
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDÔNIA
DIVISAO DE CONTABILIDADE

CerƟdão nº 0507589/2023/DIVCONT

A Prestação de Contas do Fundo de Desenvolvimento insƟtucional do Tribunal de Contas do Estado de
Rondônia -FDI foi elaborada com base nas Normas Contábeis Aplicadas ao Setor Público, bem como a Lei
Federal nº 4.320/64, Lei Complementar Federal nº 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), Instruções
de Procedimentos Contábeis – IPCs, Manual de Contabilidade Pública Aplicada ao Setor Público - MCASP
9ª Edição, Instruções NormaƟvas n° 013/2004/TCE-RO e n° 065/2019/TCE-RO e Manual de orientação
das Prestações de Contas Anuais 4ª Edição (Válido para o exercício 2022).

Segue em anexo os relatórios e documentos listados no APÊNDICE C do Manual de orientação das
Prestações de Contas Anuais 4ª Edição (Válido para o exercício 2022)

Clodoaldo Pinheiro Filho

Contador CRC-RO 006298/o-8

Chefe da Divisão de Contabilidade

Matrícula 374

Documento assinado eletronicamente por CLODOALDO PINHEIRO FILHO, Contador, em
08/03/2023, às 09:11, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do
Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de
dezembro de 2014.

A autenƟcidade deste documento pode ser conferida no site hƩps://sei.tcero.tc.br/validar,
informando o código verificador 0507589 e o código CRC 1F893B49.

Referência:Processo nº 001116/2023 SEI nº 0507589

AV Presidente Dutra, 4229  - Bairro Olaria - Porto Velho/RO - CEP 76801-327 - Telefone:
6936096200  

SEI/TCERO - 0507589 - Certidão file:///C:/Users/990337/Downloads/SEI_001116_2023/[01]-0507589_C...

1 of 1 29/03/2023 12:17
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ANEXO LEI 4.320/64

Documento assinado eletronicamente por CLODOALDO PINHEIRO FILHO, Contador, em 08/03/2023, às 09:23, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de
dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO PEREIRA LANIS, Diretor, em 08/03/2023, às 21:15, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de dezembro
de 2014.

Documento assinado eletronicamente por CLEICE DE PONTES BERNARDO, Secretária Geral, em 23/03/2023, às 13:35, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de
1 de dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por PAULO CURI NETO, Presidente, em 23/03/2023, às 15:15, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de dezembro de
2014.

A autenƟcidade deste documento pode ser conferida no site hƩps://sei.tcero.tc.br/validar, informando o código verificador 0506358 e o código CRC 5FF6058E.

Referência: Processo nº 001116/2023 SEI nº 0506358
 AV Presidente Dutra, 4229  - Bairro Olaria - Porto Velho/RO - CEP 76801-327 - Telefone: 6936096200   

SEI/TCERO - 0506358 - Anexo_LEI_4.320/64 file:///C:/Users/990337/Downloads/SEI_001116_2023/[02]-0506358_...
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SEI/TCERO - 0506359 - Anexo_LEI_4.320/64 file:///C:/Users/990337/Downloads/SEI_001116_2023/[03]-0506359_...
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Documento assinado eletronicamente por CLODOALDO PINHEIRO FILHO, Contador, em 08/03/2023, às 09:23, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de
dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO PEREIRA LANIS, Diretor, em 08/03/2023, às 21:15, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de dezembro
de 2014.

Documento assinado eletronicamente por CLEICE DE PONTES BERNARDO, Secretária Geral, em 23/03/2023, às 13:35, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de
1 de dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por PAULO CURI NETO, Presidente, em 23/03/2023, às 15:15, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de dezembro de
2014.

A autenƟcidade deste documento pode ser conferida no site hƩps://sei.tcero.tc.br/validar, informando o código verificador 0506359 e o código CRC 39CD5792.

Referência: Processo nº 001116/2023 SEI nº 0506359
 AV Presidente Dutra, 4229  - Bairro Olaria - Porto Velho/RO - CEP 76801-327 - Telefone: 6936096200   

SEI/TCERO - 0506359 - Anexo_LEI_4.320/64 file:///C:/Users/990337/Downloads/SEI_001116_2023/[03]-0506359_...
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Documento assinado eletronicamente por CLODOALDO PINHEIRO FILHO, Contador, em 08/03/2023, às 09:23, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de
dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO PEREIRA LANIS, Diretor, em 08/03/2023, às 21:15, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de dezembro
de 2014.

Documento assinado eletronicamente por CLEICE DE PONTES BERNARDO, Secretária Geral, em 23/03/2023, às 13:35, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de
1 de dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por PAULO CURI NETO, Presidente, em 23/03/2023, às 15:15, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de dezembro de
2014.

A autenƟcidade deste documento pode ser conferida no site hƩps://sei.tcero.tc.br/validar, informando o código verificador 0506360 e o código CRC 219608B9.

Referência: Processo nº 001116/2023 SEI nº 0506360
 AV Presidente Dutra, 4229  - Bairro Olaria - Porto Velho/RO - CEP 76801-327 - Telefone: 6936096200   

SEI/TCERO - 0506360 - Anexo_LEI_4.320/64 file:///C:/Users/990337/Downloads/SEI_001116_2023/[04]-0506360_...

2 of 2 29/03/2023 12:18



TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDÔNIA
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Documento assinado eletronicamente por CLODOALDO PINHEIRO FILHO, Contador, em 08/03/2023, às 09:23, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de
dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO PEREIRA LANIS, Diretor, em 08/03/2023, às 21:15, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de dezembro
de 2014.

Documento assinado eletronicamente por CLEICE DE PONTES BERNARDO, Secretária Geral, em 23/03/2023, às 13:35, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de
1 de dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por PAULO CURI NETO, Presidente, em 23/03/2023, às 15:15, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de dezembro de
2014.

A autenƟcidade deste documento pode ser conferida no site hƩps://sei.tcero.tc.br/validar, informando o código verificador 0506362 e o código CRC D4D92D25.

Referência: Processo nº 001116/2023 SEI nº 0506362
 AV Presidente Dutra, 4229  - Bairro Olaria - Porto Velho/RO - CEP 76801-327 - Telefone: 6936096200   

SEI/TCERO - 0506362 - Anexo_LEI_4.320/64 file:///C:/Users/990337/Downloads/SEI_001116_2023/[05]-0506362_...
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDÔNIA
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Documento assinado eletronicamente por CLODOALDO PINHEIRO FILHO, Contador, em 08/03/2023, às 09:23, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de
dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO PEREIRA LANIS, Diretor, em 08/03/2023, às 21:15, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de dezembro
de 2014.

Documento assinado eletronicamente por CLEICE DE PONTES BERNARDO, Secretária Geral, em 23/03/2023, às 13:35, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de
1 de dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por PAULO CURI NETO, Presidente, em 23/03/2023, às 15:15, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de dezembro de
2014.

A autenƟcidade deste documento pode ser conferida no site hƩps://sei.tcero.tc.br/validar, informando o código verificador 0506363 e o código CRC D54C3552.

Referência: Processo nº 001116/2023 SEI nº 0506363
 AV Presidente Dutra, 4229  - Bairro Olaria - Porto Velho/RO - CEP 76801-327 - Telefone: 6936096200   

SEI/TCERO - 0506363 - Anexo_LEI_4.320/64 file:///C:/Users/990337/Downloads/SEI_001116_2023/[06]-0506363_...
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDÔNIA
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Documento assinado eletronicamente por CLODOALDO PINHEIRO FILHO, Contador, em 08/03/2023, às 09:23, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de
dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO PEREIRA LANIS, Diretor, em 08/03/2023, às 21:15, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de dezembro
de 2014.

Documento assinado eletronicamente por CLEICE DE PONTES BERNARDO, Secretária Geral, em 23/03/2023, às 13:35, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de
1 de dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por PAULO CURI NETO, Presidente, em 23/03/2023, às 15:15, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de dezembro de
2014.

A autenƟcidade deste documento pode ser conferida no site hƩps://sei.tcero.tc.br/validar, informando o código verificador 0506364 e o código CRC 35934E2D.

Referência: Processo nº 001116/2023 SEI nº 0506364
 AV Presidente Dutra, 4229  - Bairro Olaria - Porto Velho/RO - CEP 76801-327 - Telefone: 6936096200   

SEI/TCERO - 0506364 - Anexo_LEI_4.320/64 file:///C:/Users/990337/Downloads/SEI_001116_2023/[07]-0506364_...
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Documento assinado eletronicamente por CLODOALDO PINHEIRO FILHO, Contador, em 08/03/2023, às 09:23, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de
dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO PEREIRA LANIS, Diretor, em 08/03/2023, às 21:15, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de dezembro
de 2014.

Documento assinado eletronicamente por CLEICE DE PONTES BERNARDO, Secretária Geral, em 23/03/2023, às 13:35, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de
1 de dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por PAULO CURI NETO, Presidente, em 23/03/2023, às 15:15, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de dezembro de
2014.

A autenƟcidade deste documento pode ser conferida no site hƩps://sei.tcero.tc.br/validar, informando o código verificador 0506365 e o código CRC 2E084773.

Referência: Processo nº 001116/2023 SEI nº 0506365
 AV Presidente Dutra, 4229  - Bairro Olaria - Porto Velho/RO - CEP 76801-327 - Telefone: 6936096200   

SEI/TCERO - 0506365 - Anexo_LEI_4.320/64 file:///C:/Users/990337/Downloads/SEI_001116_2023/[08]-0506365_...
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Documento assinado eletronicamente por CLODOALDO PINHEIRO FILHO, Contador, em 08/03/2023, às 09:23, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de
dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO PEREIRA LANIS, Diretor, em 08/03/2023, às 21:15, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de dezembro
de 2014.

Documento assinado eletronicamente por CLEICE DE PONTES BERNARDO, Secretária Geral, em 23/03/2023, às 13:35, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de
1 de dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por PAULO CURI NETO, Presidente, em 23/03/2023, às 15:15, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de dezembro de
2014.

A autenƟcidade deste documento pode ser conferida no site hƩps://sei.tcero.tc.br/validar, informando o código verificador 0506366 e o código CRC 27898E7B.

Referência: Processo nº 001116/2023 SEI nº 0506366
 AV Presidente Dutra, 4229  - Bairro Olaria - Porto Velho/RO - CEP 76801-327 - Telefone: 6936096200   

SEI/TCERO - 0506366 - Anexo_LEI_4.320/64 file:///C:/Users/990337/Downloads/SEI_001116_2023/[09]-0506366_...

1 of 1 29/03/2023 12:19
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Documento assinado eletronicamente por CLODOALDO PINHEIRO FILHO, Contador, em 08/03/2023, às 09:23, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de
dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO PEREIRA LANIS, Diretor, em 08/03/2023, às 21:15, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de dezembro
de 2014.

Documento assinado eletronicamente por CLEICE DE PONTES BERNARDO, Secretária Geral, em 23/03/2023, às 13:35, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de
1 de dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por PAULO CURI NETO, Presidente, em 23/03/2023, às 15:15, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de dezembro de
2014.

A autenƟcidade deste documento pode ser conferida no site hƩps://sei.tcero.tc.br/validar, informando o código verificador 0506367 e o código CRC A2747A8E.

Referência: Processo nº 001116/2023 SEI nº 0506367
 AV Presidente Dutra, 4229  - Bairro Olaria - Porto Velho/RO - CEP 76801-327 - Telefone: 6936096200   

SEI/TCERO - 0506367 - Anexo_LEI_4.320/64 file:///C:/Users/990337/Downloads/SEI_001116_2023/[10]-0506367_...
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDÔNIA

ANEXO LEI 4.320/64

Documento assinado eletronicamente por CLODOALDO PINHEIRO FILHO, Contador, em 08/03/2023, às 09:23, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de
dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO PEREIRA LANIS, Diretor, em 08/03/2023, às 21:15, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de dezembro
de 2014.

Documento assinado eletronicamente por CLEICE DE PONTES BERNARDO, Secretária Geral, em 23/03/2023, às 13:35, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de
1 de dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por PAULO CURI NETO, Presidente, em 23/03/2023, às 15:15, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de dezembro de
2014.

A autenƟcidade deste documento pode ser conferida no site hƩps://sei.tcero.tc.br/validar, informando o código verificador 0506368 e o código CRC 6E6505D1.

Referência: Processo nº 001116/2023 SEI nº 0506368
 AV Presidente Dutra, 4229  - Bairro Olaria - Porto Velho/RO - CEP 76801-327 - Telefone: 6936096200   

SEI/TCERO - 0506368 - Anexo_LEI_4.320/64 file:///C:/Users/990337/Downloads/SEI_001116_2023/[11]-0506368_...
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDÔNIA

ANEXO LEI 4.320/64

Documento assinado eletronicamente por CLODOALDO PINHEIRO FILHO, Contador, em 08/03/2023, às 09:23, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de
dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO PEREIRA LANIS, Diretor, em 08/03/2023, às 21:15, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de dezembro
de 2014.

Documento assinado eletronicamente por CLEICE DE PONTES BERNARDO, Secretária Geral, em 23/03/2023, às 13:35, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de
1 de dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por PAULO CURI NETO, Presidente, em 23/03/2023, às 15:15, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de dezembro de
2014.

A autenƟcidade deste documento pode ser conferida no site hƩps://sei.tcero.tc.br/validar, informando o código verificador 0506369 e o código CRC 6C23DB68.

Referência: Processo nº 001116/2023 SEI nº 0506369
 AV Presidente Dutra, 4229  - Bairro Olaria - Porto Velho/RO - CEP 76801-327 - Telefone: 6936096200   

SEI/TCERO - 0506369 - Anexo_LEI_4.320/64 file:///C:/Users/990337/Downloads/SEI_001116_2023/[12]-0506369_...
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dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO PEREIRA LANIS, Diretor, em 08/03/2023, às 21:15, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de dezembro
de 2014.

Documento assinado eletronicamente por CLEICE DE PONTES BERNARDO, Secretária Geral, em 23/03/2023, às 13:35, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de
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2014.
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Documento assinado eletronicamente por CLEICE DE PONTES BERNARDO, Secretária Geral, em 23/03/2023, às 13:35, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de
1 de dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por PAULO CURI NETO, Presidente, em 23/03/2023, às 15:15, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de dezembro de
2014.
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Documento assinado eletronicamente por CLEICE DE PONTES BERNARDO, Secretária Geral, em 23/03/2023, às 13:35, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de
1 de dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por PAULO CURI NETO, Presidente, em 23/03/2023, às 15:15, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de dezembro de
2014.
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dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO PEREIRA LANIS, Diretor, em 08/03/2023, às 21:15, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de dezembro
de 2014.

Documento assinado eletronicamente por CLEICE DE PONTES BERNARDO, Secretária Geral, em 23/03/2023, às 13:35, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de
1 de dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por PAULO CURI NETO, Presidente, em 23/03/2023, às 15:15, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de dezembro de
2014.
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Documento assinado eletronicamente por CLEICE DE PONTES BERNARDO, Secretária Geral, em 23/03/2023, às 13:35, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de
1 de dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por PAULO CURI NETO, Presidente, em 23/03/2023, às 15:15, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de dezembro de
2014.
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Documento assinado eletronicamente por CLODOALDO PINHEIRO FILHO, Contador, em 08/03/2023, às 09:23, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de
dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO PEREIRA LANIS, Diretor, em 08/03/2023, às 21:15, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de dezembro
de 2014.

Documento assinado eletronicamente por CLEICE DE PONTES BERNARDO, Secretária Geral, em 23/03/2023, às 13:35, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de
1 de dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por PAULO CURI NETO, Presidente, em 23/03/2023, às 15:15, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de dezembro de
2014.

A autenƟcidade deste documento pode ser conferida no site hƩps://sei.tcero.tc.br/validar, informando o código verificador 0506375 e o código CRC 781CDAF7.
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Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO PEREIRA LANIS, Diretor, em 08/03/2023, às 21:15, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de dezembro
de 2014.

Documento assinado eletronicamente por CLEICE DE PONTES BERNARDO, Secretária Geral, em 23/03/2023, às 13:35, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de
1 de dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por PAULO CURI NETO, Presidente, em 23/03/2023, às 15:15, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de dezembro de
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dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO PEREIRA LANIS, Diretor, em 08/03/2023, às 21:15, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de dezembro
de 2014.

Documento assinado eletronicamente por CLEICE DE PONTES BERNARDO, Secretária Geral, em 23/03/2023, às 13:35, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de
1 de dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por PAULO CURI NETO, Presidente, em 23/03/2023, às 15:15, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de dezembro de
2014.
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dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO PEREIRA LANIS, Diretor, em 08/03/2023, às 21:15, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de dezembro
de 2014.

Documento assinado eletronicamente por CLEICE DE PONTES BERNARDO, Secretária Geral, em 23/03/2023, às 13:35, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de
1 de dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por PAULO CURI NETO, Presidente, em 23/03/2023, às 15:15, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de dezembro de
2014.
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DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS DO FUNDO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL DO 

TRIBUNAL DE CONTAS – EXERCÍCIO DE 2022 

1. Contexto Operacional 

O Fundo de Desenvolvimento Institucional do Fundo de Desenvolvimento Institucional do Tribunal de Contas – 

FDI/TCE-RO é pessoa jurídica de Direito Público instituído pela Lei Complementar nº 194, de 01 de dezembro 

de 1997, com sede na cidade Porto Velho, Estado de Rondônia. De acordo com o art. 2º da LC nº 194/1997, o 

FDI/TCE-RO tem como finalidade criar condições técnicas e materiais que promovam o desenvolvimento 

institucional, o aperfeiçoamento dos instrumentos de gestão, planejamento, administração e controle dos planos 

e técnicas aprovadas pelo Tribunal de Contas, e também a promoção disseminada junto aos jurisdicionados de 

metodologias e formas de controle, visando o aprimoramento das práticas administrativas.  

As Demonstrações Contábeis, objetos das Notas Explicativas, foram elaboradas em conformidade com a 

legislação, normas e práticas contábeis aplicadas ao setor público, sendo as Demonstrações Contábeis elaboradas 

e divulgadas pelo Fundo de Desenvolvimento Institucional do Tribunal de Contas, compostas pelas 

demonstrações elencadas na Lei nº. 4.320/64, com as alterações da Portaria STN 438/2012 e alterações 

posteriores, que alterou a estrutura desses documentos em consonância com os novos padrões da Contabilidade 

Aplicada ao Setor Público. 

a. Balanço Orçamentário (BO); 

b. Balanço Financeiro (BF); 

c. Balanço Patrimonial BP); 

d. Demonstração das Variações Patrimoniais (DVP); 

e. Demonstração dos Fluxos de Caixa (DFC); 

f. Demonstração das Mutações do Patrimônio Líquido (DMPL) 

g. Notas Explicativas (NE); 

2. Política de julgamentos, estimativas e premissas contábeis significativas 

As principais estimativas e premissas são as seguintes:  

2.1. Provisão para Riscos Cíveis, Fiscais e Trabalhistas e Passivos Contingentes: realizada de acordo com 

análise técnica da Procuradoria Geral do Estado de Rondônia – PGE-RO.  

2.2. Depreciação de Bens Móveis e Imóveis:  Conforme item 3.3.3 do Plano de Implantação dos Procedimentos 

Contábeis Patrimoniais, o PIPCP, aprovado pela Portaria STN nº 548/2015, de 24/09/2015, o prazo estabelecido 

para o Distrito Federal e Estados da Federação implantarem o reconhecimento, mensuração e evidenciação dos 
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bens móveis e imóveis e suas respectivas depreciação ou exaustão, reavaliação e redução ao valor recuperável 

(exceto bens do patrimônio cultural e de infraestrutura) foi a partir de 01/01/2020. Por meio da Portaria nº 137 de 

21 de março de 2022 o Presidente do Fundo de Desenvolvimento Institucional do Tribunal de Contas, no uso de 

suas atribuições designou comissão para compor o Gruo de Trabalho que teve como finalidade realizar os trabalhos 

inerentes aos procedimentos de reavaliação, redução ou valor recuperável de ativos, depreciação, amortização e 

exaustão dos bens do Fundo de Desenvolvimento Institucional do Tribunal de Contas. O trabalho da comissão 

alcançou os bens móveis, tendo como data de corte, os bens móveis adquiridos até a data de 31/12/2017, tendo seu 

resultado detalhado na planilha de ID 0473377 do Processo SEI 2623/2022, ou seja, os bens móveis adquiridos 

até esta data sofreram reavaliação de seus valores. Já os bens adquiridos a partir de 01/01/2018 foram submetidos 

à depreciação conforme planilha (ID 0473377 do Processo SEI 2623/2022). Não fizeram parte do escopo de 

trabalho os bens imóveis, que deverá ser objeto de outro Grupo de Trabalho Específico, a critério da Presidência. 

Dessa forma, conclui que o item foi parcialmente implantado, necessitando ainda, a Implantação dos 

Procedimentos Contábeis Patrimoniais dos bens imóveis. 

3. Resumo das principais práticas e critérios contábeis 

As Demonstrações Contábeis do Fundo de Desenvolvimento Institucional do Tribunal de Contas foram elaboradas 

em conformidade com os Princípios Contábeis, a Lei nº. 4.320/64, Lei Complementar nº 101/2000, Normas 

Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Público – NBC TSP e outras normas (leis, decretos e portarias) 

vigentes e seguindo as diretrizes contábeis e orçamentárias estabelecidas no Manual de Contabilidade 9ª edição. 

As práticas contábeis adotadas estão estruturadas, organizadas e escrituradas tendo como base o Plano de Contas 

Aplicado ao Setor Público – PCASP Federação, que estabelece os conceitos básicos, as regras para registros dos 

atos e fatos, a estrutura contábil padronizada que realiza sua a escrituração contábil através do Sistema Integrado 

de Planejamento e Gestão Fiscal - SIGEF. 

As principais práticas contábeis realizadas para registro e reconhecimento de Ativos, Passivos, Receitas e Despesas 

são: 

3.1. Reconhecimento de Ativos: Os Ativos são classificados em CIRCULANTE e NÃO CIRCULANTE de 

acordo com a expectativa de realização e são reconhecidos como Ativos os recursos controlados pela entidade 

como resultado de eventos passados e do qual se espera que resultem para a entidade benefícios econômicos futuros 

ou potencial de serviços. Os aspectos de reconhecimento e mensuração estão em conformidade com o disposto na 

NBC TSP Estrutura Conceitual (Conceptual Framework) e as demais NBC TSP aprovadas e publicadas pelo 

Conselho Federal de Contabilidade – CFC. 

3.1.1. Disponibilidades: São avaliadas ou mensuradas pelo valor original, feita a conversão, quando em moeda 

estrangeira, na data das demonstrações contábeis. As aplicações financeiras de liquidez imediata são mensuradas 

ou avaliadas pelo valor justo, atualizadas até a data das demonstrações contábeis. As atualizações apuradas são 

contabilizadas em contas de resultado (Variações Patrimoniais). 
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3.1.2. Créditos: Os direitos, os títulos de créditos e as obrigações são mensurados ou avaliados pelo valor original, 

feita a conversão, quando em modela estrangeira, à taxa de cambio vigente, na data das demonstrações contábeis. 

As atualizações e os ajustes apurados são contabilizados em contas de resultado. 

3.1.3. Estoques: É composto pelos materiais adquiridos, produzidos, recebidos enquanto não utilizados para a 

destinação específica. O valor de custo dos estoques inclui todos os custos de aquisição e de transformação, bem 

como outros custos incorridos para trazer os estoques à sua condição e localização atuais. Os estoques são 

avaliados, em seus valores de entrada, com base no valor de aquisição. O método para mensuração e avaliação das 

saídas é o custo médio ponderado, conforme o inciso III, art. 106 da Lei nº. 4.320/64 e NBC TSP 04. 

3.1.4. Imobilizado: O ativo imobilizado é reconhecido inicialmente com base no valor de aquisição, produção ou 

construção, sendo atualizado por ajustes de Depreciação, Amortização, Exaustão e Reavaliação para os Bens 

Imóveis conforme característica do bem. O Valor Líquido Contábil do Imobilizado é o valor do bem registrado na 

Contabilidade, em determinada data, deduzido da correspondente depreciação, amortização ou exaustão 

acumulada, bem como das perdas acumuladas por redução ao valor recuperável. O reconhecimento e Mensuração 

do Ativo Imobilizado do Fundo de Desenvolvimento Institucional do Tribunal de Contas está em não está 

consonância com a Norma Brasileira de Contabilidade (NBC TSP) – 07 – Ativo Imobilizado em razão da não 

implantação dos procedimentos contábeis de reavaliação, depreciação e amortização dos bens imóveis. 

3.1.5. Intangível: O ativo intangível é reconhecido pelo seu custo, atualizados pelas respectivas amortizações e 

exaustão conforme a características do bem. (NBC TSP 08 – Ativo Intangível e item 12, dos Procedimentos 

Contábeis Patrimoniais – PCP, da 9ªedição do MCASP). O item do Intangível. 

3.1.6. Depreciação, amortização ou exaustão de bens móveis - A metodologia para depreciação de bens foi 

regulamentada pela Resolução 153 de 14 de março de 2014.  

Para definição das taxas de depreciação considerar-se-á a deterioração física do bem, assim como o seu desgaste 

com uso e sua obsolescência. 

O registro da Depreciação teve como método a Linha Reta, ou Cotas Constantes, em que se utiliza a taxa de 

depreciação constante na vida útil do ativo, caso o seu valor residual não se altere;  

A tabela contendo os percentuais de depreciação, bem como a vida útil dos bens , está regulamentada na Resolução 

153/2014, Anexo I http://www.tce.ro.gov.br/tribunal/legislacao/arquivos/Res-153-2014.pdf . 

3.1.8. Reavaliação, atualização, depreciação de bens imóveis - Os procedimentos para registro da atualização, 

reavaliação, redução ao valor recuperável, depreciação, amortização e exaustão no âmbito da administração 

pública estadual tem como base legal a Lei nº 4.320/1964, Lei Complementar nº 101/2000, NBC TSP 07 e 

Resolução 153, de 14 de março de 2014 do Fundo de Desenvolvimento Institucional do Tribunal de Contas.  

3.2. Reconhecimento de Passivos - a classificação se dá pela exigibilidade das obrigações, sendo dividido em 

CIRCULANTE e NÃO CIRCULANTE. Passivos são obrigações presentes da entidade, derivadas de eventos 

http://www.tce.ro.gov.br/tribunal/legislacao/arquivos/Res-153-2014.pdf
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passados, cujos pagamentos se esperam que resultem para a entidade saídas de recursos capazes de gerar 

benefícios econômicos ou potencial de serviços.  

Uma característica essencial para a existência de um passivo é que a entidade tenha uma obrigação presente. As 

obrigações podem ser legalmente exigíveis em consequência de um contrato ou de requisitos estatutários. Passivos 

referentes à despesa de serviços de terceiros e obras são reconhecidos no patrimônio independente da execução 

orçamentária, por meio do Registro do Passivo por Competência. O Passivo referente aos elementos materiais de 

consumo, materiais para distribuição gratuita e equipamentos é incorporado quando da execução da Autorização 

do Documento Hábil, independente do registro orçamentário da liquidação. 

A base de mensuração bem como os critérios de reconhecimento irá depender das características do Passivo. (NBC 

TSP Estrutura Conceitual). 

As provisões são constituídas com base em estimativas pelos prováveis valores de realização para os passivos. Já 

as atualizações e os ajustes apurados são contabilizados em contas de resultado.  

 

3.3. Reconhecimento das Receitas 

As Receitas são escrituradas e registradas sob dois aspectos: O aspecto patrimonial, que utiliza como critério para 

o reconhecimento das receitas o impacto da situação líquida patrimonial, sendo efetiva aquela em que os ingressos 

de disponibilidade de recursos não foram precedidos de registro de reconhecimento do direito e não constituem 

obrigações correspondentes. São as receitas para fins contábeis, baseado no princípio contábil da Competência e 

Oportunidade. E não efetiva aquela em que os ingressos de disponibilidades de recursos foram precedidos de 

registro do reconhecimento do direito ou constituem obrigações correspondentes, como é o caso das operações de 

crédito. (MCASP, 9ª edição, item 3.1). 

O reconhecimento da receita sob o aspecto Orçamentário: Pelo aspecto Orçamentário o critério de escrituração e 

registro das receitas ou ingressos orçamentários, como são chamados, obedece ao art. 35, I, da Lei nº. 4.320/64: 

Pertencem ao Exercício Financeiro: I – As receitas nele arrecadadas.  

Todo o fluxo da receita no Sistema Integrado de Planejamento e Gestão Fiscal - SIGEF é contabilizado, desde a 

abertura da receita até a utilização total dos recursos. 

3.4. Reconhecimento das Despesas 

Assim como as Receitas, as Despesas também são escrituradas e registradas sob dois aspectos: O aspecto 

patrimonial, que utiliza como critério para o reconhecimento das despesas o impacto da situação líquida 

patrimonial, sendo efetiva aquela despesa que altera a situação líquida do patrimônio, diminuindo-o ou despesa 

para fins contábeis, baseado no princípio contábil da Competência e Oportunidade. E não efetiva aquela despesa 

que não altera a situação líquida patrimonial a exemplo de despesas que representam a desincorporação de um 

Ativo ou a incorporação de Passivo. O Reconhecimento da Despesa sob o aspecto Orçamentário: Pelo aspecto 

Orçamentário o critério de escrituração e registro das Despesas ou Dispêndios orçamentários, como são chamados, 

obedece ao art. 35, II, da Lei nº. 4.320/64: Pertencem ao Exercício Financeiro: II – As despesas nele empenhadas. 
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4. Alteração de procedimentos contábeis em 2022, seguindo o que estabelece o item 3.3.1 do Plano de 

Implantação dos Procedimentos Contábeis Patrimoniais, o PIPCP, aprovado pela Portaria STN nº 548/2015, de 

24/09/2015 foram estabelecidos procedimentos para lançamento das depreciações dos bens móveis. Foi definida 

data de corte para reavaliação dos bens. Os bens incorporados até 31/12/2017 sofreram reavaliação, tendo seu 

saldo final com posição em 31/12/2022. Os bens incorporados a partir de 01/01/2018 foram depreciados até 

31/12/2022.  

Destaca-se que os procedimentos relacionados ao ativo imobilizado não guardam relação com a integração entre 

os sistemas de gestão patrimonial e o sistema contábil. Em razão de não existir essa integração, é necessário que 

o registro contábil possua suporte documental. 

Outras informações podem ser vistas no Relatório da Comissão de levantamento e reavaliação do patrimônio, Setic 

e Defin para atender ao que dispõe o PIPCP, criada pela Portaria 137, de 21 de março de 2022, por meio do 

Processo SEI 2623/2022. 

5. NOTAS EXPLICATIVAS  

5.1. BALANÇO ORÇAMENTÁRIO 

RECEITAS ORÇAMETNÁRIAS NOTAS 
PREVISÃO 
INICIAL (A) 

PREVISÃO 
ATUALIZADA (B) 

RECEITAS 
REALIZADAS (C)  

SALDO D = (C - 
B) 

RECEITAS CORRENTES (I)   2.700.000,00 2.700.000,00 5.011.678,85 2.311.678,85 

  Impostos, taxas, e contribuições de melhoria   0,00 0,00 0,00 0,00 

  Receitas de contribuições   0,00 0,00 0,00 0,00 

  Receita patrimonial 1 1.161.000.,00 1.161.000.,00 3.924.730,98 2.763.730,98 

  Receita agropecuária   0,00 0,00 0,00 0,00 

  Receita industrial   0,00 0,00 0,00 0,00 

  Transferências correntes   0,00 0,00 0,00 0,00 

  Outras receitas correntes 2 1.539.000,00 1.539.000,00 1.086.947,87 (452.052,13) 

            

RECEITAS DE CAPITAL (II)   0,00 0,00 0,00 0,00 

  Operações de crédito   0,00 0,00 0,00 0,00 

  Alienações de bens   0,00 0,00 0,00 0,00 

  Amortização de empréstimos   0,00 0,00 0,00 0,00 

  Transferências de capital   0,00 0,00 0,00 0,00 

  Outras receitas de capital  0,00 0,00 503.715,67 503.715,67 

            

SUBTOTAL DAS RECEITAS (III) = (I + II)   2.700.000,00 2.700.000,00 5.011.678,85 2.311.678,85 

            

OPERAÇÕES DE CRÉDITO / REFINANCIAMENTO (IV)   0,00 0,00 0,00 0,00 

 OPERAÇÕES DE CRÉDITO INTERNAS   0,00 0,00 0,00 0,00 

  Mobiliária   0,00 0,00 0,00 0,00 

  Contratual   0,00 0,00 0,00 0,00 
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 OPERAÇÕES DE CRÉDITO EXTERNAS   0,00 0,00 0,00 0,00 

  Mobiliária   0,00 0,00 0,00 0,00 

  Contratual   0,00 0,00 0,00 0,00 

            

SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (V) = (III + IV)   2.700.000,00 2.700.000,00 5.011.678,85 2.311.678,85 

            

DÉFICIT (VI) 4  0,00 0,00 0,00 0,00 

            

TOTAL (VII) = (V + VI)  2.700.000,00 2.700.000,00 5.011.678,85 2.311.678,85 

Fonte: Sistema Integrado de Planejamento e Gestão Fiscal - SIGEF 

DESPESAS ORÇAMENTÁRIAS NOTAS 
PREVISÃO 

INICIAL 
(E) 

DOTAÇÃO 
ATUALIZADA 

(F) 

DESPESAS 
EMPENHADAS 

(G) 

DEPESAS 
LIQUIDADAS 

(H) 

DESPESAS 
PAGAS  (I) 

SALDO DE 
DOTAÇÃO 
(J) = (F - G) 

DESPESAS CORRENTES (VIII)   2.500.000,00 2.500.000,00 279.877,29 243.227,29 243.227,29 2.220.122,71 

  Pessoal e encargos sociais   0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  Juros e encargos da dívida   0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  Outras despesas correntes 1 2.500.000,00 2.500.000,00 279.877,29 243.227,29 243.227,29 2.220.122,71 

               

DESPESAS DE CAPITAL (IX)  200.000,00 200.000,00 0,00 0,00 0,00 200.000,00 

  Investimentos 2 200.000,00 200.000,00 0,00 0,00 0,00 200.000,00 

  Inversões financeiras  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  Amortização da dívida  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

               

RESERVA DE CONTINGÊNCIA (X)  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

               

SUBTOTAL DAS DESPESAS (XI) = (VIII + IX + X)  2.700.000,00 2.700.000,00 279.877,29 243.227,29 243.227,29 2.420.122,71 

                

AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA / REFINANCIAMENTO (XII)   0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA INTERNA   0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  Dívida mobiliária   0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  Outras dívidas   0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

                

 AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA EXTERNA   0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  Dívida mobiliária   0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  Outras dívidas   0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

                

SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (XIII) = (XI + XII)   2.700.000,00 2.700.000,00 279.877,29 243.227,29 243.227,29 2.420.122,71 

                

SUPERÁVIT (XIV)   0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

                

TOTAL (XV) = (XIII + XIV)   2.700.000,00 2.700.000,00 279.877,29 243.227,29 243.227,29 2.420.122,71 
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RESERVA DO RPPS   0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Fonte: Sistema Integrado de Planejamento e Gestão Fiscal - SIGEF 

NOTA 1: RECEITA PATRIMONIAL – As receitas patrimoniais demonstradas no Balanço Orçamentário no 

valor de R$5.011.678,85 se referem a remuneração de depósitos bancários. 

  2022 

Remuneração de depósitos bancários 3.924.730,98  

( - ) Deduções 0,00  

TOTAL 3.924.730,98  
Fonte: Sistema Integrado de Planejamento e Gestão Fiscal - SIGEF 

NOTA 2: OUTRAS RECEITAS CORRENTES - O valor de R$1.086.947,87 se refere a restituições e multas 

aplicadas a jurisdicionados e fornecedores bem como ressarcimento de valores por servidores do Tribunal de 

Contas do Estado de Rondônia. 

OUTRAS RECEITAS CORRENTES  2022 

Multas Aplicadas aos Jurisdicionados 1.072.739,05 

Multas Aplicadas a Fornecedores 1.482.82 

Outros Créditos 12.726,00 

TOTAL 1.086.947,87 
Fonte: Sistema Integrado de Planejamento e Gestão Fiscal - SIGEF 

NOTA 3: OUTRAS DESPESAS CORRENTES - O valor de R$279.877,29 se refere ao ressarcimento de cursos, 

graduação e pós-graduação realizados por servidores do Tribunal de Contas do Estado de Rondônia. 

OUTRAS RECEITAS CORRENTES  2022 

Outras despesas correntes 279.877,29 

TOTAL 279.877,29 
Fonte: Sistema Integrado de Planejamento e Gestão Fiscal - SIGEF 

NOTA 4: RESULTADO ORÇAMENTÁRIO – O Balanço Orçamentário do Fundo de Desenvolvimento 

Institucional do Tribunal de Contas apresentou as receitas realizadas durante o exercício 2022 no valor de 

R$5.011.678,85 e a despesa executada (empenhada) no valor de R$279.877,29, ocasionando um superávit 

orçamentário de R$4.731.801,56.  

RESULTADO ORÇAMENTÁRIO  2022 

Receita realizada 5.011.678,85 

Despesa empenhada 279.877.29 

RESULTADO ORÇAMENTÁRIO 4.731.801,56 
Fonte: Sistema Integrado de Planejamento e Gestão Fiscal - SIGEF 

NOTA 5: ALTERAÇÕES NO ORÇAMENTO – A dotação inicial e final para o exercício de 2022 foi de 

R$2.500.000,00, não havendo durante o exercício, abertura de crédito adicional. 
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5.2. BALANÇO PATRIMONIAL 

ATIVO NOTAS 
EXERCÍCIO 

2022 2021 

ATIVO CIRCULANTE       

  Caixa e Equivalente de Caixa 1 44.539.931,60 39.722.480,06 

    Banco Conta Movimento - Banco do Brasil  44.539.931,60 39.722.480,06 

    Banco Conta Movimento - Outros Bancos  0,00 0,00 

  Demais Créditos e Valores a Curto Prazo 2 12.825,36 0,00 

Créditos Por Danos Ao Patrimônio  12.825,36 12.825,36 

Créditos Por Danos Ao Patrimônio Apurados Em Tomada De Contas Especial  12.825,36 12.825,36 

Outros Créditos a Receber e Valores a curto Prazo  0,00 0,00 

Outros Créditos A Receber E Valores A Curto Prazo - Consolidação  0,00 0,00 

Outros Créditos A Receber E Valores De Curto Prazo  0,00 0,00 

Estoques  0,00 0,00 

Material de Consumo  0,00 0,00 

TOTAL DO ATIVO CIRCULANTE  44.552.756,96 39.735.305,42 

       

ATIVO NÃO CIRCULANTE      

ATIVO REALIZÁVEL A LONGO PRAZO 3 0,00 73.499.116,66 

Créditos de Longo Prazo  0,00 73.499.116,66 

Dívida Ativa não Tributária  0,00 80.574.370,95 

(-) Ajuste de Perdas de Créditos a Longo prazo  0,00 -7.075.254,29 

Imobilizado  41.734,10 258.128,54 

Bens Móveis 4 111.518,94 129.064,27 

Máquinas, Aparelhos, Equipamentos e Ferramentas  0,00 0,00 

Bens de Informática  0,00 0,00 

Móveis e Utensílios  904,35 4.702,15 

Materiais culturais, Educacionais e de Comunicação  110.614,59 124.362,12 

Veículos  0,00 0,00 

Bens Imóveis  0,00 0,00 

Bens de Uso Especial  0,00 0,00 

( - ) Depreciação, Exaustão e Amortização Acumuladas 4.1 -69.784,84 0,00 

( - ) Depreciação Acumulada - Bens Móveis  -69.784,84 0,00 

Intangível  0,00 0,00 

Softwares  0,00 0,00 

TOTAL DO ATIVO NÃO CIRCULANTE  41.734,10 73.628.180,93 

TOTAL DO ATIVO   44.594.491,06 113.363.486,35 

        
Fonte: Sistema Integrado de Planejamento e Gestão Fiscal - SIGEF 
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5.2.1. ATIVO CIRCULANTE 

NOTA 1: CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA – O saldo de caixa e equivalente de caixa apresentado no 

Balanço Patrimonial é apurado conforme os dados apresentados a seguir: 

SALDO DE CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA 

DESCRIÇÃO 
SALDO EM 
31/12/2022 

SALDO EM 
31/12/2021 

Banco do Brasil S.A. 44.439.931,60 39.722.480,06 

Outros Bancos 0,00 0,00 

TOTAL  44.439.931,60 39.722.480,06 
Fonte: Sistema Integrado de Planejamento e Gestão Fiscal – SIGEF 

Destaca-se o que toda movimentação financeira do Fundo de Desenvolvimento Institucional do Tribunal de Contas 

é mantida em conta corrente bancária junto ao Banco do Brasil S.A. com aplicação financeira automática.  

NOTA 2: DEMAIS CRÉDITOS E VALORES A CURTO PRAZO – Representado no valor de R$12.825,36 

se refere a multas aplicadas a jurisdicionados, conforme detalhados na tabela a seguir: 

DEMAIS CRÉDITOS E VALORES A CURTO PRAZO 

DESCRIÇÃO SALDO EM 31/12/2021 ADIÇÕES BAIXAS SALDO EM 31/12/2022 

Créditos por danos ao Patrimônio 12.825,36 0,00 0,00 12.825,36 

TOTAL 12.825,36 0,00 0,00 12.825,36 
Fonte: Sistema Integrado de Planejamento e Gestão Fiscal - SIGEF 

5.2.2. ATIVO NÃO CIRCULANTE 

NOTA 3: O valor de R$73.499.166,66 se refere ao valor líquido, já deduzido dos ajustes para perdas de créditos 

a longo prazo (dívida ativa não tributária) originado de aplicação de multas a jurisdionados e não pago em época 

própria o qual passou a ser controlado pela Procuradoria Geral do Estado – PGE-RO, conforme Processo SEI 

6555/2022. 

Destaca-se que o Fundo de Desenvolvimento Institucional do Tribunal de Contas – FDI/TCE-RO irá analisar se o 

procedimento realizado por solicitação da Contabilidade Geral do Estado de Rondônia – COGES quanto a baixa 

da dívida ativa não tributária de seu Balanço Patrimonial está adequado ás normas brasileiras de contabilidade, 

pois entendemos que por se tratar de um direito do FDI e por ele controlado, deve estar representado em seu 

Balanço Patrimonial e consolidado no Balanço Geral do Estado. 

IMOBIZILIADO 

DESCRIÇÃO 
SALDO EM 
31/12/2022 

SALDO EM 
31/12/2021 

Dívida ativa não tributária 0,00 80.574.370,95 

( - ) Ajustes de perdas de créditos a longo prazo 0,00 (7.075.254,29) 

TOTAL DO IMOBILIZADO 0,00 73.499.116,66 

Fonte: Sistema Integrado de Planejamento e Gestão Fiscal – SIGEF e Processo SEI 6555/2022. 

NOTA 4: IMOBILIZADO - Os direitos que tenham por objeto bens corpóreos destinados à manutenção das 

atividades da entidade ou exercidos com essa finalidade, inclusive os decorrentes de operações que transfiram a 
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ela os benefícios, os riscos e o controle desses bens. Os lançamentos contábeis feitos no SIGEF têm como base a 

Resolução nº 364/2022/TCE/RO – Manual de Gestão da Logística de Material e Patrimônio do Fundo de 

Desenvolvimento Institucional do Tribunal de Contas – TCE-RO 

(http://www.tce.ro.gov.br/tribunal/legislacao/arquivos/Res-364-2022.pdf). Já os procedimentos de 

reavaliação, redução ao valor recuperável, depreciação, amortização e exaustão dos bens do ativo do Fundo de 

Desenvolvimento Institucional do Tribunal de Contas serão realizados de acordo com os procedimentos 

estabelecidos na Resolução n. 153/2014/TCE-RO de 14 de março de 2014 

(http://www.tce.ro.gov.br/tribunal/legislacao/arquivos/Res-153-2014.pdf). 

No exercício de 2022, visando dar cumprimento ao item 3.3. do Plano de Implantação dos Procedimentos 

Contábeis Patrimoniais, o PIPCP, aprovado pela Portaria STN nº 548/2015, de 24/09/2015 para o reconhecimento, 

mensuração e evidenciação dos bens móveis e imóveis e suas respectivas depreciação ou exaustão, reavaliação e 

redução ao valor recuperável (exceto bens do patrimônio cultural e de infraestrutura), foi designado um Grupo de 

Trabalho por meio da Portaria nº 137 de 21 de março de 2022. 

O escopo de trabalho alcançou os bens móveis, sendo os bens imóveis e intangíveis serem objetos de outro Grupo 

de Trabalho Específico, a critério da Presidência desta Corte. 

Para reavaliação dos bens, definição de vida útil, taxa de depreciação e valor residual foram utilizados os 

parâmetros definidos na Resolução 153/2014-TCERO 

(http://www.tce.ro.gov.br/tribunal/legislacao/arquivos/Res-153-2014.pdf). 

Foi definido que os bens adquiridos até 31/12/2017 passariam pela reavaliação. O valor apurado pelo Grupo de 

Trabalho foi registrado contabilmente com a data base de 31/12/2022 no Balanço Patrimonial. As despesas 

decorrentes da reavaliação foram lançadas a conta de <Ajustes de Exercícios Anteriores= no Patrimônio Líquido 

do Fundo de Desenvolvimento Institucional do Tribunal de Contas – FDI. 

Os bens adquiridos a partir de 01/01/2018 foram depreciados ou amortizados de acordo com sua vida útil e taxas 

de depreciação. As despesas decorrentes da depreciação ou amortização do período de 01/01/2018 até 31/12/2021 

foram lançadas a conta de <Ajustes de Exercícios Anteriores= no Patrimônio Líquido do Fundo de 

Desenvolvimento Institucional do Tribunal de Contas. Já as despesas decorrentes da depreciação do exercício de 

2022, foram lanças em contas de variações patrimoniais diminutivas, ou seja, despesas do exercício financeiro 

corrente. 

Por fim, os bens adquiridos após a data de corte para reavaliação, depreciação ou amortização do Grupo de 

Trabalho, que foi 30/04/2022 não sofreram registros de depreciação ou amortização no exercício de 2022, devendo 

ser ajustados a conta de exercícios anteriores no Balanço Patrimonial do Próximo exercício. 

A tabela abaixo demonstra a posição contábil do Ativo Imobilizado em 31/12/2022: 

IMOBIZILIADO 

DESCRIÇÃO 
SALDO EM 
31/12/2022 

SALDO EM 
31/12/2021 

Móveis e Utensílios 111.518.94 129.064,27 

http://www.tce.ro.gov.br/tribunal/legislacao/arquivos/Res-364-2022.pdf
http://www.tce.ro.gov.br/tribunal/legislacao/arquivos/Res-153-2014.pdf
http://www.tce.ro.gov.br/tribunal/legislacao/arquivos/Res-153-2014.pdf
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  111.518,94 129.064,27 

( - ) Depreciação Acumulada -69.784,84 0,00 

TOTAL DO IMOBILIZADO 41.734,10 129.064,27 

Fonte: Sistema Integrado de Planejamento e Gestão Fiscal - SIGEF 

Como destacado acima, não há integração entre o Sistema de Gestão Patrimonial e-Cidade e o Sistema Integrado 

de Planejamento e Gestão Fiscal – SIGEF, e por haver intenção de descontinuidade do Sistema de Gestão 

Patrimonial e-Cidade. Assim em razão dessa intenção de descontinuidade, optou-se por não realizar os registros 

de reavaliação e depreciação nos mais de 11 mil itens nele registrado. 

Dessa forma há uma divergência do saldo demonstrado no Sistema de Gestão Patrimonial e-Cidade para os bens 

móveis e o saldo registrado Sistema Integrado de Planejamento e Gestão Fiscal – SIGEF (Balanço Patrimonial), 

conforme demonstrado na tabela abaixo: 

BENS MÓVEIS 

GRUPO 

POSIÇÃO EM 
31/12/2022 - 
BALANÇO 

PATRIMONIAL 

POSIÇÃO 
EM 

31/12/2022 - e-
CIDADE 

DIFERENÇA 

BENS MÓVEIS 111.518,94 129.067,85 -17.549,00 

( - ) Depreciação -69.784,84 0,00 -69.784,84 

TOTAL 41.734,10 129.067,85 -87.330,17 
Fonte: Sistema Integrado de Planejamento e Gestão Fiscal – SIGEF, e-Cidade e Processos SEI 8084/2022 e 8098/2022 

Para informações detalhadas, do relatório do Grupo de Trabalho que reavaliou os bens móveis do Fundo de 

Desenvolvimento Institucional do Tribunal de Contas, consultar o Processo SEI 2623/2022. Já os relatórios com 

os saldos finais no e-Cidade referente aos bens móveis, imóveis e intangível pode ser consultado nos Processos 

SEI 8084/2022 e 8098/2022. 

NOTA 4.1: DEPRECIAÇÃO DE BENS MÓVEIS -  As depreciações são calculadas pelo método linear sobre 

o valor dos bens, com as taxas admitidas pela legislação fiscal. O material identificado como permanente está 

sujeito à depreciação, observado o Anexo I da Resolução 153, de 14 de março de 2014. 

5.3. PASSIVO 

PASSIVO E PATRIMÔNIO LÍQUIDO NOTAS 
EXERCÍCIO 

2022 2021 

PASSIVO CIRCULANTE       

Obrigações Trabalhistas, Previdenciárias e Assistenciais a Pagar a Curto Prazo   0,00 0,00 

Pessoal a Pagar   0,00 0,00 

Encargos Sociais a Pagar   0,00 0,00 

Contribuições ao RGPS a Pagar   0,00 0,00 

Encargos Sociais a Pagar - Intra OFSS   0,00 0,00 

Encargos Sociais a Pagar - Intra OFSS União   0,00 0,00 

Fornecedores e Contas a Pagar a Curto Prazo   0,00 0,00 

Fornecedores não Parcelados a Pagar   0,00 0,00 

Demais Obrigações de Curto Prazo   0,00 0,00 

Valores Restituíveis   850,49 850,49 
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Consignações   0,00 0,00 

Outros Consignatários   0,00 0,00 

Depósitos Judiciais   0,00 0,00 

Depósitos e Cauções   0,00 0,00 

Outros Depósitos   0,00 0,00 

Descontos e Multas Contratuais   0,00 0,00 

PP Devolvida Pelo Banco   0,00 0,00 

Outros Valores Restituíveis   0,00 0,00 

Consignações   0,00 0,00 

Imposto sobre a Renda Retido na Fonte   0,00 0,00 

Valores Restituíveis - Inter OFSS União   0,00 0,00 

Contribuição ao RGPS   0,00 0,00 

Valores Restituíveis - Inter OFSS Município   0,00 0,00 

ISS   0,00 0,00 

Outras Obrigações a Curto Prazo   0,00 0,00 

Outras Obrigações a Curto Prazo - Intra OFSS (Poderes)   0,00 0,00 

TOTAL DO PASSIVO CIRCULANTE   850,49 850,49 

        

PASSIVO NÃO CIRCULANTE   0,00 0,00 

Provisões a Longo Prazo   0,00 0,00 

Provisões para Indenizações Trabalhistas   0,00 0,00 

Outras Provisões a Longo Prazo   0,00 0,00 

Outras Provisões a Longo Prazo - Intra OFSS   0,00 0,00 

Provisão Déficit Financeiro   0,00 0,00 

Provisão Déficit Financeiro   0,00 0,00 

Demais Obrigações a Longo Prazo   0,00 0,00 

Outras Obrigações a Longo Prazo   0,00 0,00 

TOTAL DO PASSIVO NÃO CIRCULANTE   0,00 0,00 

        

PATRIMÔNIO LÍQUIDO       

Resultados Acumulados   
44.593.640,57 113.362.635,86 

Superávits ou déficits acumulados 
  

44.593.640,57 113.362.635,86 

Superávits ou déficits acumulados - consolidação 
  

118.754.107,32 138.769.875,38 

Superávits ou déficits do exercício 
  

5.454.024,58 -1.161.929.083,56 

superávits ou déficits de exercícios anteriores 
  

113.362.635,86 1.246.574.188,65 

Ajustes de exercícios anteriores (f) 
1 

-62.553,12 54.124.770,29 

Superávits ou déficits acumulados - intra ofss 
  

-74.077.685,13 -25.407.239,52 

Superávits ou déficits do exercício 
  

-74.077.685,13 26.597.278,00 

Superávits ou déficits de exercícios anteriores 
  0,00 -52.004.517,52 

Superávits ou déficits acumulados - inter ofss - município 
  

-82.781,62 
0,00 

superávits ou déficits do exercício 
  -82.781,62 0,00 

TOTAL DO PATRIMÔNIO LÍQUIDO   44.593.640,57 113.362.635,86 
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TOTAL DO PASSIVO E PATRIMÔNIO LÍQUIDO   44.594.491,06 113.363.486,35 
Fonte: Sistema Integrado de Planejamento e Gestão Fiscal - SIGEF 

 
5.2.1. PASSIVO NÃO CIRUCLANTE 

NOTA 1: AJUSTE DE AVALIAÇÃO DE EXERCÍCIOS ANTERIORES –  

5.3. BALANÇO FINANCEIRO 

INGRESSOS NOTAS Janeiro a 
Dezembro/2022 

Janeiro a 
Dezembro/2021 

Receita Orçamentária (I)   5.011.678,85  2.347.409,29  

  
Ordinária   - - 

  
Vinculada 1 5.011.678,85  2.347.409,29  

  Recursos Vinculados a Fundos   5.011.678,85  2.347.409,29  

  Outras Vinculações de Recursos     - 

Transferências Financeiras Recebidas (II)   49.414,35  26.597.278,00  

  Transferências Recebidas para a Execução Orçamentária       

  Transferências Recebidas Independentes da Execução Orçamentária   49.414,35  26.597.278,00  

  Transferências Recebidas Aportes RPPS   - - 

Recebimentos Extraorçamentários (III)   68.597,45  160.925,86  

  Inscrição de Restos a Pagar Não Processados   36.650,00  104.094,37  

  Inscrição de Restos a Pagar Processados   - - 

  Depósitos Restituíveis e Valores Vinculados   31.947,45  56.831,49  

  Haveres Financeiros - Investimentos RPPS   - - 

  Haveres Financeiros - Valores em Trânsito   - - 

  Ajustes de Exercícios Anteriores   - - 

  Outros Recebimentos Extraorçamentários   - - 

Saldo do Exercício Anterior (IV)   39.722.480,06  11.228.824,19  

  Caixa e Equivalente de Caixa   39.722.480,06  11.218.522,74  

  Depósitos Restituíveis e Valores Vinculados   - 10.301,45  

TOTAL (V) = (I + II + III + IV)   44.852.170,71  40.334.437,34  
     

DISPÊNDIOS NOTAS Janeiro a 
Dezembro/2022 

Janeiro a 
Dezembro/2021 

Despesa Orçamentária (VI)   279.877,29  544.149,15  

  Ordinária       

  Vinculada   279.877,29  544.149,15  

  Recursos Vinculados à Previdência Social   279.877,29  544.149,15  

Transferências Financeiras Concedidas (VII)       

  Transferências Concedidas para a Execução Orçamentária       

  Transferências Concedidas Independentes da Execução Orçamentária       

  Transferências Concedidas Aportes RPPS       

Pagamentos Extraorçamentários (VIII)   32.361,82  67.808,13  

  Pagamento de Restos a Pagar Não Processados   414,37  1.525,68  
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  Pagamento de Restos a Pagar Processados   - - 

  Depósitos Restituíveis e Valores Vinculados   31.947,45  66.282,45  

  Haveres Financeiros - Investimentos RPPS       

  Haveres Financeiros - Valores em Trânsito       

  Ajustes de Exercícios Anteriores       

  Perdas de Investimentos Temporários       

  Outros Pagamentos Extraorçamentários       

Saldo para o Exercício Seguinte (IX)   44.539.931,60  39.722.480,06  

  Caixa e Equivalente de Caixa   44.539.931,60  39.722.480,06  

  Depósitos Restituíveis e Valores Vinculados   - - 

TOTAL (X) = (VI + VII + VIII + IX)   44.852.170,71  40.334.437,34  

Fonte: Sistema Integrado de Planejamento e Gestão Fiscal - SIGEF 

5.3.1. INGRESSOS 

NOTA 1: RECEITAS PATRIMONIAIS demonstradas no Balanço Orçamentário no valor de R$5.011.678,85 

se referem a remuneração de depósitos bancários e multas aplicadas a jurisdicionados e fornecedores (Ver nota 1, 

2 e 3 do Balanço Orçamentário). 

5.3.2. DISPÊNDIOS 

NOTA 1: DESPESAS ORÇAMENTÁRIAS (Ordinária e Vinculada) no valor de R$279.877,29 se referem às 

despesas empenhadas no exercício de 2022 (ver detalhamento na nota 3 ao Balanço Orçamentário). 

5.4. DEMONSTRAÇÃO DAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS 

O Resultado Patrimonial do período assinalou um Déficit de R$68.706.442,12, originado de Variações 

Patrimoniais Aumentativas no valor total de R$5.686.203,79, contra Variações Patrimoniais Diminutivas no valor 

de R$74.395.645,96. 

ESPECIFICAÇÃO 
VARIAÇÕES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS NOTAS Janeiro a Dezembro 

/ 2022 
Janeiro a 
Dezembro / 2021 

Variações patrimoniais aumentativas financeiras 1 3.924.730,98  320.512,34  

Remuneração de depósitos bancários e aplicações financeiras 
 

3.924.730,98  320.512,34  

Remuneração de depósitos bancários 
 

3.924.730,98  320.512,34  

Transferências e delegações recebidas 
 

49.414,35  26.597.278,00  

Transferências intragovernamentais 
 

49.414,35  26.597.278,00  

Transferências recebidas para a execução orçamentária 
 

49.414,35  26.597.278,00  

Transferências recebidas independentes de execução orçamentária - intra ofss 
 

49.414,35  26.597.278,00  

Valorização e ganhos com ativos e desincorporação de passivos 
 

127,77  - 

Ganhos com alienação 
 

127,77  - 

Ganhos com alienação de imobilizado 
 

127,77  - 

Ganhos com incorporação de ativos 
 

127,77  - 

Outras variações patrimoniais aumentativas 
 

- 1.363.434.386,74  

Reversão de provisões e ajustes de perdas 
 

- 1.363.434.386,74  
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Reversão de ajustes de perdas 
 

- 1.363.434.386,74  

Reversão de ajustes de perdas - consolidação 
 

- 1.363.434.386,74  

Diversas variações patrimoniais aumentativas 2 1.714.930,69  2.039.722,31  

Multas administrativas 
 

1.714.930,69  2.039.722,31  

Multas administrativas - consolidação 
 

1.714.930,69  2.039.722,31  

Indenizações, restituições e ressarcimentos 
 

12.726,00  - 

Indenizações, restituições e ressarcimentos - consolidação   12.726,00  - 

Variações patrimoniais aumentativas decorrentes de fatos geradores diversos   627.982,82  12.825,36  

Variações patrimoniais aumentativas decorrentes de fatos geradores diversos - 
consolidação 

  627.982,82  12.825,36  

TOTAL DAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS (I)   5.689.203,79  1.390.352.177,08  

        

ESPECIFICAÇÃO       
VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS NOTAS Janeiro a Dezembro 

/ 2022 
Janeiro a 
Dezembro / 2021 

Uso de bens, serviços e consumo de capital fixo   138.613,82  347.793,24  

Serviços   131.382,10  347.793,24  

Serviços terceiros - pf   - 216.528,00  

Serviços terceiros - pf - consolidação   - 216.528,00  

Serviços terceiros - pj   131.382,10  131.265,24  

Serviços terceiros - pj - consolidação   131.382,10  131.265,24  

Depreciação, amortização e exaustão   7.231,72  - 

Depreciação   7.231,72  - 

Depreciação - consolidação   7.231,72  - 

Transferências e delegações concedidas   74.127.099,48  - 

Transferências intragovernamentais   74.127.099,48  - 

Transferências concedidas - independentes de execução orçamentária   74.127.099,48  - 

Transferências concedidas independentes de execução orçamentária - intra ofss 3 74.127.099,48  - 

Desvalorização e perda de ativos e incorporação de passivos   17.673,10  2.525.242.402,18  

Reavaliação, redução a valor recuperável e ajuste para perdas   17.548,91  2.525.234.656,18  

Reavaliação de imobilizado 4 17.548,91  - 

Reavaliação de imobilizado - consolidação   17.548,91  - 

Reavaliação de imobilizado - consolidação   - 2.525.234.656,18  

Variação patrimonial diminutiva com ajuste de perdas de créditos e de 
investimentos e aplicações temporários 

      

Variação patrimonial diminutiva com ajuste de perdas de créditos e de 
investimentos e aplicações temporários - consolida 

  - 2.525.234.656,18  

Desincorporação de ativos   124,19  7.746,00  

Desincorporação de ativos   124,19  7.746,00  

Desincorporação de ativos - consolidação   124,19  7.746,00  

Outras variações patrimoniais diminutivas   112.259,56  93.787,22  

Diversas variações patrimoniais diminutivas   112.259,56  93.787,22  

Indenizações, restituições e ressarcimentos   112.259,56  93.787,22  

Indenizações e restituições - consolidação   29.477,94  93.787,22  

Indenizações, restituições e ressarcimentos - inter ofss - município   82.781,62  - 
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TOTAL DAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS (II)   74.395.645,96  2.525.683.982,64  

        
RESULTADO PATRIMONIAL DO PERÍODO (III) = (I) - (II)   (68.706.442,12) (1.135.331.805,56) 

Fonte: Sistema Integrado de Planejamento e Gestão Fiscal - SIGEF 

NOTA 1:  VARIAÇÕES PATRIMONIAIS AUEMNTATIVA FINANCEIRAS -Vide detalhamento a Nota 1 
, 2 e 3 ao Balanço Orçamentário; 

NOTA 2: OUTRAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS -Vide detalhamento a Nota 1, 2 e 3 
ao Balanço Orçamentário; 

NOTA 3: TRANSFERÊNCIAS CONCEDIDAS INDEPENDENTES DE EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
- INTRA OFSS – Vide detalhamento a Nota 3 do Balanço Patrimonial. 

NOTA 4: REAVALIAÇÃO DO ATIVO IMOBILIZADO - Vide detalhamento a Nota 4 e 4.1 ao Balanço 
Patrimonial; 

5.5. DEMONSTRAÇÃO DOS FLUXOS DE CAIXA 

DEMONSTRAÇÃO DOS FLUXOS DE CAIXA 

FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS NOTAS Janeiro a Dezembro / 
2022 

Janeiro a Dezembro / 
2021 

Ingressos   5.093.040,65 29.011.820,23 

   Receita Tributária   0,00 0,00 

   Receita de Contribuições   0,00 0,00 

   Receita Patrimonial   0,00 0,00 

   Receita Agropecuária   0,00 0,00 

   Receita Industrial   0,00 0,00 

   Receita de Serviços   0,00 0,00 

   Remuneração das Disponibilidades 1 3.924.730,98 320.512,34 

   Outras Receitas Derivadas e Originárias 2 1.086.947,87 2.026.896,95 

   Transferências recebidas 
 

49.414,35 26.597.278,00 

   Outros ingressos operacionais 
 

31.947,45 67.132,94 

        
Desembolsos   275.589,11 507.862,91 

   Pessoal e demais despesas 3 243.641,66 441.580,46 

   Juros e encargos da dívida   0,00 0,00 

   Transferências concedidas   0,00 0,00 

   Outros desembolsos operacionais 4 31.947,45 66.282,45 

        
Fluxo de Caixa Líquido das Atividades Operacionais (I)   4.817.451,54 28.503.957,32 

        
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO NOTAS Janeiro a Dezembro / 

2022 
Janeiro a Dezembro / 

2021 
Ingressos   0,00 0,00 

   Alienação de bens   0,00 0,00 

   Amortização de empréstimos e financiamentos   0,00 0,00 

   Outros ingressos de investimentos   0,00 0,00 
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Desembolsos   0,00 0,00 

   Aquisição de ativo não circulante   0,00 0,00 

   Concessão de empréstimos e financiamentos   0,00 0,00 

   Outros desembolsos de investimentos   0,00 0,00 

        
Fluxo de Caixa Líquido das Atividades de Investimentos (II)   0,00 0,00 

        
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO NOTAS Janeiro a Dezembro / 

2022 
Janeiro a Dezembro / 

2021 
Ingressos   0,00 0,00 

   Operações crédito   0,00 0,00 

   Integralização do capital social de empresas dependentes   0,00 0,00 

   Outros ingressos de financiamentos   0,00 0,00 

        

Desembolsos       
   Amortização / Refinanciamento da dívida   0,00 0,00 

   Outros desembolsos de financiamentos   0,00 0,00 

        
Fluxo de Caixa Líquido das Atividades de Financiamento (III)   0,00 0,00 

        
GERAÇÃO LÍQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTE DE 
CAIXA (I + II + III) 

  4.817.451,54  28.503.957,32  

   Caixa e Equivalente de Caixa Inicial   39.722.480,06  11.218.522,74  

   Caixa e Equivalente de Caixa Final   44.539.931,60  39.722.480,06  

Fonte: Sistema Integrado de Planejamento e Gestão Fiscal - SIGEF 

NOTA 1: REMUNERAÇÃO DAS DISPONIBILIDADES - Vide detalhamento a Nota 1, 2 e 3 ao Balanço 
Orçamentário; 

NOTA 2: OUTRAS RECEITAS DERIVADAS E ORIGINÁRIAS - Vide detalhamento a Nota 1, 2 e 3 ao 
Balanço Orçamentário; 

NOTA 3: PESSOAL E DEMAIS DESPESAS - Vide detalhamento a Nota 3 ao Balanço Orçamentário; 

NOTA 4: OUTROS DESEMBOLSOS OPERACIONAIS - Vide detalhamento a Nota 3 ao Balanço 

Orçamentário; 

6. GESTÃO FISCAL 
A Lei Complementar nº. 101, de 4 de maio de 2000, intitulada Lei de Responsabilidade Fiscal – LRF, estabelece 

normas de finanças públicas voltadas para a responsabilidade na gestão fiscal, mediante ações em que se previnam 

riscos e corrijam desvios capazes de afetar o equilíbrio das contas públicas, destacando-se o planejamento, o 

controle, a transparência e a responsabilidade como premissas básicas.  

Para alcançar este objetivo, a Lei estabelece o cumprimento de metas de resultado entre receitas e despesas e a 

obediência a limites e condições no que tange à renúncia de receita; geração de despesa com pessoal, seguridade 

social e outras; dívida consolidada e mobiliária; operações de crédito; e concessão de garantia e inscrição em 

Restos a Pagar.  
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A Lei de Responsabilidade Fiscal – LRF criou condições para a implantação de uma nova cultura gerencial na 

gestão dos recursos públicos e incentiva o exercício pleno da cidadania, especialmente no que se refere à 

participação do contribuinte no processo de acompanhamento da aplicação dos recursos públicos e de avaliação 

dos seus resultados.  

No tópico Gestão Fiscal, serão apresentados dados relativos ao exercício de 2022 quanto ao cumprimento da Lei 

de Responsabilidade Fiscal – LRF pelo Fundo de Desenvolvimento Institucional do Tribunal de Contas. 

6.1. Receita Corrente Líquida 

No âmbito Estadual são consideradas as deduções a seguir: 1) Parcelas entregues aos Municípios por determinação 

constitucional; 2) Contribuição dos servidores para o custeio do seu sistema de previdência; 3) Receitas 

provenientes da compensação financeira entre os diversos regimes de previdência social; 4) Transferências ao 

Fundo de Manutenção e Desenvolvimento da Educação Básica – FUNDEB. O principal objetivo da Receita 

Corrente Líquida – RCL é servir de base para apuração dos limites de Despesa total com Pessoal; Dívida Pública; 

Operações de Crédito; Garantias e Contra garantias. 

De acordo com a Lei de Responsabilidade Fiscal, a RCL deve ser apurada somando-se as receitas arrecadadas no 

mês em referência e nos onze anteriores, excluídas as duplicidades, representando, assim, o total de recursos que 

o Estado arrecadou nos últimos doze meses. No exercício de 2022, a Receita Corrente Líquida apurada está 

representada de forma resumida na Tabela abaixo: 

Receita Corrente Líquida 

Descriminação Previsão Atualizada Valor Realizado 

RECEITAS CORRENTES (I) 14.141.502.154,77 15.953.745.732,36 

DEDUÇÕES (II) 3.839.018.467,67 4.354.139.669,44 

Transferências Constitucionais e Legais 1.683.026.713,17 1.761.752.645,89 

Contribuição do Servidor Para o Plano de Previdência 386.854.865,00 487.702.717,74 

Compensação Fin. Entre Regimes de Previdência 24.210.606,00 14.752.799,54 

Rendimentos de Aplicações de Recursos Previdenciários 144.965.442,00 252.351.686,68 

Dedução de Receita para Formação do FUNDEB 1.599.960.841,50 1.837.579.819,59 

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA (I - II) 10.302.483.687,10 11.599.606.062,92 

( - ) Transferências obrigatórias da União relativas às Emenda Individuais (Art. 
166-A, § 1º, da CF) (IV) 0,00 2.061.426,00 

RCL AJUSTADA PARA CÁLCULO DOS LIMITES DE 
ENDIVIDAMENTO ( V ) =  (III - IV) 10.302.483.687,10 11.597.544.636,92 

( - ) Transferências obrigatórias da União relativas às Emenda Individuais (Art. 
166-A, § 16, da CF) (VI) 0,00 67.601,42 

RCL AJUSTADA PARA CÁLCULO DOS LIMITES DE 
ENDIVIDAMENTO ( VII ) =  (V - VI) 10.302.483.687,10 11.597.477.035,50 

Fonte: Sistema Integrado de Planejamento e Gestão Fiscal - SIGEF 

6.2. Disponibilidade de Caixa 
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A tabela abaixo, mostra as Disponibilidades de Caixa do Fundo de Desenvolvimento Institucional do Tribunal de 

Contas em 2022: 

Disponibilidade de Caixa do TCE-RO em 2022 

Descriminação Valores 

Disponibilidade de Caixa Bruta (I) 44.539.931,60 

Restos a Pagar e Demais Obrigações Financeiras (II) 68.597,45 

Disponibilidade de Líquido (III) = (I) - (II) 44.471.334,15 

Fonte: Sistema Integrado de Planejamento e Gestão Fiscal - SIGEF 

Conforme tabela a demonstrada acima, em 2022 a Disponibilidade de Caixa Bruta foi de R$44.539.931,60, 

superando o total das Obrigações referentes a Restos e Pagar e Demais Obrigações Financeiras, que totalizaram 

R$68.597,45.  Desta forma, o Fundo de Desenvolvimento Institucional do Tribunal de Contas encerrou o exercício 

2022 com uma suficiência de caixa de R$44.471.334,15. 

7.3. Restos a pagar 

Consideram-se Restos a Pagar as despesas empenhadas, mas não pagas, até o dia 31 de dezembro, distinguindo-

se as processadas das não processadas (Lei 4.320/64, art. 36). As despesas que ainda não concluíram o estágio da 

liquidação são inscritas em restos a pagar não processados. 

A tabela abaixo, evidencia o acompanhamento dos Restos a Pagar, no exercício 2022, de forma resumida: 

Restos a Pagar  

Restos a Pagar Inscritos até 31/12/2021 Cancelados Pagos A pagar 

Processados 0,00 0,00 0,00 0,00 

Não Processados 104.094,37 103.680,00 414,37 0,00 

Total 104.094,37 103.680,00 414,37 0,00 

Fonte: Sistema Integrado de Planejamento e Gestão Fiscal - SIGEF 

Até 31.12.2021, foram inscritos R$104.09437 em Restos a Pagar (Processados e Não Processados). Deste 

montante, foram cancelados R$103.680,00 e pagos R$414,37. Desta forma, constam zerados os saldos dos restos 

a pagar não processados e processados. 

7.4. Despesas com Pessoal 

Não houve realização de despesas com pessoal pelo Fundo de Desenvolvimento Institucional do Tribunal de 

Contas 
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DECLARAÇÃO DO REGISTRO DE ENCERRAMENTO DO EXERCÍCIO NO SIGEF 

 

 

 

 

Eu, CLODOALDO PINHEIRO FILHO, titular da Contabilidade Geral do Fundo de Desenvolvimento 

Institucional do Tribunal de Contas do Estado Rondônia, CPF: xxx.041.212.xx, responsável pela gestão 

do Sistema Integrado de Planejamento e Gestão Fiscal- SIGEF, declaro que o encerramento do referido 

Sistema, no que concerne ao registro contábil e financeiro dos atos e fatos realizados pela unidade 

gestora do Fundo de Desenvolvimento Institucional do Tribunal de Contas, no exercício de 2022, 

ocorreu em 06/01/2022 

Contabilizações referente ao exercício de 2022 que se fizerem necessárias a essa data serão lançadas em 

ajustes de exercícios anteriores nas Demonstrações Contábeis do exercício de 2023. 

 

 

Porto Velho, 06 de março de 2023 

 

 

CLODOALDO PINHEIRO FILHO  

Contador – Mat. 374 

CRC-RO 006298/o-8 

 

 

Clodoaldo P. 

Filho

Assinado de forma digital 

por Clodoaldo P. Filho 

Dados: 2023.03.24 07:36:04 

-04'00'
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DECLARAÇÃO SOBRE OS ASPECTOS RELEVANTES DAS DEMONSTRAÇÕES 

CONTÁBEIS DO FUNDO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL DO TRIBUNAL DE 

CONTAS 

 

 

 

 

 

Declaramos que as Demonstrações Contábeis do Fundo de Desenvolvimento Institucional do Tribunal 

de Contas, inclusive suas notas explicativas, são elaboradas de acordo com as Normas Brasileiras de 

Contabilidade Aplicada ao Setor Público, tendo por base as informações extraídas do Sistema Integrado 

de Planejamento e Gestão Fiscal- SIGEF, e refletem informações relevantes acerca da execução 

orçamentária, financeira e patrimonial relativas ao exercício de 2022. 

 

 

Porto Velho, 06 de março de 2023 

 

 

CLODOALDO PINHEIRO FILHO  

Contador – Mat. 374 

CRC-RO 006298/o-8 

 

 

Clodoaldo 

P. Filho

Assinado de forma digital 

por Clodoaldo P. Filho 

Dados: 2023.03.24 

07:36:20 -04'00'
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Ao

Diretor do Departamento de Finanças, Contabilidade e Execução Orçamentária - DEFIN

Assunto: Solicita autuação de processo de encaminhamento

Senhor Diretor,

Submeto os autos com o Relatório de Gestão Fiscal (RGF) desta Corte de Contas (3º
quadrimestre de 2022), após as publicações no DOeTCE-RO, Portal de Transparência do TCERO e envio
ao SICONFI.

Destaco  que,  o  presente  processo  SEI  deverá  ser  protocolado  (equiparado  a  um
jurisdicionado)  junto a  esta  Corte  de Contas  até  a  data  limite  de  30.01.2023,  convertendo-o  em
documento no Sistema de Processo Eletrônico - PCe e encaminhando à Secretaria Geral de Controle
Externo - SGCE.

Atenciosamente,

Clodoaldo Pinheiro Filho
Chefe da Divisão de Contabilidade

Contador CRC-RO 6298/o-8
Matrícula TCE-RO 374

Documento assinado eletronicamente por CLODOALDO PINHEIRO FILHO, Chefe, em 27/01/2023,
às 15:16, conforme horário oûcial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº
8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de dezembro de
2014.

A autenƟcidade deste documento pode ser conferida no site hƩps://sei.tcero.tc.br/validar,
informando o código veriûcador 0491768 e o código CRC 8671ED66.
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RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

Documento assinado eletronicamente por RUBENS DA SILVA MIRANDA, Controlador, em 25/01/2023, às 12:58, conforme horário oûcial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de
dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por CLEICE DE PONTES BERNARDO, Secretária Geral, em 25/01/2023, às 14:33, conforme horário oûcial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de
1 de dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por PAULO CURI NETO, Presidente, em 25/01/2023, às 16:08, conforme horário oûcial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de dezembro de
2014.

A autenƟcidade deste documento pode ser conferida no site hƩps://sei.tcero.tc.br/validar, informando o código veriûcador 0489534 e o código CRC 4AAA6220.

Referência: Processo nº 000370/2023 SEI nº 0489534
 AV Presidente Dutra, 4229  - Bairro Olaria - Porto Velho/RO - CEP 76801-327 - Telefone: 6932119001   
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDÔNIA

RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

Documento assinado eletronicamente por RUBENS DA SILVA MIRANDA, Controlador, em 25/01/2023, às 12:58, conforme horário oûcial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de
dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por CLEICE DE PONTES BERNARDO, Secretária Geral, em 25/01/2023, às 14:33, conforme horário oûcial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de
1 de dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por PAULO CURI NETO, Presidente, em 25/01/2023, às 16:08, conforme horário oûcial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de dezembro de
2014.

A autenƟcidade deste documento pode ser conferida no site hƩps://sei.tcero.tc.br/validar, informando o código veriûcador 0489538 e o código CRC 39A9A18E.

Referência: Processo nº 000370/2023 SEI nº 0489538
 AV Presidente Dutra, 4229  - Bairro Olaria - Porto Velho/RO - CEP 76801-327 - Telefone: 6932119001   
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Documento assinado eletronicamente por CLODOALDO PINHEIRO FILHO, Contador, em 08/03/2023, às 09:23, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do
Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de dezembro de 2014.
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Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO PEREIRA LANIS, Diretor, em 08/03/2023, às 21:15, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº
8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por CLEICE DE PONTES BERNARDO, Secretária Geral, em 23/03/2023, às 13:35, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do
Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por PAULO CURI NETO, Presidente, em 23/03/2023, às 15:15, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº
8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de dezembro de 2014.

A autenƟcidade deste documento pode ser conferida no site hƩps://sei.tcero.tc.br/validar, informando o código verificador 0506465 e o código CRC FE34CDFC.
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDÔNIA

ANEXO IN 13/2004 TCE-RO

O  FUNDO  DE  DESENVOLVIMENTO  INSTITUCIONAL  DO  TRIBUNAL  DE  CONTAS  DO  ESTADO  DE
RONDÔNIA - FDI/TCE-RO NÃO POSSUI QUADRO DE SERVIDORES.

Documento assinado eletronicamente por CLODOALDO PINHEIRO FILHO, Contador, em
08/03/2023, às 09:23, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do
Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de
dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO PEREIRA LANIS, Diretor, em 08/03/2023, às
21:15, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº
8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de dezembro de
2014.

Documento assinado eletronicamente por CLEICE DE PONTES BERNARDO, Secretária Geral, em
23/03/2023, às 13:35, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do
Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de
dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por PAULO CURI NETO, Presidente, em 23/03/2023, às
15:15, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº
8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de dezembro de
2014.

A autenƟcidade deste documento pode ser conferida no site hƩps://sei.tcero.tc.br/validar,
informando o código verificador 0506470 e o código CRC 109A97BA.

Referência: Processo nº 001116/2023 SEI nº 0506470
 AV Presidente Dutra, 4229  - Bairro Olaria - Porto Velho/RO - CEP 76801-327 - Telefone: 6936096200  

SEI/TCERO - 0506470 - Anexo IN 13/2004 TCE-RO file:///C:/Users/990337/Downloads/SEI_001116_2023/[25]-0506470_...
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDÔNIA

ANEXO IN 13/2004 TCE-RO

As informações do anexo ANEXO TC -  13  da  IN 13/2004 TCE-RO (INVENTÁRIO DO ESTOQUE EM
ALMOXARIFADO) estão conƟdas no processo SEI 008057/2022 (relatórios analíƟcos) e Processo SEI
000286/2023  (Inventário  Físico,  Financeiro  e  Patrimonial  desta  Corte  de  Contas),  sendo  que  este
úlƟmo consta o Relatório Final do Inventário Patrimonial 2022 do Tribunal de Contas do Estado de
Rondônia  (Relatório  nº  001/2023/COINVEN  0487946)  com  informações  detalhadas  na  PARTE  I  -
INVENTÁRIO DE ESTOQUE EM ALMOXARIFADO.

Documento assinado eletronicamente por CLODOALDO PINHEIRO FILHO, Contador, em
08/03/2023, às 09:23, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do
Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de
dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO PEREIRA LANIS, Diretor, em 08/03/2023, às
21:15, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº
8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de dezembro de
2014.

Documento assinado eletronicamente por CLEICE DE PONTES BERNARDO, Secretária Geral, em
23/03/2023, às 13:35, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do
Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de
dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por PAULO CURI NETO, Presidente, em 23/03/2023, às
15:15, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº
8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de dezembro de
2014.

A autenƟcidade deste documento pode ser conferida no site hƩps://sei.tcero.tc.br/validar,
informando o código verificador 0506461 e o código CRC 1BE64800.

Referência: Processo nº 001116/2023 SEI nº 0506461
 AV Presidente Dutra, 4229  - Bairro Olaria - Porto Velho/RO - CEP 76801-327 - Telefone: 6936096200  

SEI/TCERO - 0506461 - Anexo IN 13/2004 TCE-RO file:///C:/Users/990337/Downloads/SEI_001116_2023/[26]-0506461_...
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDÔNIA

ANEXO IN 13/2004 TCE-RO

As informações do anexo ANEXO TC - 15 / INVENTÁRIO FÍSICO-FINANCEIRO DOS BENS MÓVEIS estão
conƟdas no processo SEI 008098/2022 (relatórios analíƟcos) e Processo SEI 000286/2023 (Inventário
Físico, Financeiro e Patrimonial desta Corte de Contas), sendo que este úlƟmo consta o Relatório Final
do Inventário Patrimonial 2022 do Tribunal de Contas do Estado de Rondônia (Relatório nº 001/2023
/COINVEN 0487946) com informações detalhadas na PARTE II - INVENTÁRIO FÍSICO - FINANCEIRO DE
BENS MÓVEIS.

Documento assinado eletronicamente por CLODOALDO PINHEIRO FILHO, Contador, em
08/03/2023, às 09:23, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do
Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de
dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO PEREIRA LANIS, Diretor, em 08/03/2023, às
21:15, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº
8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de dezembro de
2014.

Documento assinado eletronicamente por CLEICE DE PONTES BERNARDO, Secretária Geral, em
23/03/2023, às 13:35, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do
Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de
dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por PAULO CURI NETO, Presidente, em 23/03/2023, às
15:15, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº
8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de dezembro de
2014.

A autenƟcidade deste documento pode ser conferida no site hƩps://sei.tcero.tc.br/validar,
informando o código verificador 0506462 e o código CRC DBA654FC.

Referência: Processo nº 001116/2023 SEI nº 0506462
 AV Presidente Dutra, 4229  - Bairro Olaria - Porto Velho/RO - CEP 76801-327 - Telefone: 6936096200  

SEI/TCERO - 0506462 - Anexo IN 13/2004 TCE-RO file:///C:/Users/990337/Downloads/SEI_001116_2023/[27]-0506462_...
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDÔNIA

ANEXO IN 13/2004 TCE-RO

As informações do anexo ANEXO TC - 16 / INVENTÁRIO FÍSICO-FINANCEIRO DOS BENS IMÓVEIS estão
conƟdas no processo SEI 008084/2022 (relatórios analíƟcos) e Processo SEI 000286/2023 (Inventário
Físico, Financeiro e Patrimonial desta Corte de Contas), sendo que este úlƟmo consta o Relatório Final
do Inventário Patrimonial 2022 do Tribunal de Contas do Estado de Rondônia (Relatório nº 001/2023
/COINVEN 0487946) com informações detalhadas na PARTE IV - INVENTÁRIO DE FÍSICO - FINANCEIRO
DOS BENS IMÓVEIS.

Documento assinado eletronicamente por CLODOALDO PINHEIRO FILHO, Contador, em
08/03/2023, às 09:23, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do
Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de
dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO PEREIRA LANIS, Diretor, em 08/03/2023, às
21:15, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº
8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de dezembro de
2014.

Documento assinado eletronicamente por CLEICE DE PONTES BERNARDO, Secretária Geral, em
23/03/2023, às 13:35, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do
Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de
dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por PAULO CURI NETO, Presidente, em 23/03/2023, às
15:15, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº
8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de dezembro de
2014.

A autenƟcidade deste documento pode ser conferida no site hƩps://sei.tcero.tc.br/validar,
informando o código verificador 0506464 e o código CRC EFC346C6.

Referência: Processo nº 001116/2023 SEI nº 0506464
 AV Presidente Dutra, 4229  - Bairro Olaria - Porto Velho/RO - CEP 76801-327 - Telefone: 6936096200  
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDÔNIA

ANEXO IN 13/2004 TCE-RO

Documento assinado eletronicamente por CLODOALDO PINHEIRO FILHO, Contador, em 08/03/2023, às 09:23, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de
dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO PEREIRA LANIS, Diretor, em 08/03/2023, às 21:15, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de dezembro
de 2014.

Documento assinado eletronicamente por CLEICE DE PONTES BERNARDO, Secretária Geral, em 23/03/2023, às 13:35, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de
1 de dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por PAULO CURI NETO, Presidente, em 23/03/2023, às 15:15, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de dezembro de
2014.

A autenƟcidade deste documento pode ser conferida no site hƩps://sei.tcero.tc.br/validar, informando o código verificador 0506466 e o código CRC 01ADE644.

Referência: Processo nº 001116/2023 SEI nº 0506466
 AV Presidente Dutra, 4229  - Bairro Olaria - Porto Velho/RO - CEP 76801-327 - Telefone: 6936096200  

SEI/TCERO - 0506466 - Anexo IN 13/2004 TCE-RO file:///C:/Users/990337/Downloads/SEI_001116_2023/[29]-0506466_...
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDÔNIA

ANEXO IN 13/2004 TCE-RO

Documento assinado eletronicamente por CLODOALDO PINHEIRO FILHO, Contador, em 08/03/2023, às 09:23, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de
dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO PEREIRA LANIS, Diretor, em 08/03/2023, às 21:15, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de dezembro
de 2014.

Documento assinado eletronicamente por CLEICE DE PONTES BERNARDO, Secretária Geral, em 23/03/2023, às 13:35, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de
1 de dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por PAULO CURI NETO, Presidente, em 23/03/2023, às 15:15, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de dezembro de
2014.

A autenƟcidade deste documento pode ser conferida no site hƩps://sei.tcero.tc.br/validar, informando o código verificador 0506467 e o código CRC F3D3A7FF.

Referência: Processo nº 001116/2023 SEI nº 0506467
 AV Presidente Dutra, 4229  - Bairro Olaria - Porto Velho/RO - CEP 76801-327 - Telefone: 6936096200  
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDÔNIA

ANEXO IN 13/2004 TCE-RO

Documento assinado eletronicamente por CLODOALDO PINHEIRO FILHO, Contador, em 08/03/2023, às 09:23, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de
dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO PEREIRA LANIS, Diretor, em 08/03/2023, às 21:15, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de dezembro
de 2014.

Documento assinado eletronicamente por CLEICE DE PONTES BERNARDO, Secretária Geral, em 23/03/2023, às 13:35, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de
1 de dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por PAULO CURI NETO, Presidente, em 23/03/2023, às 15:15, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de dezembro de
2014.

A autenƟcidade deste documento pode ser conferida no site hƩps://sei.tcero.tc.br/validar, informando o código verificador 0506468 e o código CRC F03BD91D.

Referência: Processo nº 001116/2023 SEI nº 0506468
 AV Presidente Dutra, 4229  - Bairro Olaria - Porto Velho/RO - CEP 76801-327 - Telefone: 6936096200  

SEI/TCERO - 0506468 - Anexo IN 13/2004 TCE-RO file:///C:/Users/990337/Downloads/SEI_001116_2023/[31]-0506468_...
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDÔNIA

ANEXO IN 13/2004 TCE-RO

Documento assinado eletronicamente por CLODOALDO PINHEIRO FILHO, Contador, em 08/03/2023, às 09:23, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de
dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO PEREIRA LANIS, Diretor, em 08/03/2023, às 21:15, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de dezembro
de 2014.

Documento assinado eletronicamente por CLEICE DE PONTES BERNARDO, Secretária Geral, em 23/03/2023, às 13:35, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de
1 de dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por PAULO CURI NETO, Presidente, em 23/03/2023, às 15:15, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de dezembro de
2014.

A autenƟcidade deste documento pode ser conferida no site hƩps://sei.tcero.tc.br/validar, informando o código verificador 0506383 e o código CRC 1593277B.

Referência: Processo nº 001116/2023 SEI nº 0506383
 AV Presidente Dutra, 4229  - Bairro Olaria - Porto Velho/RO - CEP 76801-327 - Telefone: 6936096200  

SEI/TCERO - 0506383 - Anexo IN 13/2004 TCE-RO file:///C:/Users/990337/Downloads/SEI_001116_2023/[32]-0506383_...
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDÔNIA

ANEXO IN 13/2004 TCE-RO

Documento assinado eletronicamente por CLODOALDO PINHEIRO FILHO, Contador, em 08/03/2023, às 09:23, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de
dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO PEREIRA LANIS, Diretor, em 08/03/2023, às 21:15, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de dezembro
de 2014.

Documento assinado eletronicamente por CLEICE DE PONTES BERNARDO, Secretária Geral, em 23/03/2023, às 13:35, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de
1 de dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por PAULO CURI NETO, Presidente, em 23/03/2023, às 15:15, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de dezembro de
2014.

A autenƟcidade deste documento pode ser conferida no site hƩps://sei.tcero.tc.br/validar, informando o código verificador 0506384 e o código CRC B43537EA.

Referência: Processo nº 001116/2023 SEI nº 0506384
 AV Presidente Dutra, 4229  - Bairro Olaria - Porto Velho/RO - CEP 76801-327 - Telefone: 6936096200  

SEI/TCERO - 0506384 - Anexo IN 13/2004 TCE-RO file:///C:/Users/990337/Downloads/SEI_001116_2023/[33]-0506384_...
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDÔNIA

ANEXO IN 13/2004 TCE-RO

FUNDO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE
RONDÔNIA - FDI/TCE-RO

LEI COMPLEMENTAR Nº 154/1996 - DISPÕE SOBRE A LEI ORGÂNICA DO TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO DE RONDÔNIA, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS

LEI COMPLEMENTAR Nº 194, DE 1 DE DEZEMBRO DE 1997. DOE Nº 3872, 1 DE DEZEMBRO DE 1997.
DOE Nº 3955, 9 DE MARÇO DE 1998

LEI COMPLEMENTAR N. 806, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2014. Altera as Leis Complementares ns. 154, de
26 de julho de 1996; 194, de 12 de janeiro de 1997; 307, de 1º de outubro de 2004; 799, de 29 de
setembro de 2014; e 659, de 13 de abril de 2012 e dá outras providências.

LEI COMPLEMENTAR N. 961, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2017. Autoriza o Tribunal de Contas do Estado
de Rondônia a conceder incenƟvo financeiro à pessoa İsica, nacional ou estrangeira, que desenvolva
ou atue em programa ou projetos de inovação na gestão pública apoiados pelo TCE-RO e dá outras
providências.

Documento assinado eletronicamente por CLODOALDO PINHEIRO FILHO, Contador, em
08/03/2023, às 09:23, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do
Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de
dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO PEREIRA LANIS, Diretor, em 08/03/2023, às
21:15, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº
8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de dezembro de
2014.

Documento assinado eletronicamente por CLEICE DE PONTES BERNARDO, Secretária Geral, em
23/03/2023, às 13:35, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do
Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de
dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por PAULO CURI NETO, Presidente, em 23/03/2023, às
15:15, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº
8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de dezembro de
2014.

A autenƟcidade deste documento pode ser conferida no site hƩps://sei.tcero.tc.br/validar,
informando o código verificador 0506445 e o código CRC FD81EB25.

Referência: Processo nº 001116/2023 SEI nº 0506445
 AV Presidente Dutra, 4229  - Bairro Olaria - Porto Velho/RO - CEP 76801-327 - Telefone: 6936096200  

SEI/TCERO - 0506445 - Anexo IN 13/2004 TCE-RO file:///C:/Users/990337/Downloads/SEI_001116_2023/[34]-0506445_...

1 of 1 29/03/2023 12:22



TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDÔNIA

ANEXO IN 13/2004 TCE-RO

Documento assinado eletronicamente por CLODOALDO PINHEIRO FILHO, Contador, em 08/03/2023, às 09:23, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de
dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO PEREIRA LANIS, Diretor, em 08/03/2023, às 21:15, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de dezembro
de 2014.

Documento assinado eletronicamente por CLEICE DE PONTES BERNARDO, Secretária Geral, em 23/03/2023, às 13:35, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de
1 de dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por PAULO CURI NETO, Presidente, em 23/03/2023, às 15:15, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de dezembro de
2014.

A autenƟcidade deste documento pode ser conferida no site hƩps://sei.tcero.tc.br/validar, informando o código verificador 0506469 e o código CRC B8A2ADAC.

Referência: Processo nº 001116/2023 SEI nº 0506469
 AV Presidente Dutra, 4229  - Bairro Olaria - Porto Velho/RO - CEP 76801-327 - Telefone: 6936096200  

SEI/TCERO - 0506469 - Anexo IN 13/2004 TCE-RO file:///C:/Users/990337/Downloads/SEI_001116_2023/[35]-0506469_...
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDÔNIA

ANEXO IN 13/2004 TCE-RO

SEI/TCERO - 0506471 - Anexo IN 13/2004 TCE-RO file:///C:/Users/990337/Downloads/SEI_001116_2023/[36]-0506471_...
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Documento assinado eletronicamente por CLODOALDO PINHEIRO FILHO, Contador, em 08/03/2023, às 09:23, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do
Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de dezembro de 2014.

SEI/TCERO - 0506471 - Anexo IN 13/2004 TCE-RO file:///C:/Users/990337/Downloads/SEI_001116_2023/[36]-0506471_...
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Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO PEREIRA LANIS, Diretor, em 08/03/2023, às 21:15, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº
8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por CLEICE DE PONTES BERNARDO, Secretária Geral, em 23/03/2023, às 13:35, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do
Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por PAULO CURI NETO, Presidente, em 23/03/2023, às 15:15, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº
8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de dezembro de 2014.

A autenƟcidade deste documento pode ser conferida no site hƩps://sei.tcero.tc.br/validar, informando o código verificador 0506471 e o código CRC 3EB84659.

Referência: Processo nº 001116/2023 SEI nº 0506471
 AV Presidente Dutra, 4229  - Bairro Olaria - Porto Velho/RO - CEP 76801-327 - Telefone: 6936096200  

SEI/TCERO - 0506471 - Anexo IN 13/2004 TCE-RO file:///C:/Users/990337/Downloads/SEI_001116_2023/[36]-0506471_...

3 of 3 29/03/2023 12:23



Consultas - Investimentos Fundos - Mensal
G336021156974565023

02/01/2023 12:12:54

Cliente
Agência 2757-X

Conta 8358-5 FUNDO DESENV INST TCE-RO

Mês/ano referência DEZEMBRO/2022

BB RF CP Automático - CNPJ: 42.592.315/0001-15
Data Histórico Valor Valor IRPrej. Comp. Valor IOF Quantidade cotas Valor cota Saldo cotas

30/11/2022 SALDO ANTERIOR 43.092.513,61 39.170.507,696448

01/12/2022 APLICAÇÃO 23.477,85 21.332,438742 1,100570370 39.191.840,135190

02/12/2022 RESGATE 19.306,29 17.534,920247 1,101019550 39.174.305,214943

Aplicação 29/06/2022 19.306,29 17.534,920247

05/12/2022 APLICAÇÃO 2.523,26 2.290,824535 1,101463670 39.176.596,039478

06/12/2022 APLICAÇÃO 3.678,17 3.338,001240 1,101907919 39.179.934,040718

07/12/2022 APLICAÇÃO 3.371,44 3.058,405180 1,102352305 39.182.992,445898

08/12/2022 RESGATE 2.377,35 2.155,740099 1,102799916 39.180.836,705799

Aplicação 29/06/2022 2.377,35 2.155,740099

09/12/2022 APLICAÇÃO 4.556,08 4.129,689680 1,103249966 39.184.966,395479

13/12/2022 APLICAÇÃO 4.132,48 3.742,832412 1,104105005 39.188.709,227891

14/12/2022 APLICAÇÃO 13.457,37 12.183,286225 1,104576364 39.200.892,514116

15/12/2022 RESGATE 2.008,56 1.817,663083 1,105023268 39.199.074,851033

Aplicação 29/06/2022 2.008,56 1.817,663083

16/12/2022 APLICAÇÃO 1.348,03 1.219,417896 1,105470080 39.200.294,268929

19/12/2022 RESGATE 1.049,08 948,608525 1,105914582 39.199.345,660404

Aplicação 29/06/2022 1.049,08 948,608525

20/12/2022 APLICAÇÃO 6.356,35 5.745,273355 1,106361631 39.205.090,933759

21/12/2022 APLICAÇÃO 2.031,13 1.835,116957 1,106812289 39.206.926,050716

22/12/2022 APLICAÇÃO 4.130,47 3.730,337695 1,107264365 39.210.656,388411

23/12/2022 APLICAÇÃO 1.522,00 1.373,995258 1,107718524 39.212.030,383669

26/12/2022 APLICAÇÃO 1.203,18 1.085,741144 1,108164691 39.213.116,124813

29/12/2022 APLICAÇÃO 6.063,57 5.465,106116 1,109506361 39.218.581,230929

30/12/2022 APLICAÇÃO 1.010,19 910,120292 1,109952177 39.219.491,351221

30/12/2022 SALDO ATUAL 43.531.759,81 39.219.491,351221 39.219.491,351221

Resumo do mês
SALDO ANTERIOR 43.092.513,61

APLICAÇÕES (+) 78.861,57

RESGATES (-) 24.741,28

RENDIMENTO BRUTO (+) 385.125,91

IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00

IOF (-) 0,00

RENDIMENTO LÍQUIDO 385.125,91

SALDO ATUAL = 43.531.759,81

Valor da Cota
30/11/2022 1,100126502

30/12/2022 1,109952177

Rentabilidade
No mês 0,8931

No ano 9,6144

Últimos 12 meses 9,6144

Transação efetuada com sucesso por: J7297042 ROMINA COSTA DA SILVA ROCA.

Serviço de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088

Firefox https://autoatendimento.bb.com.br/aapj/homeApj4.bb?tokenSessao=1...

1 of 1 02/01/2023 11:13



TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDÔNIA

ANEXO IN 13/2004 TCE-RO
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Documento assinado eletronicamente por CLODOALDO PINHEIRO FILHO, Contador, em 08/03/2023, às 09:23, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do
Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de dezembro de 2014.

SEI/TCERO - 0506473 - Anexo IN 13/2004 TCE-RO file:///C:/Users/990337/Downloads/SEI_001116_2023/[38]-0506473_...
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Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO PEREIRA LANIS, Diretor, em 08/03/2023, às 21:15, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº
8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por CLEICE DE PONTES BERNARDO, Secretária Geral, em 23/03/2023, às 13:35, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do
Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por PAULO CURI NETO, Presidente, em 23/03/2023, às 15:15, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº
8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de dezembro de 2014.

A autenƟcidade deste documento pode ser conferida no site hƩps://sei.tcero.tc.br/validar, informando o código verificador 0506473 e o código CRC 1544137E.

Referência: Processo nº 001116/2023 SEI nº 0506473
 AV Presidente Dutra, 4229  - Bairro Olaria - Porto Velho/RO - CEP 76801-327 - Telefone: 6936096200  

SEI/TCERO - 0506473 - Anexo IN 13/2004 TCE-RO file:///C:/Users/990337/Downloads/SEI_001116_2023/[38]-0506473_...
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Consultas - Investimentos Fundos - Mensal
G336021156974565028

02/01/2023 12:16:31

Cliente
Agência 2757-X

Conta 9016-6 FUNDO DESENV INST TCE RO

Mês/ano referência DEZEMBRO/2022

BB RF CP Automático - CNPJ: 42.592.315/0001-15
Data Histórico Valor Valor IRPrej. Comp. Valor IOF Quantidade cotas Valor cota Saldo cotas

30/11/2022 SALDO ANTERIOR 999.247,11 908.302,002846

30/12/2022 SALDO ATUAL 1.008.171,79 908.302,002846 908.302,002846

Resumo do mês
SALDO ANTERIOR 999.247,11

APLICAÇÕES (+) 0,00

RESGATES (-) 0,00

RENDIMENTO BRUTO (+) 8.924,68

IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00

IOF (-) 0,00

RENDIMENTO LÍQUIDO 8.924,68

SALDO ATUAL = 1.008.171,79

Valor da Cota
30/11/2022 1,100126502

30/12/2022 1,109952177

Rentabilidade
No mês 0,8931

No ano 9,6144

Últimos 12 meses 9,6144

Transação efetuada com sucesso por: J7297042 ROMINA COSTA DA SILVA ROCA.

Serviço de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088

Firefox https://autoatendimento.bb.com.br/aapj/homeApj4.bb?tokenSessao=1...

1 of 1 02/01/2023 11:16



TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDÔNIA

ANEXO IN 13/2004 TCE-RO

Documento assinado eletronicamente por CLODOALDO PINHEIRO FILHO, Contador, em 08/03/2023, às 09:23, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de
dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO PEREIRA LANIS, Diretor, em 08/03/2023, às 21:15, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de dezembro
de 2014.

Documento assinado eletronicamente por CLEICE DE PONTES BERNARDO, Secretária Geral, em 23/03/2023, às 13:35, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de
1 de dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por PAULO CURI NETO, Presidente, em 23/03/2023, às 15:15, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de dezembro de
2014.

A autenƟcidade deste documento pode ser conferida no site hƩps://sei.tcero.tc.br/validar, informando o código verificador 0506475 e o código CRC 9C802658.

Referência: Processo nº 001116/2023 SEI nº 0506475
 AV Presidente Dutra, 4229  - Bairro Olaria - Porto Velho/RO - CEP 76801-327 - Telefone: 6936096200  

SEI/TCERO - 0506475 - Anexo IN 13/2004 TCE-RO file:///C:/Users/990337/Downloads/SEI_001116_2023/[40]-0506475_...
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDÔNIA

MODELO ANEXO TC - 6

 ANEXO - 6

FDI  - Conforme mencionado no memorando id.0500855, não encontramos ajustes formalizados em 2022 pelo FDI.

Processo 
LICITAÇÃO CONTRATO

Adjudicatário Objeto Valor Contrato Fonte 
Modalidade nº Data licitação nº data original Data

AdiƟvo 

- -- - - -

- -

- - -

-

Documento assinado eletronicamente por RENATA DE SOUSA SALES, Secretário SubsƟtuto, em 03/03/2023, às 10:33, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº
8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de dezembro de 2014.

A autenƟcidade deste documento pode ser conferida no site hƩps://sei.tcero.tc.br/validar, informando o código verificador 0506013 e o código CRC D0C36D5E.

Referência:Processo nº 001453/2023 SEI nº 0506013

Av Presidente Dutra, 4229  - @cidade_unidade@/RO - CEP 76801-327 - Telefone: 6932119001  

SEI/TCERO - 0506013 - Anexo https://sei.tcero.tc.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir...

1 of 1 05/03/2023, 13:35



Domingo, 5 de Março de 2023

Empenhos - Emitidos, ReforÃ§ados e Anulados por SubItem da Despesa 
UNIDADE: 020011 - FDI/TC

ATE O MES: 12 - DEZEMBRO

UN.GES FONTE P/A DESPESA N.PROCESSO-NE EMPENHO DATA DOCUMENT-PE
MODALIDADE

EMPENHO
CREDOR MOVIMENTO

PÃ¡gina 1 / 2 

020011 0231000000 2640 33903628 2178/2022 2022NE000025 09/06/2022 1 - ORDINARIO 46122281115 - Rita de Cássia Leal Fonseca dos Sanros 8.280,00

020011 0231000000 2640 33903628 2178/2022 2022NE000028 14/06/2022 1 - ORDINARIO 46122281115 - Rita de Cássia Leal Fonseca dos Sanros -8.280,00

020011 0231000000 2640 33903948 000582/2021 2022NE000020 06/05/2022 2 - ESTIMATIVO 30814593000190 - VOX2YOU - TG NEGÓCIOS EIRELI 57.130,00

020011 0231000000 2977 33903901 003673/2021 2022NE000010 15/02/2022 1 - ORDINARIO 13183749000163 - MINHA BIBLIOTECA LTDA 103.680,00

020011 0231000000 2977 33903908 003436/2019 2022NE000001 17/01/2022 1 - ORDINARIO 05116014000199 - WJ SERVICOS DE INFORMATICA - LTAD EPP 155,38

020011 0231000000 2977 33903908 003436/2019 2022NE000002 17/01/2022 1 - ORDINARIO 05116014000199 - WJ SERVICOS DE INFORMATICA - LTAD EPP -155,38

020011 0231000000 2977 33903908 003436/2019 2022NE000004 19/01/2022 1 - ORDINARIO 05116014000199 - WJ SERVICOS DE INFORMATICA - LTAD EPP 155,38

020011 0231000000 2977 33903908 003436/2019 2022NE000008 01/02/2022 5 - GLOBAL 05116014000199 - WJ SERVICOS DE INFORMATICA - LTAD EPP 10.000,00

020011 0231000000 2977 33903908 003436/2019 2022NE000016 25/03/2022 5 - GLOBAL 05116014000199 - WJ SERVICOS DE INFORMATICA - LTAD EPP 4.826,86

020011 0231000000 2977 33903908 003436/2019 2022NE000042 31/08/2022 5 - GLOBAL 05116014000199 - WJ SERVICOS DE INFORMATICA - LTAD EPP -2.739,39

020011 0231000000 2977 33903908 003436/2019 2022NE000043 31/08/2022 5 - GLOBAL 05116014000199 - WJ SERVICOS DE INFORMATICA - LTAD EPP -4.826,86

020011 0231000000 2977 33903908 003436/2019 2022NE000063 14/12/2022 5 - GLOBAL 05116014000199 - WJ SERVICOS DE INFORMATICA - LTAD EPP -608,26

020011 0231000000 2977 33909302 1892/2019 2022NE000046 09/09/2022 1 - ORDINARIO 29427609000123 - PURA VIDA ALIMENTOS E PRODUTOS EIRELI 216,43

020011 0231000000 2977 33909303 002514/2022 2022NE000037 10/08/2022 1 - ORDINARIO 12274611785 - VANESSA PIRES VALENTE 873,00

020011 0231000000 2977 33909303 002617/2022 2022NE000021 26/05/2022 1 - ORDINARIO 09580277737 - BRUNO BOTELHO PIANA 1.746,00

020011 0231000000 2977 33909303 002617/2022 2022NE000035 10/08/2022 1 - ORDINARIO 09580277737 - BRUNO BOTELHO PIANA 1.746,00

020011 0231000000 2977 33909303 002617/2022 2022NE000038 11/08/2022 1 - ORDINARIO 09580277737 - BRUNO BOTELHO PIANA 873,00

020011 0231000000 2977 33909303 002977/2022 2022NE000026 13/06/2022 1 - ORDINARIO 67808719234 - ELTON PARENTE DE OLIVEIRA 873,00

020011 0231000000 2977 33909303 002977/2022 2022NE000039 11/08/2022 1 - ORDINARIO 67808719234 - ELTON PARENTE DE OLIVEIRA 1.746,00

020011 0231000000 2977 33909303 006264/2018 2022NE000007 27/01/2022 1 - ORDINARIO 57701067272 - JUNIOR DOUGLAS FLORINTINO 1.962,00

020011 0231000000 2977 33909303 006282/2018 2022NE000009 10/02/2022 1 - ORDINARIO 57492581300 - FRANCISCO JUNIOR FERREIRA DA SILVA 4.614,05

020011 0231000000 2977 33909303 006720/2022 2022NE000064 14/12/2022 1 - ORDINARIO 51015030297 - CRISTIAN JOSE DE SOUSA DELGADO 342,00

020011 0231000000 2977 33909303 2331/2022 2022NE000018 27/04/2022 1 - ORDINARIO 57476314972 - RENATO RODRIGUES DA COSTA 629,63

020011 0231000000 2977 33909303 2481/2022 2022NE000022 26/05/2022 1 - ORDINARIO 75983397249 - FRANCISCO VAGNER DE LIMA HONORATO 1.746,00

020011 0231000000 2977 33909303 2481/2022 2022NE000030 15/06/2022 1 - ORDINARIO 75983397249 - FRANCISCO VAGNER DE LIMA HONORATO 873,00

020011 0231000000 2977 33909303 2481/2022 2022NE000033 21/07/2022 1 - ORDINARIO 75983397249 - FRANCISCO VAGNER DE LIMA HONORATO 873,00

020011 0231000000 2977 33909303 2481/2022 2022NE000036 10/08/2022 1 - ORDINARIO 75983397249 - FRANCISCO VAGNER DE LIMA HONORATO 873,00

020011 0231000000 2977 33909303 2481/2022 2022NE000044 08/09/2022 1 - ORDINARIO 75983397249 - FRANCISCO VAGNER DE LIMA HONORATO 873,00

020011 0231000000 2977 33909303 2481/2022 2022NE000052 19/10/2022 1 - ORDINARIO 75983397249 - FRANCISCO VAGNER DE LIMA HONORATO 873,00

020011 0231000000 2977 33909303 2481/2022 2022NE000054 09/11/2022 1 - ORDINARIO 75983397249 - FRANCISCO VAGNER DE LIMA HONORATO 873,00

020011 0231000000 2977 33909303 2481/2022 2022NE000066 15/12/2022 1 - ORDINARIO 75983397249 - FRANCISCO VAGNER DE LIMA HONORATO 873,00

020011 0231000000 2977 33909303 2514/2022 2022NE000024 27/05/2022 1 - ORDINARIO 12274611785 - VANESSA PIRES VALENTE 1.746,00

020011 0231000000 2977 33909303 2514/2022 2022NE000027 14/06/2022 1 - ORDINARIO 12274611785 - VANESSA PIRES VALENTE 873,00

020011 0231000000 2977 33909303 2514/2022 2022NE000032 19/07/2022 1 - ORDINARIO 12274611785 - VANESSA PIRES VALENTE 873,00

020011 0231000000 2977 33909303 2514/2022 2022NE000047 14/09/2022 1 - ORDINARIO 12274611785 - VANESSA PIRES VALENTE 873,00

020011 0231000000 2977 33909303 2514/2022 2022NE000049 10/10/2022 1 - ORDINARIO 12274611785 - VANESSA PIRES VALENTE 873,00

020011 0231000000 2977 33909303 2514/2022 2022NE000055 16/11/2022 1 - ORDINARIO 12274611785 - VANESSA PIRES VALENTE 873,00

020011 0231000000 2977 33909303 2514/2022 2022NE000069 16/12/2022 1 - ORDINARIO 12274611785 - VANESSA PIRES VALENTE 873,00

020011 0231000000 2977 33909303 2617/2022 2022NE000056 16/11/2022 1 - ORDINARIO 09580277737 - BRUNO BOTELHO PIANA 2.619,00

020011 0231000000 2977 33909303 2977/2022 2022NE000023 27/05/2022 1 - ORDINARIO 67808719234 - ELTON PARENTE DE OLIVEIRA 1.746,00

020011 0231000000 2977 33909303 2977/2022 2022NE000050 13/10/2022 1 - ORDINARIO 67808719234 - ELTON PARENTE DE OLIVEIRA 1.746,00

020011 0231000000 2977 33909303 2977/2022 2022NE000068 16/12/2022 1 - ORDINARIO 67808719234 - ELTON PARENTE DE OLIVEIRA 1.746,00

020011 0231000000 2977 33909303 4923/2022 2022NE000041 30/08/2022 1 - ORDINARIO 04418471000256 - COMPANHIA DE MINERACAO DE RONDONIA 1.620,00

020011 0231000000 2977 33909303 5218/2022 2022NE000060 08/12/2022 1 - ORDINARIO 46089586234 - RENATA PEREIRA MACIEL DE QUEIROZ 1.998,00

020011 0231000000 2977 33909303 5327/2022 2022NE000062 08/12/2022 1 - ORDINARIO 94957843287 - NADJA PAMELA FREIRE CAMPOS 1.998,00

020011 0231000000 2977 33909303 5534/2022 2022NE000065 15/12/2022 1 - ORDINARIO 76600521287 - ANA PAULA NEVES KURODA 1.998,00

020011 0231000000 2977 33909303 6057/2022 2022NE000051 14/10/2022 1 - ORDINARIO 20479719268 - LILIANE MARTINS DE MELO OLIVEIRA 689,48

020011 0231000000 2977 33909303 6057/2022 2022NE000057 17/11/2022 1 - ORDINARIO 20479719268 - LILIANE MARTINS DE MELO OLIVEIRA 689,48

020011 0231000000 2977 33909303 6057/2022 2022NE000061 08/12/2022 1 - ORDINARIO 20479719268 - LILIANE MARTINS DE MELO OLIVEIRA 689,48

020011 0231000000 2977 33909303 6282/2018 2022NE000003 18/01/2022 1 - ORDINARIO 57492581300 - FRANCISCO JUNIOR FERREIRA DA SILVA 4.614,05

020011 0231000000 2977 33909303 6282/2018 2022NE000013 07/03/2022 1 - ORDINARIO 57492581300 - FRANCISCO JUNIOR FERREIRA DA SILVA 4.614,05

020011 0231000000 2977 33909303 6282/2018 2022NE000017 13/04/2022 1 - ORDINARIO 57492581300 - FRANCISCO JUNIOR FERREIRA DA SILVA 4.614,05

020011 0231000000 2977 33909303 6282/2018 2022NE000019 06/05/2022 1 - ORDINARIO 57492581300 - FRANCISCO JUNIOR FERREIRA DA SILVA 4.614,05

020011 0231000000 2977 33909303 6282/2018 2022NE000029 14/06/2022 1 - ORDINARIO 57492581300 - FRANCISCO JUNIOR FERREIRA DA SILVA 4.614,05

020011 0231000000 2977 33909303 6282/2018 2022NE000031 06/07/2022 1 - ORDINARIO 57492581300 - FRANCISCO JUNIOR FERREIRA DA SILVA 4.614,05

020011 0231000000 2977 33909303 6282/2018 2022NE000034 03/08/2022 1 - ORDINARIO 57492581300 - FRANCISCO JUNIOR FERREIRA DA SILVA 4.614,05

020011 0231000000 2977 33909303 6282/2018 2022NE000045 09/09/2022 1 - ORDINARIO 57492581300 - FRANCISCO JUNIOR FERREIRA DA SILVA 4.614,05

020011 0231000000 2977 33909303 6282/2018 2022NE000048 07/10/2022 1 - ORDINARIO 57492581300 - FRANCISCO JUNIOR FERREIRA DA SILVA 4.614,05

020011 0231000000 2977 33909303 6282/2018 2022NE000053 04/11/2022 1 - ORDINARIO 57492581300 - FRANCISCO JUNIOR FERREIRA DA SILVA 4.614,05

020011 0231000000 2977 33909303 6648/2019 2022NE000015 07/03/2022 1 - ORDINARIO 76205339668 - KEYLA DE SOUSA MAXIMO 5.670,00

020011 0231000000 2977 33909303 6648/2019 2022NE000040 25/08/2022 1 - ORDINARIO 76205339668 - KEYLA DE SOUSA MAXIMO 1.787,38

020011 0231000000 2977 33909303 6720/2022 2022NE000059 25/11/2022 1 - ORDINARIO 51015030297 - CRISTIAN JOSE DE SOUSA DELGADO 684,00

020011 0231000000 2977 33909303 6787/2022 2022NE000058 17/11/2022 1 - ORDINARIO 78372259291 - RAFAEL GOMES VIEIRA 1.459,18

020011 0231000000 2977 33909303 6787/2022 2022NE000067 15/12/2022 1 - ORDINARIO 78372259291 - RAFAEL GOMES VIEIRA 729,59

020011 0231000000 2977 33909303 7371/2019 2022NE000014 07/03/2022 1 - ORDINARIO 71812660200 - MAURO CONSUELO SALES DE SOUSA 1.374,94

020011 0231000000 2977 33909303 7739/2019 2022NE000012 25/02/2022 1 - ORDINARIO 40880761253 - ANTONIO ROBESPIERRE LISBOA MONTEIRO 2.180,47
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020011 0231000000 2977 33909303 7794/2019 2022NE000005 25/01/2022 1 - ORDINARIO 40857034200 - OSCAR CARLOS DAS NEVES LEBRE 2.108,85

020011 0231000000 2977 33909303 7809/2019 2022NE000011 25/02/2022 1 - ORDINARIO 47922923600 - MARIA SILVIA GARCIA 1.417,50

020011 0231000000 2977 33909303 8403/2019 2022NE000006 26/01/2022 1 - ORDINARIO 91773962272 - JOADNA MARQUES DA SILVA LIMA DE OLIVEIRA 705,60

279.877,29Total Total Consolidado
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDÔNIA

DIVISAO DE CONTABILIDADE

DESPACHO Nº 0507594/2023/DIVCONT
AO DEPARTAMENTO DE FINANÇAS, CONTABILIDADE E EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA –
DEFIN

Assunto: Prestação de Contas Anual do Fundo de Desenvolvimento institucional do Tribunal de Contas
do Estado de Rondônia -FDI (Exercício 2022)

Senhor Diretor,

Encaminho os autos para conhecimento e assinatura, após isso solicito o envio à CAAD
para  análise  e  manifestação  quanto  à  regularidade  da  Prestação  de  Contas  Anual  do  Fundo  de
Desenvolvimento insƟtucional do Tribunal de Contas do Estado de Rondônia -FDI.

Após  a  CAAD  analisar  a  Prestação  de  Contas  e  emiƟr  Relatório  e  cerƟficado  de
auditoria, com parecer do dirigente do órgão de Controle Interno (item 23 do Manual de orientação
das Prestações de Contas Anuais 4ª Edição), os autos deverão ser devolvidos para:

1. Coleta  de  assinaturas  da  Secretária  Geral  de  Administração  e  do  Conselheiro
Presidente,  emissão  de  Pronunciamento  expresso  e  indelegável  do  gestor,  sobre  as  contas  e  o
parecer de controle interno, atestando haver tomado conhecimento das conclusões nele conƟdas
(item 24 do Manual de orientação das Prestações de Contas Anuais 4ª Edição).

2. Apensar a este processo aos autos da Prestação de Contas do Tribunal de Contas do
Estado de Rondônia -FDI.

3. Envio dos autos à Assembleia LegislaƟva de Rondônia até o dia 31 de março de 2023,
em cumprimento ao disposto no arƟgo 52, “a”, §1º da ConsƟtuição Estadual.

4. Envio ao Controle Externo via sistema SIGAP até o dia 31 de março de 2023.

Observo que falta a juntada do Relatório Anual de AƟvidades da Escola Superior de
Contas - ESCON, visto que este relatório ainda não foi divulgado pelo Tribunal.

Atenciosamente,

Clodoaldo Pinheiro Filho

Contador CRC-RO 006298/o-8

Chefe da Divisão de Contabilidade

SEI/TCERO - 0507594 - Despacho file:///C:/Users/990337/Downloads/SEI_001116_2023/[44]-0507594_...

1 of 2 29/03/2023 12:23



Matrícula 374

Documento assinado eletronicamente por CLODOALDO PINHEIRO FILHO, Contador, em
08/03/2023, às 09:15, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do
Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de
dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO PEREIRA LANIS, Diretor, em 08/03/2023, às
21:15, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº
8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de dezembro de
2014.

Documento assinado eletronicamente por CLEICE DE PONTES BERNARDO, Secretária Geral, em
23/03/2023, às 13:35, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do
Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de
dezembro de 2014.

A autenƟcidade deste documento pode ser conferida no site hƩps://sei.tcero.tc.br/validar,
informando o código verificador 0507594 e o código CRC 99E779BE.

Referência:Processo nº 001116/2023 SEI nº 0507594

AV Presidente Dutra, 4229  - Bairro Olaria - Porto Velho/RO - CEP 76801-327 - Telefone: 6936096200  
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDÔNIA

DEPARTAMENTO DE FINANCAS

Despacho nº 0508103/2023/DEFIN

À CONTROLADORIA DE ANÁLISE E ACOMPANHAMENTO DA DESPESA E DOS CONTROLES INTERNOS -
CAAD

Assunto: Prestação de Contas Anual do Fundo de Desenvolvimento InsƟtucional do Tribunal de Contas do
Estado de Rondônia (Exercício 2022).

Senhor Controlador,

1. Trata-se  os  autos  da  Prestação  de  Contas  Anual  do  Fundo  de  Desenvolvimento
InsƟtucional do Tribunal de Contas do Estado de Rondônia - TCE/RO referente ao exercício financeiro
2022.

2. Em atenção ao Despacho 0507594,submeto os autos para análise e parecer.

3. Após missão do Relatório e CerƟficado de Auditoria, com parecer do dirigente do órgão
de  Controle  Interno,  serão  coletadas  as  assinaturas  da  Secretária-Geral  de  Administração  e  do
Conselheiro Presidente, emissão do Pronunciamento expresso e indelegável do gestor, sobre as contas
e o parecer de Controle Interno, atestando haver tomado conhecimento das conclusões nele conƟdas.

Porto Velho, datado e assinado eletronicamente

Respeitosamente,

GUSTAVO PEREIRA LANIS

Diretor do Departamento de Finanças, Contabilidade e Execução Orçamentária

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO PEREIRA LANIS, Diretor, em 08/03/2023, às
21:22, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº
8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de dezembro de
2014.
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A autenƟcidade deste documento pode ser conferida no site hƩps://sei.tcero.tc.br/validar,
informando o código verificador 0508103 e o código CRC 408E2C9C.

Referência:Processo nº 001116/2023 SEI nº 0508103

AV Presidente Dutra, 4229  - Bairro Olaria - Porto Velho/RO - CEP 76801-327 - Telefone: 6936096200  
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A atuação e construção diária da Escola Superior de Contas estão fundamentadas em 
sua Missão e Visão e o investimento que promove no desenvolvimento humano 
sustentam e traduzem seu comportamento nas relações internas e externas com 
aqueles que são a sua razão de ser: servidor, jurisdicionado e cidadão. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

MISSÃO 
 
Garantir o desenvolvimento de competências por 
meio da construção, disseminação e aplicação da 
informação técnico-científica, fomentando a aquisição 
do conhecimento e visando a excelência da gestão 
pública e o fortalecimento da cidadania. 
_______________________________ 
 

VISÃO 
 
Ser reconhecida como parte essencial na execução 
da estratégia institucional do Tribunal de Contas e na 
promoção do desenvolvimento e na valorização dos 
seus servidores 
_______________________________ 
 

VALORES 
 
Respeito à independência e à autonomia 
institucionais educação; pluralismo; espírito dialógico 
e cooperativo; inovação e transparência.  
 
 
_______________________________ 
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1 APRESENTAÇÃO 
 
Visando a excelência da gestão pública e o fortalecimento da cidadania a Escola 

Superior de Contas assume ao longo de sua trajetória a importante missão estratégica 

de garantir o desenvolvimento de competências por meio da construção e disseminação 

do conhecimento, de modo a contribuir para a consecução dos objetivos constitucionais 

do Tribunal de Contas do Estado de Rondônia, seja no aspecto 

técnico/operacional/pedagógico bem como no aspecto do controle social.  

Regida pela Lei Complementar n. 650/2012, a Escola Superior de Contas é definida 

como unidade do Tribunal de Contas, com autonomia naquilo que a Lei fixa como 

atribuições privativas, especialmente no que diz respeito à primazia para o 

desenvolvimento de ações educacionais aos servidores do Tribunal de Contas, do 

Ministério Público de Contas, assim como dos jurisdicionados e profissionais 

alcançados pela missão institucional da Corte de Contas estadual. 

Ainda que em breve palavras, é necessário registrar os bons resultados alcançados ao 

longo da história de atuação da Escola Superior de Contas, e nesse sentido é preciso 

reconhecer a relevância, o empenho, a dedicação de todos aqueles que ao seu tempo 

e modo estiveram à frente das atividades da unidade.  

Honrosa é a história da ESCon e toda a sua trajetória, entretanto, os novos tempos 

sempre impõe desafios inéditos e nesse sentido, ao tempo em que se reconhece a sua 

evolução e transformação contínua, reflete-se sobre a imperiosidade de assunção de 

novos enfrentamentos, metas, objetivos, com vistas ao reforço e consolidação da sua 

atuação às necessidades contemporâneas.  

Dentre os desafios para o período de que também trata o presente relatório, primou-se 

pela ressignificação da própria Escola perante a Corte de Contas – olhar para dentro – 

notadamente pela adoção de ações assertivas quanto à identificação de necessidade 

de desenvolvimento de ações pedagógicas e promoção das atividades na exata 

proporção de sua necessidade; customização das ações; aprimoramento do corpo 

funcional da Corte de Contas de acordo com planejamento estratégico (tanto do Tribunal 
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como da própria Escola); estabelecimento de diretrizes para o próprio planejamento das 

ações educacionais relativas ao quantum de investimentos de recursos em cada um 

dos seguimentos de atuação da Escola, dentre tantos outros. 

Para além do empenho no planejamento e implementação de ações de ressignificação 

da Escola do ponto de vista de seu público interno, concebeu-se para a necessidade de 

atuação mais assertiva quanto aos jurisdicionados, buscando-se, para isso, dados 

concretos que circunscrevessem a real carência pela atuação da Escola. Primou-se pela 

concentração de esforços no sentido de alcançar o maior público alvo possível com um 

menor custo, sobretudo em atenção aos princípios da efetividade e da economicidade.  

Com esses breves dizeres e amparado no Princípio da Transparência, o presente 

Relatório tem por desígnio, não apenas destacar e caracterizar as ações educacionais 

empreendidas pela Escola Superior de Contas, mas também positivar as iniciativas 

estratégicas e setoriais, destacando as ações planejadas e concluídas no período de 

2022. O destaque diz respeito tanto aquelas de ordem estruturante como aqueloutras 

de ordem não estruturantes ou ordinárias. 

Nesse sentido, apresentar-se-á informações relativas ao diagnóstico organizacional que 

amparou e fundamentou todas as ações da Escola nesse período; a feitura do seu 

planejamento estratégico e setorial. 

Quanto aos eventos educacionais, em especial, o relatório traz relevantes informações 

quanto às diretrizes pedagógicas e de destinação de investimentos por eixo; análise 

quali-quantitativa quanto a ações planejadas e implementadas pela Escola, ou tantas 

outras que influenciam ou são por elas influenciadas, tais como como natureza de 

investimento, público alvo, modalidade de ensino; curso de pós-graduação lato e stricto 

sensu, programas institucionais e de idiomas. 

O presente relatório é, pois, uma síntese do quanto planejado e vivenciado nesse 

período, com as limitações que o documento e a sua escrita impõe, mas uma tentativa 

de demonstrar os rumos que a Escola Superior de Contas vem assumindo e que se 

propõe a aperfeiçoar no exercício de 2023 e no próximo ciclo estratégico desta unidade 

educacional vinculada ao Tribunal de Contas do Estado de Rondônia. 
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2 RESULTADOS DESTACADOS 
 
O exercício de 2022 apresentou resultados bastantes expressivos, em especial por ter 

sido um exercício onde o Planejamento Anual de Capacitações e Eventos, construído 

por amplo debate entre os setores da Corte, norteou o desenvolvimento de ações 

educacionais com mais assertividade e alinhamento estratégico as diretrizes 

estabelecidas pelo Conselho Superior de Administração no exercício anterior. 

Os investimentos em eventos educacionais mais de dobraram... foram 108,30% maiores 

que no exercício anterior, com destaque aqueles destinados a instrutoria que 

apresentou ampliação de 195,51% sobre aqueles realizados em 2021, ou seja, ao 

pagamento de professores ministrarem ações educacionais em eventos planejados e 

executados diretamente pela Escola Superior de Contas quase triplicou no exercício de 

2022. 

 
Figura 1 - Evolução do investimento de recursos financeiros na oferta de eventos pedagógicos, 

2021-2022 

 
108,30% 

Mais investimentos em capacitações e eventos... 
Em relação aos  2021 temos mais que o 

Dobro 
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Figura 2 - Evolução do investimento de recursos financeiros no pagamento de professores, 
2021-2022 

 
 

196,51% 
mais investimentos em professores ... 

Em relação a 2021 temos quase o  

Triplo 
 
A ampliação dos investimentos em educação, associada ao arrefecimento da pandemia 

em nosso território também impactaram positivamente no número de eventos 

presenciais, que ampliaram 203,33%, no número de alunos que de 3.787 registrados 

em 2021, passaram a significar em 2022 a participação de 5.384 discentes. 

Figura 3 - Evolução de ações presenciais ofertadas, 2021-2022 

 

203,33% 
Foi a evolução das ações presenciais... 
Em relação a 2021 temos mais que o 

Triplo 
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Figura 4 - Evolução da participação de servidores e cidadãos nas ações educacionais 
ofertadas pela Escola Superior de Contas, 2021-2022 

 

42,17% 
Mais alunos em relação a 2021, totalizando 

5.384 
alunos 

 

As horas de formação, por conseguinte, também sofreram impactos positivos, 

representando incremento de 89,23% em relação ao exercício anterior 

Figura 5 - Evolução das horas de formação oferecidas pela ESCon, 2021-2022 

 

89,23% 
de evolução no total de horas de formação em 2022,  

sendo registradas 

2.636 
horas de formação 
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O Planejamento Estratégico do Tribunal de Contas do Estado de Rondônia também 

apresenta destaque nas temáticas abordadas nos eventos pedagógicos oferecidos pela 

Escola Superior de Contas, representando presença em 47,24% das capacitações e 

eventos oferecidos a todos os públicos, 60 das 127, e, o objetivo do combate a 

corrupção esteve em mais da metade destas ações educacionais no exercício de 2022. 

Figura 6 - Participação das temáticas do Planejamento Estratégico no total de eventos 
educacionais oferecidos em 2022 

 

47,24%  
das ações educacionais oferecidas foram focadas no 

Planejamento Estratégico  
 
 
 
Figura 7 - Participação da temáticas do Combate à Corrupção nas ações educacionais focadas 

nos objetivos do Planejamento Estratégico da Corte de Contas, 2022 

 
 

56,67%  
Das ações vinculadas no Planejamento Estratégico  

foram focadas no objetivo do  

Combate à Corrupção 
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Quando o assunto é desenvolvimento de competências aos servidores do TCERO, a 

atuação da Escola Superior de Contas apresenta resultados bastante significativos, 

considerando os indicadores de eventos, inscrições, horas de formação e, 

principalmente, de efetiva participação, destacando, ainda, o número de formações 

relacionadas as competências comportamentais e aquelas direcionadas à área 

finalística. 

 
Figura 8 - Evolução na oferta de ações educacionais , pela ESCon, aos servidores do TCERO, 

2021-2022 

 
 

633,33% 
Evolução na oferta de eventos providos pela ESCon aos servidores do TCERO 

 
 
 

Figura 9 - Evolução na oferta de ações educacionais aos servidores do TCERO no 
desenvolvimento de competências comportamentais , 2021-2022 

 
 

220,00%  
Evolução das ações que buscaram desenvolver competências comportamentais 
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Figura 10 - Evolução na oferta de ações educacionais direcionadas ao eixo finalístico do 
TCERO, 2021-2022 

 

642,86% 
evolução das ações direcionadas ao   

eixo finalístico 
 
 
 

Figura 11 - Evolução do número de servidores do TCERO inscritos nas ações educacionais, 
2021-2022 

 
 

108,08% 
evolução das inscrições de  

servidores/TCERO 
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Figura 12 - Evolução da oferta de horas de formação aos servidores do TCERO, 2021-2022 

 

 93,93%  
evolução na oferta de horas de formação aos  

servidores/TCERO  

representando, das horas totais ofertadas, o indicador de 

75,11% 

 
 

Figura 13 - Participação dos servidores do TCE, pelo total de servidores e por grupo, 2022 

 
 

96,67% 
do total de 450 servidores do TCERO 

98,08% 
dos 52 servidores requisitados/cedidos  

96,39% 
dos 249 servidores efetivos 

95,49% 
dos 133 servidores comissionados 
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2.1 PLANEJAMENTO SETORIAL 
 
O Planejamento setorial, dentre outros instrumentos relacionados a operação da Escola 

Superior de Contas, apresenta-se, com destaque o Planejamento Estratégico 20-22 e o 

Plano de Área 22-23, que apresentaremos de forma sintética os principais resultados 

colhidos no exercício de 2022, sem prejuízo aos relatórios específicos que serão 

produzidos para o processo de encerramento ou monitoramento dos indicadores 

estratégicos pela Escola Superior de Contas e pela Secretaria de Planejamento. 

 

2.1.1 PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO  
 
 
Sopesando os desafios a serem enfrentados e ciente da necessidade do 

estabelecimento de metas e estratégias para a condução da Escola Superior de Contas, 

reconhecemos em 2022 a imprescindibilidade da elaboração de um Planejamento 

Estratégico que revelasse o direcionamento a ser adotado para a consecução de nossos 

objetivos institucionais, tomando-se como base o atual cenário de atuação da ESCon 

diante dos desafios que certamente nos imporá o novo ciclo estratégico da Corte de 

Contas. 

O planejamento Estratégico é instrumento fundamental para prever e alcançar 

projeções específicas de desempenho por meio de soluções e objetivos adequados e, 

neste sentido, em consonância com a visão estratégica do Tribunal de Contas do Estado 

de Rondônia – TCE-RO, a Escola Superior de Contas Conselheiro José Renato da Frota 

Uchôa – ESCon busca aperfeiçoar seu modelo gerencial incorporando ferramentas de 

gestão para dar sustentação aos desafios de materializar com efetividade suas ações. 

No exercício de 2022 duas ações estratégicas vinculadas ao objetivo de ampliação do 

portfólio de produtos, em especial a formação de grupos de estudo e a publicação dos 

trabalhos científicos foram concebidas de maneira estruturada e transformadora na 

cultura organizacional e operacional da Escola Superior de Contas. Cabe destacar que 

a ampliação do portfólio de produtos foi identificada como estratégia que permitirá a 

Escola Superior de Contas obter vantagens significantes sobre as oportunidades, por 
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meio do melhor aproveitamento de suas forças identificadas no diagnóstico 

organizacional.  

A instituição de Grupos de Estudos e Pesquisas é uma iniciativa da Escola Superior de 

Contas, unidade do Tribunal de Contas, com previsão na Resolução n. 334/2020/TCE-

RO e visa possibilitar maior integração entre os pesquisadores das diferentes linhas de 

pesquisa, de modo a consolidar a estruturação das áreas de concentração 

institucionais; incentivar a participação de pesquisadores em projetos, programas e 

ações de pesquisa científica, o desenvolvimento tecnológico e a inovação nas áreas de 

competência do Tribunal de Contas, podendo ocorrer mediante parceria com 

instituições públicas e privadas; integrar o ensino e a pesquisa com as demandas 

institucionais e da sociedade, estabelecendo mecanismos que inter-relacionem o saber 

científico e o saber popular; incentivar a pesquisa e o desenvolvimento do estudo em 

temas de administração pública, contabilidade pública, direito administrativo e público e 

demais áreas afetas à missão institucional do Tribunal de Contas; contribuir para a 

produção e construção de uma dogmática crítica referente ao tema abordado, sempre 

tendo como diretrizes o modelo de Estado Democrático de Direito, as Garantias 

Fundamentais Individuais e a jurisprudência dos Tribunais de Contas e colaborar na 

formação crítica dos servidores, jurisdicionados e cidadãos. 

Em 2022 o Tribunal de Contas, por sua Escola Superior de Contas, apoiou a 

organização e funcionamento dos Grupos de Estudos e Pesquisas e desenvolvimento 

de suas atividades, disponibilizando equipamentos de informática, mobiliários, materiais 

pedagógicos e acessibilidade para a organização de reuniões e eventos inerentes às 

atividades do Grupo, e aprovou a constituição de dois Grupos. 

O primeiro trata-se do projeto de pesquisa apresentado pela Senhora ILMA FERREIRA 

DE BRITO, intitulado <O PAPEL DA CORTE DE CONTAS NO EXERCÍCIO DO 

CONTROLE EXTERNO COMO AGENTE REGULADOR DE GESTÃO DAS POLÍTICAS 

EDUCACIONAIS MUNICIPAIS SOB A ÓTICA DA AUDITORIA OPERACIONAL: UM 

ESTUDO DE CASO NO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDÔNIA=, e o 

segundo, aquele apresentado pelo Senhor ARTUR DE SOUZA MORET, intitulado 

<CONHECIMENTO, INTERFERÊNCIA E PRODUÇÃO DE INDICADORES DE 

GESTÃO ESTRATÉGICA PARA O ESTADO DE RONDÔNIA, submetido à Escola 
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Superior de Contas, por meio do Edital-ESCon n. 004/2022, com fulcro na Resolução n. 

334/2020/TCE-RO. 

Quanto a publicação de Trabalhos Científicos, foram apresentados 51 (cinquenta e um) 

trabalhos para conclusão do curso de pós-graduação em Auditoria do Setor Público, 

que se encontram em processo de publicação. 

 
Tabela 1 -  Trabalhos científicos apresentados como conclusão do curso de pós-graduação em 
AUDITORIA DO SERTOR PÚBLICO, 2022 

N AUTOR TEMA  

1 
Alan Negri Feitosa 
(CGE) 

Aderência da Atividade de Auditoria Interna da 
Controladoria-Geral do Estado de Rondônia ao Modelo de 
Capacidade de Auditoria Interna (IA-CM) 

2 
Alexandre dos 
Santos Muniz 
(CGU) 

Gestão Municipal em Rondônia: Uma Análise do Índice de 
Efetividade da Gestão Municipal na Dimensão Educação (I-
Educ) dos Municípios do Estado de Rondônia 

3 
Alexandre 
Henrique Marques 
Soares 

O Programa de Integridade do Poder Executivo do Estado 
De Rondônia como Ferramenta Estratégica de Combate à 
Corrupção 

4 
Alício Caldas da 
Silva(Presencial) 

Requisitos para Conversão de Processos de Fiscalização 
em Tomada de Contas Especial no Âmbito do Tribunal de 
Contas de Rondônia 

5 
Bruno Soares da 
Silva (CGE) 

Análise do Conceito de Independência e Sua Relevância na 
Auditoria Interna no Âmbito da Administração Pública  

6 
Cleice de Pontes 
Bernando 
(presencial) 

Cidadania e Tecnologia: A Experiência do Usuário e seus 
Impactos à Tomada de Decisão na Gestão Pública 
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N AUTOR TEMA  

7 
Daniel Gustavo 
Pereira Cunha 
(Presencial) 

Produção De Café Em Rondônia: Evolução E Políticas 
Públicas para o Setor Cafeeiro 

8 
Débora da Silva 
Rodrigues (MP) 

Controle Social na Gestão dos Gastos Públicos 

9 
Demétrius Chaves 
L.  de Oliveira 
(presencial) 

Ações de Controle do Tribunal de Contas de Rondônia no 
Contexto da  Operacionalização do Plano Nacional de 
Imunização Contra Covid-19 no Estado de Rondônia 

10 
Dyego 
Machado(on-line) 

Elaboração de Uma Matriz de Risco Baseada em Dados 
Abertos de Contratos da Saúde do Governo de Rondônia 
Durante a Pandemia da COVID-19 

11 
Edifran Carvalho 
Lopes (MP) 

Aplicação da Lei de Benford com Análise de Custo ABC 
como Técnica de Seleção em Auditorias de Obras Públicas 

12 
Elaine de Melo 
Viana Gonçalves 

Auditoria como Instrumento de Redução da Exposição à 
Fraude e Corrupção 

13 
Ercildo Souza 
Araújo(on-line) 

Desafios para a Universalização da Educação Infantil no 
Município de Porto Velho em Rondônia 

14 
Everton Batista 
Sousa (TJRO 

A Auditoria Interna como Indutora de Performance nas 
Organizações Públicas 

15 
Fagna da Silva 
Paiva (CGE) 

Análise Sobre a Estruturação do Controle Interno e 
Compliance das Empresas Públicas e Sociedades de 
Economia Mista do Estado de Rondônia À Luz da Lei das 
Estatais 
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N AUTOR TEMA  

16 
Fernando 
Junqueira 
Bordignon 

Fiscalização de Obras Públicas: Questões Relevantes sobre 
Planejamento, Controle e Medição 

17 
Francisco Regis X. 
de Almeida(on-
line) 

Avaliação dos Instrumentos de Fiscalização Voltada ao 
Combate à Fraude e à Corrupção para Concretização do 
Plano Estratégico do Tribunal De Contas do Estado de 
Rondônia (2020 – 2028) 

18 
Fred Mercury 
Freitas Matos 
(Delegado PC) 

Atuação dos Tribunais de Conta como Instrumento Auxiliar 
nas Investigações que Envolvem Corrupção 

19 
Fredson Luiz 
Carvalho Mendes 

A Cultura Organizacional Como Ferramenta de Melhoria 
Processual no Controle Interno da Administração Pública 

20 
Gilmar Alves dos 
Santos(Presencial) 

Uma Análise da Distorção Idade-Série do Ensino 
Fundamental: Um Comparativo do Município de Cacoal com 
Dados Apresentados Por Rondônia e Brasil no Mesmo 
Período (2012 a 2021) 

21 
Gislene Rodrigues 
Menezes(on-line) 

Investimentos dos Regimes Próprios de Previdência Social 
e a Possível Contribuição Para o Desenvolvimento Regional 

22 
Helton Rogerio 
Pinheiro Bentes(on 
line) 

Avaliação dos Sistemas Controle Interno como Ferramenta 
para Seu Aperfeiçoamento  

23 
Herick Sander 
Moraes Ramos(on-
line) 

Avaliação de Controles Internos: Estudo de Caso no 
Tribunal de Contas do Estado de Rondônia 
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N AUTOR TEMA  

24 
Hermes Murilo 
Câmara Azzi Melo 
(on-line) 

Os Benefícios da Avaliação da Eficácia do Sistema de 
Controle Interno: Estudo de Caso Sobre o Levantamento 
Realizado pelo Tribunal de Contas do Estado de Rondônia 

25 
Jorge Eurico de 
Aguiar(Presencial) 

Obtenção de Comentários Do Gestor: Particularidades No 
Processo De Auditoria do Tribunal de Contas do Estado de 
Rondônia 

26 
José Carlos de 
Souza Colares 

Reflexões sobre as Políticas Públicas de Atenção ao Idoso 
no Município de Porto Velho 

27 
José Fernando 
Domiciano(on-line) 

Divulgação e Transparência da Avaliação de Políticas 
Públicas – Um Estudo de Caso dos Portais de 
Transparência dos Municípios Rondonienses 

28 
Juliano Heber D.  
Mariano 
(MP)(presencial) 

Utilizando os Dados de Custos para Aprimorar a Divulgação 
da Despesa no Portal da Transparência do Ministério 
Público do Estado de Rondônia 

29 
Keyla de Sousa 
Máximo(on-line) 

O Tribunal de Contas do Estado de Rondônia como 
Cooperador Técnico da Política Educacional da 
Alfabetização na Idade Certa 

30 
Leonardo 
Gonçalves da 
Costa 

Análise dos Problemas que Paralisaram Obras Públicas no 
Estado de Rondônia Entre 2009 e 2020 

31 
Marc Uiliam Ereira 
Reis(on line) 

Política Estadual para Exploração dos Ativos 
Ecossistêmicos Públicos e Privados 
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N AUTOR TEMA  

32 
Marcos Alves 
Gomes(Presencial) 

A Dívida Ativa Não Tributária e o Ressarcimento ao Erário  
Municipal 

33 
Maria Gleidivana 
Alves de 
Albuquerque 

Controle das Instituições: Análise da Estrutura de Combate 
à Corrupção no Brasil 

34 
Marivaldo Felipe 
de Melo(on-line) 

Análise de Redes Sociais Aplicada aos Empenhos dos 
Municípiois de Rondônia Durante a Pandemia Municípios de 
Rondônia Durante a Pandemia 

35 
Martinho  Cesar de 
Medeiros (on-line) 

Gestão de Riscos: Uma Análise Sobre os Municípios do 
Estado de Rondônia 

36 
Michel Leite Nunes 
Ramalho 
(Presencial) 

Atuação do TCE-RO na Análise dos Atos de 
Aposentadorias e Pensões Concedidas por Via Judiciária 

37 
Moisés Rodrigues 
Lopes(presencial) 

A Avaliação da Meta 1 do Plano Municipal de Educação de 
Ji-Paraná em Relação ao Plano Nacional de Educação 

38 
Omilson Clayton 
D.  T. Junior 
(CGU) 

Gestão Municipal em Rondônia: Uma Análise dos 
Municípios Rondonienses quanto à Área de Saúde do 
Índice de Efetividade da Gestão Municipal (I-Saúde) 

39 
Oscar Carlos das 
Neves Lebre 
(Presencial) 

Da aplicação do Balanced Scorecard nos Planos e Mapas 
Estratégicos do Tribunal de Contas do Estado de Rondônia 
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N AUTOR TEMA  

40 
Pablo Jean Vivan 
(CGE) 

Modelo de Gestão de Riscos do Estado de Rondônia 
Aplicado na Secretaria de Estado da Saúde nos Anos de 
2020 a 2022 

41 
Pedro Bentes 
Bernardo(on-line) 

O Ensino Fundamental no Município de Porto Velho 
Durante o Período Pandêmico e Processo de Retorno às 
Aulas Presenciais 

42 
Raimundo Paulo 
Dias Barros Vieira 

Estilos de Aprendizagem de Ensino: Análise de Tendências 

43 
Ramon Suassuna 
dos Santos(on-
line) 

Nepotismo em Rondônia: As Características dos Casos 
Analisados Pelo Tribunal de Contas do Estado de Rondônia 
– TCE/RO No Período 2017-2021 

44 
Raphael Koiti 
Ihida(CGE) 

Análise dos Indicadores de Desempenho Para Avaliação da 
Execução Orçamentária do PPA 2020-2023 na Área da 
Saúde do Governo do Estado de Rondônia 

45 
Reginaldo Gomes 
Carneiro(on-line) 

O Perfil Profissional dos Controladores  Municipais 
Rondonienses 

46 
Romeu Ronoaldo 
Carvalho(on-line) 

Análise dos Critérios de Nomeação e Desempenho de 
Função de Confiança e de Cargo Comissionado no Estado 
de Rondônia / 2021-202 

47 
Ronaldo Aparecido 
Avanzi (CGE) 

Diagnóstico dos Aspectos Sensíveis do Processo de 
Tomada de Contas Especial do Poder Executivo do Estado 
de Rondônia em Sua Fase Interna  
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N AUTOR TEMA  

48 
Rondinélia A. C. 
de Albuquerque 
(MP) 

O Processo de Análise de Riscos pelo Sistema de Controle 
Interno da Administração Pública à Luz da Metodologia 
COSO 

49 
Sônia Maria M. 
Moraes Silva 
(CGU) 

Os Direitos dos Usuários de Serviços Públicos: 
Regulamentação e Divulgação dos Serviços de Saúde pelos 
Municípios de Rondônia 

50 
Valdenor Moreira 
Barros(presencial) 

O Equacionamento do Déficit Financeiro e Atuarial do 
Instituto de Previdência dos Servidores Públicos do Estado 
de Rondônia (IPERON) e Seus Reflexos nas Políticas 
Públicas de Saúde 

51 
Wesler Andres 
Pereira Neves 

Combate à Fraude nas Aquisições na Área de Saúde: a 
Atuação do Tribunal de Contas de Rondônia na Pandemia 

 
 

2.1.2 PLANO DE ÁREA 2022-2023 
 
Os planos de área são instrumentos de planejamento setorial que compõem o 

arcabouço de ferramentas vinculadas ao atingimento das metas e objetivos 

institucionais. Trata-se do documento que contém os objetivos, metas e indicadores 

determinados por cada unidade organizacional do TCERO. 

No Plano de Área da Escola Superior de Contas, a unidade pactuou, como objetivos: 

(1) o alinhamento das ações pedagógicas aos objetivos do ciclo estratégico 2021-2028, 

com metas relacionadas as suas perspectivas como Escola de Governo, Escola 

Corporativa e Escola Cidadã; (2) Assegurar condições favoráveis ao 

autodesenvolvimento dos servidores do TCE-RO, com suas metas relativas a 

consecução das trilhas de Aprendizagem, alinhamento do portfólio de cursos e 

planejamento aos acordos de desenvolvimento de competências e o foco de ações 

pedagógicas inerentes ao eixo integrador e; (3) Implantar a estratégia político-

pedagógica institucional, com metas relativas a instrutoria interna e avaliação 

institucional. 
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Tabela 2 - Metas e indicadores do Plano de Área 2022-2023 

META INDICADOR ALVO MEDIÇÃO STATUS 

1.1 31,5 14,78 Em andamento 

1.2 30 48,37 Atendido 

1.3 5 0 Em andamento 

2.1 3 9 Atendido 

2.2 80 79,5 Em andamento 

2.3 5 9,89 Atendido 

3.1 80 91,8 Atendido 

3.2 70 92,2 Atendido 

 

Considerando os resultados registrados até dezembro de 2022, o índice de execução 

do Plano de Área encontrava-se com 89,45% (oitenta e nove inteiros e quarenta e cinco 

décimos por cento) de atendimento as metas pactuadas. 

 
Tabela 3 - Trilhas de aprendizagem produzidas em 2022 

N TRILHA DE APRENDIZAGEM CURADORES 

1 Elaboração de Votos e Decisão Monocrática 
João Dias de Sousa Neto e 
Aparecida de Oliveira 
Gutierrez Filha de Matos 

2 Modelo de Gestão de Desempenho do TCE-RO 
Larissa Gomes Lourenço 
Cunha 

3 
Conhecendo o Planejamento Estratégico 2021-
2028 do TCE-RO 

José Ernesto Almeida 
Casanovas e Liliane Martins 
de Melo 

4 Gestão de Planos de Área 
Gabriella Ramos Nogueira e 
Érica Pinheiro Dias 
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N TRILHA DE APRENDIZAGEM CURADORES 

5 
Como Planejar a Instrução das Contas de 
Governo 

Luciene Bernardo Santos 
Kochmanski 

6 Tomadas de Contas Especial 
Etevaldo Sousa Rocha e 
Alício Caldas da Silva 

7 
Como Planejar e Executar Fiscalizações de Atos 
e Contratos 

Wesler Andres Pereira Neves 
e Demétrius Chaves Levino 
de Oliveira 

8 
Como Utilizar Dados para Aumentar sua 
Produtividade 

Hugo Viana Oliveira e Raissa 
da Silva de Menezes 
Korehisa 

9 
Os Papéis de Fiscal e Gestor de Contratos de 
Acordo com aNova Lei de Licitações e Contratos 

Renata de Sousa Sales, Dário 
José Bedin e Lenir do 
Nascimento Alves 
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3 INVESTIMENTOS NO DESENVOLVIMENTO DO CAPITAL HUMANO 
 
Em 2022 o volume de investimento da Corte de Contas com ações educacionais 

demonstra-se bastante relevante. Seja por meio de ações diretas e indiretas da Escola 

Superior de Contas, seja por meio da qualificação de jovens de ensino médio ou 

universitários pelo programa de bolsa, por exemplo. O TCE-RO qualifica seus 

servidores, jurisdicionados e cidadãos com o propósito inequívoco do fomento à 

aquisição do conhecimento e visando a excelência da gestão pública e o fortalecimento 

da cidadania. 

 
3.1 INVESTIMENTOS GERAIS 
 
Abaixo segue a descrição dos investimentos da Corte de Contas no desenvolvimento 

do capital humano, nos exercícios de 2021 e 2022, por Provedor, destacando as ações 

de cada uma das unidades no atendimento desta missão institucional. 

Cabe destacar, conforme tabelas e gráficos abaixo, que no exercício de 2022 o Tribunal 

de Conta do Estado de Rondônia investiu 31,93%  (trinta e um inteiros e noventa e três 

décimos por cento) a maior que aqueles registrados no exercício anterior, totalizando o 

volume de R$ 3.390.228,57 (três milhões, trezentos e noventa mil, duzentos e vinte e 

oito reais e cinquenta e sete centavos) , evidenciando que a principal evolução deu-se 

nos investimentos em ações educacionais, cujo indicador de evolução fora de 68,75% 

(sessenta e oito inteiros e setenta e cinco décimos por cento)  em relação ao registrado 

no exercício de 2021, além de passar a representar 48,77% (quarenta e oito inteiros e 

setenta e sete décimos por cento) dos investimentos totais, o que destaca a importância 

que as ações educacionais tem para a Corte de Contas. 
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Tabela 4 - investimentos Globais em Formação do Capital Humano do TCERO, 2021 e 2022 

Descrição 2.021 2.022 Evolução % Evolução %P211 %P22 

Ações Educacionais 979.814,11 1.653.430,49 673.616,38 68,75 38,13 48,77 

Programa de Estágio 1.589.944,40 1.736.798,08 146.853,68 9,24 61,87 51,23 

Total 2.569.758,51 3.390.228,57 820.470,06 31,93     

 
Fonte: SIGEF, fev2022. 
 
 
Figura 14 – Evolução dos Investimentos no Desenvolvimento do Capital Humano, 2021 e 2022 

 

Fonte: SIGEF, fev2022. 
 

 

                                                      
1 %P21, presente na maioria das tabelas deste relatório, significa a participação percentual do dado em 
destaque em relação ao exercício de 2021, enquanto %P22 refere-se ao exercício de 2022.  
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Figura 15 - Investimento no Desenvolvimento do Capital Humano, 2022 

 
 

Fonte: SIGEF, fev2022. 
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3.2 AÇÕES EDUCACIONAIS2 
 
A tabela e gráficos abaixo detalham as modalidades de investimento da Corte de 

Contas, por meio da Escola Superior de Contas, destacando as ações educacionais 

dispostas no (i) Planejamento Anual de Capacitações e Eventos, no (ii) incentivo à 

Pesquisa, por meio da contratação de Pesquisadores Seniores, entre outras. 

Tabela 5 - Investimento em Ações Educacionais, 2021 e 2022 

Descrição 2.021 2.022 Evolução % Evolução %P21 %P22 

Capacitação e Eventos 472.837,03 984.929,90 512.092,87 108,30 48,26 60,67 

Boas Contas 5.382,00 0,00 -5.382,00 -100,00 0,55 0,00 

Gestão Administrativa 126.346,80 222.747,29 96.400,49 76,30 12,89 13,72 

Idiomas 39.307,67 15.419,00 -23.888,67 -60,77 4,01 0,95 

Incentivo a Pesquisa 247.260,00 267.185,18 19.925,18 8,06 25,24 16,46 

Pós-Graduação Lato Sensu 40.572,00 82.414,57 41.842,57 103,13 4,14 5,08 

Pós-Graduação Stricto Sensu 48.108,61 50.754,55 2.645,94 5,50 4,91 3,13 

Total 979.814,11 1.623.450,49 673.616,38 68,75     

 

                                                      
2 Consideram-se ações educacionais as atividades praticadas para fomentar a aquisição e a disseminação 
de informação técnica e científica para a promoção do conhecimento, desenvolvimento de habilidades e 
atitudes por meio do alinhamento das competências profissionais e organizacionais que permitam o 
alcance dos objetivos estratégicos institucionais e/ou a excelência na gestão pública, podendo ocorrer 
das formas a seguir dispostas: I – promoção de cursos de formação, capacitação, aperfeiçoamento, 
especialização e eventos de acordo com o Planejamento Anual de Cursos e Eventos destinados aos 
servidores do Tribunal de Contas, com base nas lacunas de competências técnicas, comportamentais e 
gerenciais diagnosticadas pela Secretaria de Gestão de Pessoas - SEGESP, mediante a Sistemática de 
Gestão de Desempenho - SGD; II – promoção de cursos e eventos de formação, capacitação, 
aperfeiçoamento e especialização, de acordo com o Planejamento Anual de Cursos e Eventos aos 
jurisdicionados do Tribunal de Contas, com base no mapeamento das principais irregularidades cometidas 
pelos gestores públicos, assim diagnosticados pela Secretaria Geral de Controle Externo - SGCE, por meio 
dos achados e decisões proferidas em processos de fiscalização e auditoria de competência do Tribunal 
de Contas; III – promoção de cursos de formação, capacitação, aperfeiçoamento, especialização e eventos 
em geral, que excepcionalmente não estejam previstos no Planejamento Anual de Cursos e Eventos 
porém, se façam relevantes e que atendam ao interesse público. 
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Fonte: SOPHOS, fev2022. 
 
Como podemos observar, não obstante a evolução dos investimentos anteriormente 

destacados, não há como não deixar de destacar a evolução de 108,30% (cento e oito 

inteiros e trinta décimos por cento) nos investimentos em capacitações e eventos, ou 

seja, mais de que o dobro, assim como o aprimoramento da gestão administrativa e da 

inclusão de novos servidores no programa de incentivo a pós-graduação, em especial 

na pós-graduação Lato Sensu. Por fim, o incremento dos investimentos em 

capacitações e eventos ampliou a participação destes no investimento total, passando 

em 2022 a representar 60,67% (sessenta inteiros e sessenta e sete décimos por cento) 

dos investimentos totais em ações educacionais. 

Figura 16 - Evolução dos Investimentos em Ações Educacionais, 2021 e 2022 

 
 

Fonte: SOPHOS, fev2022. 
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Figura 17 - Investimentos em Ações Educacionais, 2022 

 
 

Fonte: SOPHOS, fev2022. 
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3.3 CAPACITAÇÕES E EVENTOS 
 
As capacitações e eventos, presentes no Planejamento Anual de Capacitações e 

Eventos-PACE contempla as ações educacionais financiadas com os recursos do 

Tribunal de Contas do Estado de Rondônia, em especial os vinculados ao seu programa 

de Formação do Capital Humano, e àquelas vinculados ao Fundo de Desenvolvimento 

Institucional – FDI. Nesse estão incluídas as capacitações e eventos destinados aos 

servidores da Corte, jurisdicionados e cidadãos. 

3.3.1 NATUREZA DO INVESTIMENTO  
 
Os investimentos nas ações educacionais oferecidas pela ESCon possuem natureza 

diversa a medida em que podem ocorrer direta ou indiretamente. O primeiro caso diz 

respeito às hipóteses em que as ações são desenvolvidas pela própria Escola 

(instrutória), enquanto que no segundo caso, os investimentos destinam-se a custear 

cursos realizados pelos servidores mediante pagamento de inscrição, promovidos, pois, 

por terceiros. 

A tabela e gráficos abaixo destacam a proporcionalidade desses investimentos, por 

natureza (direta ou indireta), destacando a predominância dos eventos com instrutoria 

– em termos de alcance quantitativo – àqueles relacionados às inscrições. Nesse 

sentido, observa-se os percentuais de 63,27% (sessenta e três inteiro e vinte e sete 

décimos por cento) de representatividade na oferta total, o que se conquistou por conta 

do incremento de 196,51% (cento e noventa e seis inteiros e cinquenta e um décimos 

por cento) nos investimentos com instrutoria, certamente por conta do final do período 

pandêmico o que estimulou o retorno à normalidade das ações da Escola Superior de 

Contas, atingindo um total de R$ 623.204,50 (seiscentos e vinte e três mil, duzentos e 

quatro reais e cinquenta centavos) destinados a contratação de instrutores/professores. 

Cabe destacar ainda, que tal ampliação nos investimentos na contratação de 

instrutores/professores também demonstra relação direta com a credibilidade que as 

ações educacionais planejadas pela ESCon vêm atingindo, sendo percebida pela 

perspectiva de muitos de nossos alunos de que as ações ofertadas pela ESCon passam 

a relacionar-se com os problemas e necessidades enfrentadas pelos alunos nas suas 

rotinas e operações do dia-a-dia em suas unidades organizacionais. 
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Ainda, em relação aos investimentos por natureza, identifica-se o dispêndio de recursos 

com inscrições, o que representou 36,7% (trinta e seis inteiros e setenta e três décimos 

por cento), ou o investimento total de R$ 361.725,40 (trezentos e sessenta e um mil, 

setecentos e vinte e cinco reais e quarenta centavos). 

 
 
Tabela 6 – Evolução dos investimentos em capacitações e eventos educacionais, por natureza, 
2021 a 2022 

Descrição 2.021 2.022 Evolução % Evolução %P21 %P22 

Inscrições  262.653,70 361.725,40 99.071,70 37,72 55,55 36,73 

Instrutoria  210,183,33 623.204,50 413,021,17 196,51 44,45 63,27 

Total 472.837,03 984.929,90 512.092,87 108,30   

 
Fonte: SOPHOS, fev2022. 
 
 
 
 
Figura 18 - Evolução dos investimentos em capacitações e eventos educacionais, 2021 e 2022 

 
 

Fonte: SOPHOS, fev2022. 
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Figura 19 - Natureza dos investimentos em capacitações e eventos, 2022 

 
 

Fonte: SOPHOS, fev2022. 
 

 
 
 
 

Figura 20 - Evolução dos investimentos em capacitações e eventos educacionais, por 
natureza, 2021 e 2022 

 
 

Fonte: SOPHOS, fev2022. 
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3.3.2 INSTRUTORIA 
 
Na oferta das ações educacionais a ESCon dispende recursos com instrutoria interna, 

ou seja, com servidores do Tribunal de Contas devidamente qualificados, ou com 

instrutoria externa, com a contratação de instrutores externos ou mesmo com a inscrição 

de servidores junto a outras instituições de ensino. 

Em 2022, conforme já descrito, não obstante a evolução dos dispêndios com instrutoria, 

observa-se, em especial, um grande incremento nos investimentos com a contratação 

de instrutores externos, uma evolução de 406,33% (quatrocentos e seis inteiros e trinta 

e três décimos por cento), totalizando R$ 482.222,52 (quatrocentos e oitenta e dois mil, 

duzentos e vinte e dois reais e cinquenta e dois centavos). Tal incremento pode-se 

justificar nos aprimoramentos organizacionais necessários que demandaram a 

contratação de muitos especialistas, assim como o advento de novos normativos que 

exigiram atualização imediata aos colaboradores e servidores das unidades 

jurisdicionadas ao Tribunal de Contas do Estado de Rondônia. 

 
Tabela 7 - Investimento em instrutoria, 2021 e 2022 

Descrição 2.021 2.022 Evolução % Evolução %P21 %P22 

Instrutoria Externa 95.238,33 482.222,52 386.984,19 406,33 20,14 48,96 

Instrutoria Interna 114.945,00 140.981,98 26.036,98 22,65 24,31 14,31 

Total 210,183,33 623.204,50 413,021,17 196,51 45,31 77,38 

 
Fonte: SOPHOS, fev2022. 
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Figura 21 - Evolução dos investimentos com instrutoria, 2021 e 2022 

 
 

Fonte: SOPHOS, fev2022. 
 

 
 
 
 
 
 

Figura 22 - Composição dos investimentos em instrutoria, 2022 

 
 

Fonte: SOPHOS, fev2022. 
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Figura 23 - Evolução dos investimentos em instrutoria, por natureza, 2021 e 2022 

 
 

Fonte: SOPHOS, fev2022. 
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4 CAPACITAÇÕES E EVENTOS 
 
4.1 INFORMAÇÕES GERAIS 
 
A Escola Superior de Contas, dentro da sua perspectiva multifacetada de 

responsabilidades estabelecidas em sua missão institucional, deve exercer papeis de 

escola corporativa, escola de governo e escola da cidadania e, por isso, tem como 

público-alvo de suas ações o servidor do próprio Tribunal de Contas do Estado de 

Rondônia, os agentes políticos e servidores vinculados aos seus jurisdicionados e o 

próprio cidadão. 

Cabe destacar que tal olhar sobre seu público também se faz estrategicamente 

necessária sua observação considerando que as diretrizes superiores, estabelecidas 

pelo Conselho Superior de Administração, conforme alhures apresentado, obriga a 

Escola a monitorar continuamente tal informação. 

A seguir, várias avaliações sobre o público-alvo referenciarão análises e perspectivas 

estratégicas importantes. 

 
4.1.1 EVENTOS 
 

Em 2022, o Tribunal de Contas do Estado de Rondônia, por sua Escola Superior de 

Contas, viabilizou a consecução de 127 (cento e vinte e sete) capacitações e eventos 

educacionais aos seus servidores, àqueles vinculados às suas unidades jurisdicionadas 

e aos cidadãos rondonienses. Destaque a evolução de 78,43% (setenta e oito inteiros 

e quarenta e três décimos por cento), em relação ao exercício anterior, no volume de 

ações destinadas aos servidores da própria Corte de Contas, passando de 51 

(cinquenta e uma) ações em 2021 para 90 (noventa) ações educacionais ofertadas no 

exercício de 2022, passando a representar 71,65% (setenta e um inteiros e sessenta e 

cinco décimos por cento) do total de eventos ofertados no exercício, mas mantendo o 

destaque já identificado no exercício anterior, com os 62,96% (sessenta e dois inteiros 

e noventa e seis décimos por centos) registrados naquele exercício. 
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Tabela 8 - Capacitações e Eventos, por público-alvo, 2021 e 2022 

Descrição 2.021 2.022 Evolução % Evolução %P21 %P22 

Jurisdicionados 25 32 6 24,00 30,86 24,41 

Servidores do TCERO 51 90 40 78,43 62,96 71,65 

Cidadão 5 5 0 0,00 6,17 3,94 

Total 81 127 46 56,79   

 
Fonte: SOPHOS, fev2022. 
  

Figura 24 - Capacitações e eventos, 2021 e 2022 

 
 

Fonte: SOPHOS, fev2022. 
 

81

127

2.021 2.022



 

 
 
  
  
 

4
9

 

Figura 25 -  Capacitação e eventos, por público-alvo, 2022 

 
 

Fonte: SOPHOS, fev2022. 
 
 
 

Figura 26 - Evolução das capacitações e eventos, por público-alvo, 2021 e 2022 

 
 

Fonte: SOPHOS, fev2022. 
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4.1.2 MOTIVAÇÃO 
 
 
Todas as ações educacionais são motivadas pelos interesses institucionais, em especial 

ao atingimento de sua missão institucional. Em especial o planejamento pedagógico de 

cada capacitação e evento é focado na resolutividade de problemas do dia-a-dia de 

servidores, setores e unidades organizacionais próprias ou de seus jurisdicionados, 

assim como o estimulo ao fortalecimento do controle social. 

Em 2022, o desenvolvimento institucional e os objetivos do novo ciclo estratégico do 

Tribunal de Contas de Rondônia, dispostos em seu Planejamento Estratégico vigente, 

estiveram presentes em 113 (cento e trezes) capacitações e eventos, representando 

88,95% (oitenta e oito inteiros e noventa e cinco décimos por cento) do total de eventos 

realizados no exercício. Em tempo se faz relevante evidenciar que os objetivos do 

Planejamento Estratégico institucional têm objetivos e metas que impactam diretamente 

na indução ao bom desenvolvimento de políticas públicas -  em especial na educação, 

no desenvolvimento sustentável e no fortalecimento das ferramentas de combate a 

corrupção – e tivermos o total de 60 (sessenta) ações educacionais com tal motivação, 

representando ao final 47,24% (quarenta e sete inteiros e vinte e quatro décimos por 

cento) de todas ações realizadas. 

 
Tabela 9 - Capacitações e Eventos por motivação, 2022 

Descrição 2.022 %P22 

Achados de Auditoria 11 8,66 

Demandas Emergentes 3 2,36 

Desenvolvimento Institucional 53 41,73 

Planejamento Estratégico 60 47,24 

Total de Eventos 127  

 
Fonte: SOPHOS, fev2022. 
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Figura 27 - Capacitações e eventos, por motivação, 2022 

 

 
 

Fonte: SOPHOS, fev2022. 
 

 
 
 
4.1.3 PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO 
 
Como descrito anteriormente, o novo ciclo estratégico do Tribunal de Contas do Estado 

de Rondônia é orientado a objetivos que impactem diretamente no bem-estar da 

sociedade por meio da indução de boas práticas que possibilitarão o adequado 

planejamento e desenvolvimento de políticas públicas, com destaque ás áreas de 

educação, desenvolvimento regional e combate a corrução. Das 60 (sessenta) 

capacitações e eventos realizados no exercício de 2022 -  que significaram em verdade 

muitos eventos e instantes de diálogo e transmissão de informações técnicas, assim 

como troca de experiências e estratégias – 34 (trinta e quatro), ou o equivalente as 
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Tabela 10 - Capacitações e Eventos vinculados ao Planejamento Estratégico, por temática, 
2022 

Descrição 2.022 %P22 

Desenvolvimento 2 3,33 

Educação 15 25,00 

Integridade 34 56,67 

Tema Transversal 9 15,00 

Total de Eventos 60 47,24 

 
Fonte: SOPHOS, fev2022. 
 
 
 
 
Figura 28- Vínculo  das capacitações e eventos  relacionadas ao Planejamento Estratégico do 

TCERO, 2022 

 
 

Fonte: SOPHOS, fev2022. 
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4.1.4 PARTICIPAÇÃO 
 

Podem participar das ações educacionais promovidas pela ESCon, exclusivamente, 

todos os servidores do Tribunal de Contas, de órgãos e entidades jurisdicionados ou 

não, e cidadãos que estejam descritos nesse planejamento pedagógico assim como 

atendam aos requisitos objetivos estabelecidos. 

A tabela abaixo apresenta o número de inscritos, participantes, por público-alvo 

específico e revela dados interessantes. Registra-se em 2022 uma evolução de 42,17% 

(quarenta e dois inteiros e dezessete décimos por cento) no número de alunos presentes 

em capacitações e eventos ofertados pelo Tribunal de Contas do Estado de Rondônia, 

por meio da sua Escola Superior de Contas, representando um total de 5.384 (cinco mil, 

trezentos e oitenta e quatro) participantes. O destaque deve ser registrado ao número 

de participações de servidores da própria Corte de Contas, que cresceu 108,08% (cento 

e oito inteiros e oito décimos por cento) em relação ao exercício de 2021, registrando 

2.318 (dois mil, trezentos e dezoito) participações e passando a representar 43,05% 

(quarenta e três inteiros e cinco décimos por cento) do total registrado nos eventos 

pedagógicos do exercício. 

Tabela 11 - Participações/Alunos por grupo de público-alvo, 2021 e 2022. 

Descrição 2.021 2.022 Evolução % Evolução P21 P22 

Jurisdicionados 2.154 2.586 432 20,06 56,88 48,03 

Servidores do TCERO 1.114 2.318 1.204 108,08 29,42 43,05 

Cidadão 519 480 -39 -7,51 13,70 8,92 

Total 3.787 5.384 1.597 42,17   

 
Fonte: SOPHOS, fev2022. 
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Figura 29 – Evolução das participações nas capacitações e eventos, 2021 e 2022 

 
 

Fonte: SOPHOS, fev2022. 
 

 
 
 
 
 

Figura 30 – Composição das participações nas Capacitações e Eventos, por público-alvo, 
2022 

 
 

Fonte: SOPHOS, fev2022. 
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Figura 31 – Evolução das participações nas Capacitações e Eventos, por público-alvo, 2021 e 

2022 

 
 

Fonte: SOPHOS, fev2022.  
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4.1.5 HORAS DE FORMAÇÃO 
 
 
Como consequência do incremento de 56,78% (cinquenta e seis inteiros e setenta e oito 

décimos por cento) no número de capacitações e eventos, também identifica-se 

incremento relevante no número de horas de formação ofertadas, registrando o 

indicador de 89,23% (oitenta e nove inteiros e vinte e três décimos por cento) de 

evolução, totalizando 2.636 (dois mil, seiscentos e trinta e seis) horas de formação 

ofertadas, com destaque ao indicador de que 75,11% (setenta e cinco inteiros e onze 

décimos por cento) dessas foram destinadas ao desenvolvimento de competências aos 

servidores do Tribunal de Contas do Estado de Rondônia, que tiveram 1.980 (um mil e 

novecentos e oitenta) horas de formação ofertadas pela Escola Superior de Contas. 

 

Tabela 12 - Horas de formação, por público-alvo, 2021 e 2022 

Descrição 2.021 2.022 Evolução % Evolução %P21 %P22 

Jurisdicionados 310 611 301 97,10 22,25 23,18 

Servidores do TCERO 1.021 1.980 959 93,93 73,30 75,11 

Cidadão 62 45 -17 -27,42 4,45 1,71 

Total 1.393 2.636 1.243 89,23   

 
Fonte: SOPHOS, fev2022. 
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Figura 32 – Evolução das horas de formação, 2021 e 2022 

 
 

Fonte: SOPHOS, fev2022. 
 
 
 
 

Figura 33 – Distribuição das horas de formação por público-alvo, 2022 

 
 

Fonte: SOPHOS, fev2022. 
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Figura 34 – Evolução das horas de formação por público-alvo, 2021 e 2022 

 
 

Fonte: SOPHOS, fev2022. 
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4.1.6 MODALIDADE 
 
 
No exercício anterior a Escola Superior de Contas, seja pela necessidade imposta pelo 

período pandêmico ou pelo aprimoramento de suas estratégias metodológicas e a 

instituição de novas diretrizes pedagógicas, identificou destaque para as ações 

educacionais à distância, EaD ou híbrida, representando modalidade presente em 

62,96% (sessenta e dois inteiros e noventa e seis décimos por cento) das capacitações 

e eventos ofertados. No entanto, com o final do período pandêmico, não obstante o 

destaque de que quase 1/3 (um terço) das ações ofertadas ainda fossem na modalidade 

à distância, registrou-se crescimento na oferta de capacitações e eventos na 

modalidade presencial, representando 91 (noventa e uma) das 127 (cento e vinte e sete) 

ações ofertadas, equivalendo-se a 70,87% (setenta inteiros e oitenta e sete por cento) 

das mesmas. 

 
Tabela 13 - Capacitações e eventos por modalidade, 2021 e 2022 

Descrição 2.021 2.022 Evolução % Evolução %P21 %P22 

Ações EaD/Híbrida 51 36 -15 -29,41 62,96 28,35 

Ações Presenciais 30 91 61 203,33 37,04 70,87 

Total 81 127     

 
Fonte: SOPHOS, fev2022. 
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Figura 35 - Composição das capacitações e eventos por modalidade, 2022 

 
 

Fonte: SOPHOS, fev2022. 
 
 

Figura 36- Evolução das capacitações e eventos por modalidade de aplicação, 2021 e 2022 

 
 

Fonte: SOPHOS, fev2022. 
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4.1.7 PROVEDOR 
 
 
A ESCon mantém a predominância na oferta de capacitações e eventos, em relação 

aquelas viabilizadas por meio de terceiros, onde a viabilização de inscrições de 

servidores após avaliação de sua conveniência, relevância e oportunidade se fazem 

presentes. Cabe evidenciar que os eventos pedagógicos ofertados por terceiros sempre 

terão relevância institucional, considerando as especificidades da demanda 

absolutamente compreendidas como inerentes ao processo de desenvolvimento de 

competências em uma instituição como a Corte de Contas Rondoniense, e por isso 

mantiveram-se em 2022 com proporcionalidade não muito diferente daquela identificada 

no exercício anterior, 36,22% (trinta e seis inteiros e vinte e dois décimos por cento) e 

28,40% (vinte oito inteiros e quarenta décimos por cento) respectivamente, equivalendo 

a 46 (quarenta e seis) das 127 (cento e vinte e sete) capacitações e eventos ofertadas. 

No entanto, considerando que compete à Escola Superior de Contas a promoção em 

caráter privativo a capacitação, qualificação, treinamento e o desenvolvimento das 

competências dos agentes do Tribunal de Contas e do Ministério Público de Contas e 

dos órgãos jurisdicionados e dos funcionários e colaboradores de entidades não 

jurisdicionadas e outros profissionais alcançados pela missão institucional do Tribunal 

de Contas; a realização de cursos de aperfeiçoamento, e ainda, que a cada instante 

suas diretrizes pedagógicas, que contemplam os pressupostos educacionais e 

princípios epistemológicos e processos pedagógicos que orientam o conjunto das ações 

educativas e de disponibilização de informações, seja na modalidade presencial, 

semipresencial e a distância, não se pode deixar de evidenciar o número de eventos 

ofertados diretamente pela Escolar Superior de Contas que, a cada instante vem sendo 

forjados com diretrizes e metodologias que potencializam demais os objetivos de 

desenvolvimento pessoal, setorial e organizacional, seja do Tribunal de Contas do 

Estado de Rondônia, Jurisdicionados e Sociedade. 

No ano 2021 dos 81 (oitenta e um) eventos e capacitações ofertados pela Corte de 

Contas, 58 (cinquenta e oito) foram viabilizados diretamente sob o planejamento e 

organização efetivados pela Escola Superior de Contas, representando atuação da 

ESCon como provedora de 71,60% (setenta e um inteiros e sessenta décimos por cento) 

dos eventos totais ofertados, predominância destacada também no exercício de 2022 
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que registrou participação efetiva em 63,78% (sessenta e três inteiros e setenta e oito 

décimos por cento) dos eventos ofertados, representando 81 (oitenta e uma) eventos 

daqueles 127 (cento e vinte e sete) ofertados no último exercício.  

 

Tabela 14 - Capacitações e Eventos, por provedor, 2021 e 2022 

Descrição 2.021 2.022 Evolução % Evolução %P21 %P22 

Provedor - ESCon 58 81 23 39,66 71,60 63,78 

Provedor - Terceiros 23 46 23 100,00 28,40 36,22 

Total 81 127     

 
Fonte: SOPHOS, fev2022. 
 
 
 
 
 

Figura 37 -  Capacitações e eventos, por provedor, 2022 

 
 

Fonte: SOPHOS, fev2022. 
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Figura 38 - Evolução das capacitações e eventos, por provedor, 2021 e 2022 

 
 

Fonte: SOPHOS, fev2022. 
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Tabela 15 - Capacitações e Evento oferecidos diretamente pela ESCon, por tipo de instrutoria 
contratada, 2022 

Descrição 2.021 2.022 Evolução % Evolução %P21 %P22 

Instrutoria Externa 33 53 20 60,61 56,90 65,43 

Instrutoria Interna 25 28 3 12,00 43,10 34,57 

Total 58 81 23 39,66 71,60 63,78 

 
Fonte: SOPHOS, fev2022. 
 
 
 

Figura 39 - Evolução das capacitações e eventos oferecido diretamente pela ESCon, 2021 e 
2022 

 
 

Fonte: SOPHOS, fev2022. 
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Figura 40 – Caracterização das contratações de instrutores, 2022 

 
 

Fonte: SOPHOS, fev2022. 
 
 
 
 
 
 

Figura 41 - Evolução das contratações de instrutores, por perfil, 2021 e 2022 

 
 

Fonte: SOPHOS, fev2022. 
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Não obstante já tenhamos destacado o número de eventos ofertados em 2022 pelo 

Tribunal de Contas do Estado de Rondônia, por meio de sua Escola Superior de Contas, 

por público-alvo, cabe nessa seção oferecer destaque ao público-alvo sob a 

perspectiva, agora, da atuação direta da ESCon como provedora dos respectivos 

eventos. 

A análise dos dados, merecem a observação relevante de que a ESCon é responsável 

direta e exclusiva pela formação e desenvolvimento de competências as unidades 

jurisdicionadas e a sociedade, dividindo com parceiros a formação de servidores do 

Tribunal de Contas. Em 2022, esses tiveram a participação da ESCon em 48,89% 

(quarenta e oito inteiros e oitenta e nove décimos) das capacitações ofertadas, 

equivalendo a 44 (quarenta e quatro) eventos dos 90 (noventa) ofertados, direta e 

indiretamente. 

A Tabela abaixo, noutra perspectiva, destaca da distribuição das ações providas pela 

ESCon, conforme o público-alvo. Com destaque que mais da metade dessas ações 

ofertadas foram para servidores do Tribunal de Contas, como resposta direta as 

necessidades institucionais ao desenvolvimento de competências comportamentais e 

transversais. 

 
Tabela 16 - Capacitações e Eventos oferecidos diretamente pela ESCon, por público-alvo, 
2022 

Descrição 2.021 2.022 Evolução % Evolução P21 P22 

Jurisdicionados 25 32 7 28,00 69,44 39,51 

Servidores do TCERO 6 44 38 633,33 16,67 54,32 

Cidadão 5 5 0 0,00 13,89 6,17 

Total 36 81 45 125,00 71,60 55,91 

 
Fonte: SOPHOS, fev2022. 
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Figura 42 - Evolução das capacitações e eventos oferecidos diretamente pela ESCon, 2021 e 
2022 

 
 

Fonte: SOPHOS, fev2022. 
 
 
 
 

Figura 43 - Distribuição das capacitações e eventos oferecidos diretamente pela ESCon, por 
público-alvo, 2022 

 
 

Fonte: SOPHOS, fev2022. 
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Figura 44 - Evolução das capacitações e eventos oferecidos diretamente pela ESCon, por 
público-alvo, 2021 e 2022 

 
 

Fonte: SOPHOS, fev2022. 
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4.2 SERVIDORES/TCE-RO 
 
Nesta unidade avaliar-se-á um pouco mais a oferta de ações educacionais direcionada 

aos servidores do Tribunal de Contas do Estado de Rondônia, por meio da Escola 

Superior de Contas. Será abordado a evolução da oferta de ações educacionais por 

Provedor, a participação de servidores, horas-aula mensais ofertadas. 

 
4.2.1 EVENTOS 
 
 
 
Em 2022 os servidores foram contemplados com a oferta de 90 (noventa) capacitações 

e eventos, oferecidos direta ou indiretamente pela ESCon, o que equivaleu a 70,97% 

(setenta inteiros e noventa e sete décimos por cento) de todas os eventos ofertados 

pelo Tribunal de Contas de Rondônia no exercício, o que registrou uma evolução de 

76,47% (setenta e seis inteiros e quarenta e sete décimos por cento) em relação ao ano 

de 2021, quando foram oferecidas 51 (cinquenta e uma) formações. 

 
Tabela 17 - Capacitações e Eventos destinados aos Servidores do TCERO, 2022 

Descrição 2.021 2.022 Evolução % Evolução %P21 %P22 

Total 81 127 46  56,79     

Servidores do TCERO 51 90 39  76,47 62,96 70,87 

 
Fonte: SOPHOS, fev2022. 
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Figura 45 - Capacitações e eventos destinados aos Servidore do TCERO em relação as 
capacitações e eventos totais ofertados, 2022 

 
 

Fonte: SOPHOS, fev2022. 
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4.2.2 MOTIVAÇÃO 
 
As 90 (noventa) ações de capacitação, destinadas aos servidores da Corte de Contas 

tiveram como motivação principal o desenvolvimento Institucional, que abrange o 

desenvolvimento de capacitações comportamentais, gerenciais, técnicas e técnica-

transversais de interesse institucional, e representaram 58,89% (cinquenta e oito 

inteiros e oitenta e nove décimos por cento) do total de ações ofertadas aos servidores 

do Tribunal de Contas de Rondônia, por meio da Escola Superior de Contas, totalizando 

53 (cinquenta e três) capacitações e eventos. 

Não menos relevante, não se pode deixar de destacar que 37 (trinta e sete) eventos, ou 

41,11% (quarenta e um inteiros e onze décimos por cento) da oferta total, tiveram 

relação estreita com aperfeiçoamento em temáticas inerentes ao ciclo estratégico 

vigente, cujos objetivos e iniciativas contribuem efetivamente a indução de boas práticas 

na gestão dos recursos e das políticas públicas. 

Após a ilustração dos dados pelas tabelas e gráficos que seguem, a unidade trás o 

descritivo das ações educacionais desenvolvidas, destacando o número de alunos, 

horas-aula, custo total, custo por aluno e custo por hora-aula, a fim de possibilitar novas 

reflexões quanto ao perfil da oferta. 

 
Tabela 18 - Capacitações e Eventos destinados aos Servidores do TCERO, por motivação, 
2022 

Descrição 2.022 %P22 

Desenvolvimento Institucional 53 58,89% 

Planejamento Estratégico 37 41,11% 

Total de Eventos 90   

 
Fonte: SOPHOS, fev2022. 
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Figura 46 - Capacitações e eventos destinados aos Servidores do TCERO, por motivação, 
2022 

 
 

Fonte: SOPHOS, fev2022. 
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Desenvolvimento Institucional 
 

Tabela 19 – Capacitações e Eventos motivadas no Desenvolvimento Institucional, 2022.  

AÇÃO EDUCACIONAL ALUNOS H/A VALOR $ ALUNO $ H/A 

AÇÃO EDUCACIONAL ASPECTOS PATRIMONIAIS DA 
CONTABILIDADE APLICADA AO SETOR PÚBLICO 

42 24 4.600,00 109,52 191,67 

AÇÃO EDUCACIONAL COMISSÃO PERMANENTE DE AVALIAÇÃO DE 
DOCUMENTOS: ORGANIZAÇÃO E FUNCIONAMENTO 

22 15 3.795,00 172,50 253,00 

AÇÃO EDUCACIONAL CONTROLE EXTERNO: PROCESSO E 
RESPONSABILIZAÇÃO NOS TRIBUNAIS DE CONTAS 

47 16 3.998,52 85,07 249,91 

AÇÃO EDUCACIONAL CURSO DE FORMAÇÃO DE INSTRUTORES 
INTERNOS DA ESCOLA SUPERIOR DE CONTAS – ESCON / TURMA 4 

20 48 4.600,00 230,00 95,83 

AÇÃO EDUCACIONAL FORMAÇÃO BÁSICA PARA SECRETARIADO 
EXECUTIVO NO SETOR PÚBLICO - ASPECTOS TÉCNICOS E 
COMPORTAMENTAIS 

28 24 12.144,00 433,71 506,00 

AÇÃO EDUCACIONAL GESTÃO DO DESEMPENHO: COMO 
APRIMORAR MINHA JORNADA PROFISSIONAL - TURMA 1 

31 16 4.600,00 148,39 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL GESTÃO DO DESEMPENHO: COMO 
APRIMORAR MINHA JORNADA PROFISSIONAL - TURMA 10 

32 16 4.600,00 143,75 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL GESTÃO DO DESEMPENHO: COMO 
APRIMORAR MINHA JORNADA PROFISSIONAL - TURMA 11 

40 16 4.600,00 115,00 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL GESTÃO DO DESEMPENHO: COMO 
APRIMORAR MINHA JORNADA PROFISSIONAL - TURMA 12 

18 16 4.600,00 255,56 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL GESTÃO DO DESEMPENHO: COMO 
APRIMORAR MINHA JORNADA PROFISSIONAL - TURMA 2 

27 16 4.600,00 170,37 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL GESTÃO DO DESEMPENHO: COMO 
APRIMORAR MINHA JORNADA PROFISSIONAL - TURMA 3 

29 16 4.600,00 158,62 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL GESTÃO DO DESEMPENHO: COMO 
APRIMORAR MINHA JORNADA PROFISSIONAL - TURMA 4 

33 16 4.600,00 139,39 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL GESTÃO DO DESEMPENHO: COMO 
APRIMORAR MINHA JORNADA PROFISSIONAL - TURMA 5 

27 16 4.600,00 170,37 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL GESTÃO DO DESEMPENHO: COMO 
APRIMORAR MINHA JORNADA PROFISSIONAL - TURMA 6 

36 16 4.600,00 127,78 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL GESTÃO DO DESEMPENHO: COMO 
APRIMORAR MINHA JORNADA PROFISSIONAL - TURMA 7 

31 16 4.600,00 148,39 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL GESTÃO DO DESEMPENHO: COMO 
APRIMORAR MINHA JORNADA PROFISSIONAL - TURMA 8 

35 16 4.600,00 131,43 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL GESTÃO DO DESEMPENHO: COMO 
APRIMORAR MINHA JORNADA PROFISSIONAL - TURMA 9 

26 16 4.600,00 176,92 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL LEI GERAL DE PROTEÇÃO DE DADOS 
PESSOAIS E SEGURANÇA DA INFORMAÇÃO - TURMA 1 

282 12 2.346,00 8,32 195,50 
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AÇÃO EDUCACIONAL ALUNOS H/A VALOR $ ALUNO $ H/A 

AÇÃO EDUCACIONAL LEI GERAL DE PROTEÇÃO DE DADOS 
PESSOAIS E SEGURANÇA DA INFORMAÇÃO - TURMA 2 

145 12 2.346,00 16,18 195,50 

AÇÃO EDUCACIONAL LEI GERAL DE PROTEÇÃO DE DADOS 
PESSOAIS E SEGURANÇA DA INFORMAÇÃO - TURMA 3 

90 12 2.346,00 26,07 195,50 

AÇÃO EDUCACIONAL LIDERANÇA NO TELETRABALHO - NOVOS 
CAMINHOS E NOVAS POSSIBILIDADES - MANHÃ 

30 16 4.600,00 153,33 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL LIDERANÇA NO TELETRABALHO - NOVOS 
CAMINHOS E NOVAS POSSIBILIDADES - TARDE 

23 16 3.795,00 165,00 237,19 

AÇÃO EDUCACIONAL PLANEJAMENTO E ELABORAÇÃO DE PLANO 
DE AÇÃO - FORMAÇÃO 1 

4 16 4.048,00 1.012,00 253,00 

AÇÃO EDUCACIONAL PLANEJAMENTO E ELABORAÇÃO DE PLANO 
DE AÇÃO - FORMAÇÃO 2 

4 16 4.048,00 1.012,00 253,00 

AÇÃO EDUCACIONAL PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR 38 16 50.000,00 1.315,79 3.125,00 

AÇÃO EDUCACIONAL PROGRAMA DE CAPACITAÇÃO – ESOCIAL 48 52 87.000,00 1.812,50 1.673,08 

AÇÃO EDUCACIONAL REDESENHO DE PROCESSOS DE TRABALHO 
COM A NOTAÇÃO BPMN 2.0 E A FERRAMENTA BIZAGI 

9 12 3.036,00 337,33 253,00 

FORMAÇÃO EXTERNA  COMISSÃO DE COORDENAÇÃO-GERAL DO 
MMD-TC - BIÊNIO 2022-2023 

1 8 2.721,48 2.721,48 340,19 

FORMAÇÃO EXTERNA 3º FÓRUM DOS LEGISLADORES MUNICIPAIS 
DO ESTADO DE RONDÔNIA 

2 2 2.721,48 1.360,74 1.360,74 

FORMAÇÃO EXTERNA 4ª REUNIÃO ORDINÁRIA DA COMISSÃO 
GERAL DE TRABALHOS TÉCNICOS DO CTE-IRB 

1 5 2.721,48 2.721,48 544,30 

FORMAÇÃO EXTERNA 7º CONGRESSO INTERNACIONAL DE DIREITO 
FINANCEIRO 

4 12 13.147,44 3.286,86 1.095,62 

FORMAÇÃO EXTERNA A NOVA PREVIDÊNCIA DO SERVIDOR 
PÚBLICO EM CONFORMIDADE COM A EC 103/19 

2 32 17.714,76 8.857,38 553,59 

FORMAÇÃO EXTERNA CAPACITAÇÃO NA PLATAFORMA JIRA - 
PROGRAMA DE CAPACITAÇÃO OAT INSIDE 

2 80 4.990,00 2.495,00 62,38 

FORMAÇÃO EXTERNA COMITÊ TÉCNICO DE GESTÃO DE PESSOAS 
DO INSTITUTO RUI BARBOSA 

1 24 2.721,48 2.721,48 113,40 

FORMAÇÃO EXTERNA COMO REALIZAR UMA AUDITORIA EM FOLHA 
DE PAGAMENTO NO SETOR PÚBLICO 

4 20 4.131,00 1.032,75 206,55 

FORMAÇÃO EXTERNA ENCONTRO DA REGIÃO NORTE ALUSIVO 
AOS 30 ANOS DA ATRICON 

6 8 15.960,00 2.660,00 1.995,00 

FORMAÇÃO EXTERNA GESTÃO TRIBUTÁRIA DE CONTRATOS DE 
CONVÊNIO 

9 24 26.788,00 2.976,44 1.116,17 

  



 

 
 
  
  
 

7
5

 

AÇÃO EDUCACIONAL ALUNOS H/A VALOR $ ALUNO $ H/A 

FORMAÇÃO EXTERNA I CONFERÊNCIA DEMOCRACIA E 
INSTITUCIONALIDADE 

1 15 3.869,30 3.869,30 257,95 

FORMAÇÃO EXTERNA II CONGRESSO RONDONIENSE DE DIREITO 
ADMINISTRATIVO 

37 20 10.000,00 270,27 500,00 

FORMAÇÃO EXTERNA NOVAS REGRAS SOBRE TOMADA DE 
CONTAS ESPECIAL - UMA ABORDAGEM PRÁTICA EM CONSONÂNCIA 
COM OS ENTENDIMENTOS DO TCU 

3 16 8.220,00 2.740,00 513,75 

FORMAÇÃO EXTERNA PLANILHA DE CUSTOS, FORMAÇÃO DE 
PREÇOS E TERCEIRIZAÇÃO 

3 8 10.773,00 3.591,00 1.346,63 

FORMAÇÃO EXTERNA REUNIÃO DO CJSP 2 24 4.990,00 2.495,00 207,92 

FORMAÇÃO EXTERNA SIAFIC - INCORPORE AO SEU SISTEMA AS 
FUNCIONALIDADES DO SIAFI FEDERAL 

2 24 1.400,00 700,00 58,33 

FORMAÇÃO EXTERNA VIII CURSO DE TERCEIRIZAÇÃO E PLANILHA 
DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS, SEGUNDO A NOVA IN Nº 
05/2017 E REFORMA TRABALHISTA 

2 24 7.581,00 3.790,50 315,88 

FORMAÇÃO EXTERNA VIII ENCONTRO NACIONAL DOS TRIBUNAIS 
DE CONTAS 

8 16 10.500,00 1.312,50 656,25 

FORMAÇÃO EXTERNA X FÓRUM NACIONAL DE BIBLIOTECÁRIOS E 
ARQUIVISTAS DOS TRIBUNAIS DE CONTAS - BIBLIOCONTAS 

2 24 4.923,19 2.461,60 205,13 

FORMAÇÃO EXTERNA XII EDIÇÃO NACIONAL DO ENCONTRO 
TÉCNICO DE GESTÃO DE PESSOAS DOS TRIBUNAIS DE CONTAS DO 
BRASIL 

2 16 4.990,00 2.495,00 311,88 

FORMAÇÃO EXTERNA XIII ENCONTRO TÉCNICO DE EDUCAÇÃO 
PROFISSIONAL DOS TRIBUNAIS DE CONTAS - EDUCONTAS 

1 16 2.721,48 2.721,48 170,09 

FORMAÇÃO EXTERNA XXXIII CONGRESSO NACIONAL DA FENAFIM 3 14 9.690,00 3.230,00 692,14 

FORMAÇÃO EXTERNA XXXVI CONGRESSO BRASILEIRO DE DIREITO 
ADMINISTRATIVO 

3 16 2.970,00 990,00 185,63 

OFICINA OFICINA DE CAPACITAÇÃO EM ENGENHARIA DE CUSTOS 24 15 18.000,00 750,00 1.200,00 

PALESTRA PALESTRA TELETRABALHO - NOVOS CAMINHOS E 
NOVAS POSSIBILIDADES 

358 2 5.750,00 16,06 2.875,00 

AÇÃO EDUCACIONAL ASPECTOS PATRIMONIAIS DA 
CONTABILIDADE APLICADA AO SETOR PÚBLICO - TURMA II 

42 24 4.600,00 109,52 191,67 

 
Fonte: SOPHOS, fev2022. 
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Planejamento Estratégico 
 

Tabela 20 - Capacitações e Eventos motivadas pelo Planejamento Estratégico, 2022. 

AÇÃO EDUCACIONAL ALUNOS H/A VALOR $ ALUNO $ H/A 

AÇÃO EDUCACIONAL ANÁLISE DE DADOS 5 40 3.036,00 607,20 75,90 

AÇÃO EDUCACIONAL CURSO DE FORMAÇÃO DE AUDITORES DE 
CONTROLE EXTERNO - SGCE 

8 60 24.932,00 3.116,50 415,53 

AÇÃO EDUCACIONAL INSTRUÇÃO DE FISCALIZAÇÃO E CONTAS 11 20 3.036,00 276,00 151,80 

AÇÃO EDUCACIONAL OFICINA – AÇÃO 3 -  CONTROLE DE QUALIDADE 
DAS TRILHAS:  PLANTÕES DE TUTORIA PARA AJUSTES 

10 32 4.500,00 450,00 140,63 

AÇÃO EDUCACIONAL OFICINA SOBRE O PROCESSO DE CONTROLE 
EXTERNO 

59 6 9.200,00 155,93 1.533,33 

AÇÃO EDUCACIONAL OFICINA SOBRE O PROCESSO DE CONTROLE 
EXTERNO - TURMA 2 

38 6 9.200,00 242,11 1.533,33 

AÇÃO EDUCACIONAL OFICINA-AÇÃO 1 - CURADORIA DE 
CONHECIMENTOS E TRILHAS DE APRENDIZAGEM: MODELAGEM E 
DESENVOLVIMENTO PARA GRUPO GESTOR 

12 24 3.795,00 316,25 158,13 

AÇÃO EDUCACIONAL OFICINA–AÇÃO 2 – CURADORIA DE 
CONHECIMENTOS E TRILHAS DE APRENDIZAGEM: MODELAGEM E 
DESENVOLVIMENTO 

24 32 4.600,00 191,67 143,75 

AÇÃO EDUCACIONAL OFICINA–AÇÃO 4 – PUBLICAÇÃO DAS TRILHAS 
NO APP TRILHAS DE APRENDIZAGEM 

5 12 4.600,00 920,00 383,33 

AÇÃO EDUCACIONAL PRINCIPAIS ASPECTOS DA NOVA LEI DE 
LICITAÇÕES E CONTRATOS 

175 16 5.750,00 32,86 359,38 

AÇÃO EDUCACIONAL UTILIZANDO O SISTEMA HIGHBOND NAS 
AUDITORIAS 

7 40 3.036,00 433,71 75,90 

AÇÃO EDUCACIONAL WORKSHOP - TEMAS PRIORITÁRIOS PARA 
TRILHAS DE APRENDIZAGEM E PLANEJAMENTO 

60 32 5.750,00 95,83 179,69 

AÇÃO EDUCACIONAL WORKSHOP DE LIDERANÇA E 
RELACIONAMENTO - TURMA 1 

26 10 4.600,00 176,92 460,00 

AÇÃO EDUCACIONAL WORKSHOP DE LIDERANÇA E 
RELACIONAMENTO - TURMA 2 

18 10 4.600,00 255,56 460,00 

CURSO GESTÃO, GOVERNANÇA E POLÍTICAS PÚBLICAS 62 16 9.200,00 148,39 575,00 

FORMAÇÃO EXTERNA 2º CONGRESSO BRASILEIRO DE LICITAÇÕES E 
CONTRATOS 

2 30 7.400,00 3.700,00 246,67 

FORMAÇÃO EXTERNA 4º CONGRESSO NACIONAL SOBRE A ATUAÇÃO 
DA ASSESSORIA JURÍDICA EM LICITAÇÕES E CONTRATOS 

2 32 4.780,00 2.390,00 149,38 

FORMAÇÃO EXTERNA 5° CONGRESSO NACIONAL DOS AUDITORES DE 
CONTROLE EXTERNO DOS TRIBUNAIS DE CONTAS DO BRASIL (5° 
CONACON) 

5 30 3.750,00 750,00 125,00 

  



 

 
 
  
  
 

7
7

 

AÇÃO EDUCACIONAL ALUNOS H/A VALOR $ ALUNO $ H/A 

FORMAÇÃO EXTERNA AGILE TRENDS GOV 2022 4 30 4.131,00 1.032,75 137,70 

FORMAÇÃO EXTERNA AUDITORIA EM FOLHA DE PAGAMENTO NO 
SETOR PÚBLICO 

1 20 2.721,48 2.721,48 136,07 

FORMAÇÃO EXTERNA CONGRESSO NACIONAL DE LICITAÇÕES E 
CONTRATOS 

2 96 8.380,00 4.190,00 87,29 

FORMAÇÃO EXTERNA CURSO AVANÇADO SOBRE A NOVA LEI DE 
LICITAÇÕES E CONTRATOS N. 14.133/2021 

2 24 5.980,00 2.990,00 249,17 

FORMAÇÃO EXTERNA CURSO EFD-REINF E DCTFWEB 5 12 10.786,50 2.157,30 898,88 

FORMAÇÃO EXTERNA DISPENSA, INEXIGIBILIDADE E A INSTRUÇÃO 
SEGURA DOS PROCESSOS NOS REGIMES DA LEI N. 8666/93 E DA 
NOVA LEI DE LICITAÇÕES 

4 24 17.472,00 4.368,00 728,00 

FORMAÇÃO EXTERNA ENCONTRO TÉCNICO NACIONAL DE AUDITORIA 
DE OBRAS PÚBLICAS - ENAOP 2022 

3 26 5.197,73 1.732,58 199,91 

FORMAÇÃO EXTERNA ENCONTRO TÉCNICO NACIONAL DO CONTROLE 
EXTERNO DA RECEITA 

1 12 2.721,48 2.721,48 226,79 

FORMAÇÃO EXTERNA GESTÃO PATRIMONIAL PÚBLICA EFETIVA 1 28 2.721,48 2.721,48 97,20 

FORMAÇÃO EXTERNA I CONGRESSO AMBIENTAL DOS TRIBUNAIS DE 
CONTAS 

9 16 24.932,00 2.770,22 1.558,25 

FORMAÇÃO EXTERNA II SIMPOSIO DE INTELIGÊNCIA INSTITUCIONAL 
DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PIAUÍ 

3 24 12.609,66 4.203,22 525,40 

FORMAÇÃO EXTERNA IX ENOP - ENCONTRO NACIONAL DE OBRAS 
PÚBLICAS E SERVIÇOS DE ENGENHARIA 

3 32 15.960,00 5.320,00 498,75 

FORMAÇÃO EXTERNA MAPEAMENTO DE CONTROLES INTERNOS SOX 
- MÓDULO II - SUBSÍDIOS PARA PRÁTICA DA AVALIAÇÃO 

3 40 9.690,00 3.230,00 242,25 

FORMAÇÃO EXTERNA O COMBATE AO DESMATAMENTO E À 
GRILAGEM EM TERRAS PÚBLICAS NA AMAZÔNIA 

4 16 10.786,50 2.696,63 674,16 

FORMAÇÃO EXTERNA PGCONF BRASIL 2022 1 20 2.721,48 2.721,48 136,07 

FORMAÇÃO EXTERNA SEMANA NACIONAL DE LICITAÇÕES E 
CONTRATOS 

4 30 19.500,00 4.875,00 650,00 

OFICINA OFICINA - PRODUÇÃO E PLANEJAMENTO PEDAGÓGICO DE 
CURSO DIGITAL 

4 24 6.900,00 1.725,00 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL UTILIZANDO O SISTEMA HIGHBOND NAS 
AUDITORIAS - TURMA II 

4 40 3.036,00 759,00 75,90 

FORMAÇÃO EXTERNA AGILE TRENDS GOV 2022 - TURMA II 4 30 4.131,00 1.032,75 137,70 

 
Fonte: SOPHOS, fev2022. 
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As 37 (trinta e sete) capacitações e eventos alinhados ao ciclo estratégico do Tribunal 

de Contas do Estado de Rondônia apresentam relação maior com a temática da 

integridade, representando presença da mesma em 70,27% (setenta inteiros e vinte e 

sete décimos por cento) da oferta de eventos ligados ao planejamento estratégico 

institucional, o equivalente as 26 (vinte e seis), com destaque também aos temos 

relacionados ao desenvolvimento sustentável e aqueles que se apresentam interligados 

a mais de uma área temática ou objetivo. 

 
 
Tabela 21 – Capacitações e Eventos motivados pelas temáticas do Planejamento Estratégico, 
2022. 

Descrição 2.022 P22 

Desenvolvimento  2 5,41% 

Educação 0 0,00% 

Integridade 26 70,27% 

Transversal 9 24,32% 

Total de Eventos 37   

 
 
Fonte: SOPHOS, fev2022. 
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Figura 47 - Capacitações e eventos oferecidos aos Servidores do TCERO com vínculo ao 
Planejamento Estratégico, por temática, 2022 

 
 

Fonte: SOPHOS, fev2022. 
 
 
Desenvolvimento 

 
Tabela 22 - Capacitações e Eventos motivadas na temática do Desenvolvimento, 2022. 

AÇÃO EDUCACIONAL ALUNOS H/A VALOR $ ALUNO $ H/A 

FORMAÇÃO EXTERNA I CONGRESSO AMBIENTAL DOS TRIBUNAIS DE 
CONTAS 

9 16 24.932,00 2.770,22 1.558,25 

FORMAÇÃO EXTERNA O COMBATE AO DESMATAMENTO E À 
GRILAGEM EM TERRAS PÚBLICAS NA AMAZÔNIA 

4 16 10.786,50 2.696,63 674,16 

 
Fonte: SOPHOS, fev2022.  
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Integridade 
 

Tabela 23 - Capacitações e Eventos motivadas na temática da Integridade, 2022. 

AÇÃO EDUCACIONAL ALUNOS H/A VALOR $ ALUNO $ H/A 

AÇÃO EDUCACIONAL ANÁLISE DE DADOS 5 40 3.036,00 607,20 75,90 

AÇÃO EDUCACIONAL CURSO DE FORMAÇÃO DE AUDITORES DE 
CONTROLE EXTERNO - SGCE 

8 60 24.932,00 3.116,50 415,53 

AÇÃO EDUCACIONAL INSTRUÇÃO DE FISCALIZAÇÃO E CONTAS 11 20 3.036,00 276,00 151,80 

AÇÃO EDUCACIONAL OFICINA – AÇÃO 3 -  CONTROLE DE 
QUALIDADE DAS TRILHAS:  PLANTÕES DE TUTORIA PARA AJUSTES 

10 32 4.500,00 450,00 140,63 

AÇÃO EDUCACIONAL OFICINA SOBRE O PROCESSO DE CONTROLE 
EXTERNO 

59 6 9.200,00 155,93 1.533,33 

AÇÃO EDUCACIONAL OFICINA SOBRE O PROCESSO DE CONTROLE 
EXTERNO - TURMA 2 

38 6 9.200,00 242,11 1.533,33 

AÇÃO EDUCACIONAL PRINCIPAIS ASPECTOS DA NOVA LEI DE 
LICITAÇÕES E CONTRATOS 

175 16 5.750,00 32,86 359,38 

AÇÃO EDUCACIONAL UTILIZANDO O SISTEMA HIGHBOND NAS 
AUDITORIAS 

7 40 3.036,00 433,71 75,90 

FORMAÇÃO EXTERNA 2º CONGRESSO BRASILEIRO DE LICITAÇÕES 
E CONTRATOS 

2 30 7.400,00 3.700,00 246,67 

FORMAÇÃO EXTERNA 4º CONGRESSO NACIONAL SOBRE A 
ATUAÇÃO DA ASSESSORIA JURÍDICA EM LICITAÇÕES E 
CONTRATOS 

2 32 4.780,00 2.390,00 149,38 

FORMAÇÃO EXTERNA 5° CONGRESSO NACIONAL DOS AUDITORES 
DE CONTROLE EXTERNO DOS TRIBUNAIS DE CONTAS DO BRASIL 
(5° CONACON) 

5 30 3.750,00 750,00 125,00 

FORMAÇÃO EXTERNA AGILE TRENDS GOV 2022 4 30 4.131,00 1.032,75 137,70 

FORMAÇÃO EXTERNA AUDITORIA EM FOLHA DE PAGAMENTO NO 
SETOR PÚBLICO 

1 20 2.721,48 2.721,48 136,07 

FORMAÇÃO EXTERNA CONGRESSO NACIONAL DE LICITAÇÕES E 
CONTRATOS 

2 96 8.380,00 4.190,00 87,29 

FORMAÇÃO EXTERNA CURSO AVANÇADO SOBRE A NOVA LEI DE 
LICITAÇÕES E CONTRATOS N. 14.133/2021 

2 24 5.980,00 2.990,00 249,17 

FORMAÇÃO EXTERNA CURSO EFD-REINF E DCTFWEB 5 12 10.786,50 2.157,30 898,88 

FORMAÇÃO EXTERNA DISPENSA, INEXIGIBILIDADE E A INSTRUÇÃO 
SEGURA DOS PROCESSOS NOS REGIMES DA LEI N. 8666/93 E DA 
NOVA LEI DE LICITAÇÕES 

4 24 17.472,00 4.368,00 728,00 
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AÇÃO EDUCACIONAL ALUNOS H/A VALOR $ ALUNO $ H/A 

FORMAÇÃO EXTERNA ENCONTRO TÉCNICO NACIONAL DE 
AUDITORIA DE OBRAS PÚBLICAS - ENAOP 2022 

3 26 5.197,73 1.732,58 199,91 

FORMAÇÃO EXTERNA ENCONTRO TÉCNICO NACIONAL DO 
CONTROLE EXTERNO DA RECEITA 

1 12 2.721,48 2.721,48 226,79 

FORMAÇÃO EXTERNA GESTÃO PATRIMONIAL PÚBLICA EFETIVA 1 28 2.721,48 2.721,48 97,20 

FORMAÇÃO EXTERNA IX ENOP - ENCONTRO NACIONAL DE OBRAS 
PÚBLICAS E SERVIÇOS DE ENGENHARIA 

3 32 15.960,00 5.320,00 498,75 

FORMAÇÃO EXTERNA MAPEAMENTO DE CONTROLES INTERNOS 
SOX - MÓDULO II - SUBSÍDIOS PARA PRÁTICA DA AVALIAÇÃO 

3 40 9.690,00 3.230,00 242,25 

FORMAÇÃO EXTERNA PGCONF BRASIL 2022 1 20 2.721,48 2.721,48 136,07 

FORMAÇÃO EXTERNA SEMANA NACIONAL DE LICITAÇÕES E 
CONTRATOS 

4 30 19.500,00 4.875,00 650,00 

AÇÃO EDUCACIONAL UTILIZANDO O SISTEMA HIGHBOND NAS 
AUDITORIAS - TURMA II 

4 40 3.036,00 759,00 75,90 

FORMAÇÃO EXTERNA AGILE TRENDS GOV 2022 - TURMA II 4 30 4.131,00 1.032,75 137,70 

 
Fonte: SOPHOS, fev2022.  
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4.2.3 PARTICIPAÇÃO 
  
No período anterior ao de apuração identificou-se 1.114 (um mil, cento e quatorze) 

inscrições de servidores do Tribunal de Contas nas ações educacionais ofertadas pela 

ESCon, enquanto em 2022 o número apresentou evolução de 37,25% (trinta e sete 

inteiros e vinte e cinco décimos por cento), totalizando 1.529 (um mil, quinhentos e vinte 

e nove) inscrições. Cabe evidenciar que a o indicador de participação não explicita o 

número efetivo de servidores participantes, o que faremos a seguir, noutra unidade. No 

entanto não podemos negligenciar a fatia, muito próxima a registrada enteriormente, de 

28,40% (vinte e oito inteiros e quarenta décimos por cento) dessas inscrições no volume 

total de participações/alunos identificados no exercício de 2022, nas capacitações e 

eventos educacionais ofertados pela Corte de Contas. 

Tabela 24 – Inscrições de Servidores do Tribunal de Contas nas Capacitações e Eventos, 2021 
e 2022 

Descrição 2.021 2.022 Evolução % Evolução %P21 %P22 

Total de Inscrições 1.114 1.529 415 37,25% 29,42% 28,40% 

 
Fonte: SOPHOS, fev2022. 
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Figura 48 - Evolução das inscrições de Servidores do TCERO em capacitações e eventos, 
2021 e 2022 

 
 

Fonte: SOPHOS, fev2022. 
 
 
PARTICIPAÇÃO EFETIVA 
 
 
Nessa unidade iremos destacar a participação efetiva dos servidores do Tribunal de 

Contas do Estado de Rondônia nas ações educacionais ofertadas por sua Escola 

Superior de Contas no exercício de 2022, considerando o universo de servidores, por 

vínculo, e ainda comparando a evolução desta participação considerando os dados 

relativos ao exercício imediatamente anterior. 

Como destaque primeiro às informações dispostas na tabela e gráficos a baixo cabe 

evidenciar que, no exercício de 2022, 96,67% (noventa e seis inteiros e sessenta e sete 

décimos por cento) dos servidores e membros do Tribunal de Contas do Estado de 

Rondônia participaram  pelo menos de 1 (uma) ação educacional ofertada pela Escola 

Superior de Contas, ou seja, 435 (quatrocentos e trinta e cinco) servidores do total de 

450 (quatrocentos e cinquenta) estiveram presentes nos ambiente de aprendizagem, 

desenvolvendo competências e recebendo auxílio institucional direto para isso, não 

obstante os acordos de desenvolvimento celebrado entre servidores e corte considerem 

que o auto desenvolvimento esteja em destaque. 

1.114

1.529

2.021 2.022
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Observando a participação dos servidores por seus vínculos institucionais identificamos 

a participação em 2022 de 96,39% (noventa e seis inteiros e trinta e nove décimos por 

cento) dos servidores efetivos, 95,49% (noventa e cinco inteiros e quarenta e nove 

décimos por cento) dos servidores comissionados e 98,08% (noventa e oito inteiros e 

oito décimos por cento) dos servidores efetivos de outros órgãos e que são requisitados 

pela Corte de Contas, ou simplesmente denominados como servidores cedidos. 

Tais indicadores que representam em si uma evolução importante em relação ao 

exercício anterior, que registrara a participação de 78,57% (setenta e oito inteiros e 

cinquenta e sete décimos por cento) dos servidores totais em ações educacionais 

ofertadas pela ESCon, deu-se pela maior integração da Escola Superior de Contas aos 

interesses setoriais e institucionais, ampliando a relevância da unidade no 

desenvolvimento de competências que potencializarão os resultados e os processos de 

trabalho.  

 
 
Tabela 25 – Servidores do Tribunal de Contas participantes das Capacitações e Eventos, por 
vínculo, 2022 

Descrição 2.021 2.022 Evolução Universo3 %P21 %P22 

Requisitados 42 51 9 52 80,77% 98,08% 

Membros 9 11 2 14 64,29% 78,57% 

Estatutários 179 240 61 249 71,89% 96,39% 

Comissionados 108 127 19 133 81,20% 95,49% 

Outros 16 6 -10 - - - 

Total 354 435 81 450 78,67% 96,67% 

 
Fonte: SOPHOS, fev2022. 
 

                                                      
3 Informação disposta no portal de transparência do Tribunal de Contas do Estado de Rondônia, em 
fevereiro de 2023. 
https://egesp.tcero.tc.br/site/transparencia/tb_quadro_serv_membros/servidores_ativos 
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Figura 49 - Evolução da participação efetiva dos Servidores do TCERO nas capacitações e 
eventos,  2021 e 2022 

 
 

Fonte: SOPHOS, fev2022. 
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PARTICPANTES POR UNIDADES 
 
 
Como informação complementar e não menos relevante, segue abaixo a identificação 

do número de servidores por unidade administrativa, identificados em ações 

educacionais promovidas pela Escola Superior de Contas no exercício de 2022. 

Tabela 26 - Servidores do Tribunal de Contas participantes das Capacitações e Eventos, por 
Unidade Administrativa, 2022 

Unidade Participantes 

CAAD 3 

Corregedoria 5 

ESCon 10 

Gabinete Procuradores 29 

Gabinetes Conselheiros Substituto 15 

Gabinetes de Conselheiro 70 

Ouvidoria 3 

Presidência 33 

SD 15 

SEPLAN 8 

SETIC 35 

SGA 68 

SGCE 109 

SPJ 32 

Total Geral 435 

 
Fonte: SOPHOS, fev2022. 
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(Incluir aqui o número de capacitações por servidor, por grupo) 
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4.2.4 HORAS DE FORMAÇÃO  
 
O volume de horas-aula ofertado pela ESCon aos servidores da Corte de Contas 

também requereu atenção especial nesse relatório de diagnóstico e avaliação das 

ações educacionais. Além de avaliar a evolução da oferta durante o período, registra 

1.980 (mil, novecentos e oitenta) horas de formação aos servidores do Tribunal de 

Contas do Estado de Rondônia, demonstrando evolução de 93,93% (noventa e três 

inteiros e noventa e três décimos por cento) em relação as 1.021 (mil e vinte e uma) 

horas registradas no exercício anterior e passando a representar 75,11% (setenta e 

cinco inteiros e onze décimos por cento) do total de 2.639 (duas mil, seiscentos e trinta 

e nove) horas de formação ofertadas pela ESCon para todos os públicos. 

 
Tabela 27 – Horas de formação ofertadas aos servidores do Tribunal de Contas, 2022 

Descrição 2.021 2.022 Evolução % Evolução %P21 %P22 

Total 1.393 2.636 1.243 89,23   

Servidores do TCERO 1.021 1.980 959 93,93 73,30 75,11 

 
Fonte: SOPHOS, fev2022. 
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Figura 50 - Evolução das horas de formação destinadas aos Servidores do TCERO, 2021 e 
2022 

 
 

Fonte: SOPHOS, fev2022. 
 
 
 
 
 
 

Figura 51 - Participação das horas de formação destinadas aos servidores do TCERO no total 
de horas de formação ofertadas no exercício, 2022 

 
 

Fonte: SOPHOS, fev2022. 
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4.2.5 MODALIDADE 
 
 
A modalidade presencial é destaque nas formações oferecidas aos servidores do 

Tribunal de Contas do Estado de Rondônia por meio de sua Escola Superior de Contas. 

Essa modalidade esteve presente em 75,56% (setenta e cinco inteiros e cinquenta e 

seis décimos por cento) das ações ofertadas, representando aquela adotada em 68 

(sessenta e oito) da 90 (noventa) desenvolvidas. 

 
Tabela 28 – Evolução dos cursos e eventos destinados aos servidores do Tribunal de Contas, 
por modalidade de aplicação, 2021 e 2022 

Descrição 2.021 2.022 Evolução % Evolução %P21 %P22 

Ações EaD/Híbrida 21 22 1  4,76 41,18 24,44 

Ações Presenciais 30 68 38  126,67 58,82 75,56 

Total 51 90 39  76,47     

 
Fonte: SOPHOS, fev2022. 
 
 

Figura 52 - Evolução das capacitações e eventos destinados aos servidores do TCERO, por 
modalidade de aplicação, 2021 e 2022 

 
 

Fonte: SOPHOS, fev2022.  
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Figura 53 - Distribuição das capacitações e eventos destinados aos servidores do TCERO, por 
modalidade de aplicação, 2022 

 
 

Fonte: SOPHOS, fev2022. 
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Ações EaD/Híbrida 
 

Tabela 29 – Capacitações e eventos destinados aos Servidores do Tribunal na modalidade de 
aplicação EaD/Híbrida, 2022  

AÇÃO EDUCACIONAL ALUNOS H/A VALOR $ ALUNO $ H/A 

AÇÃO EDUCACIONAL ASPECTOS PATRIMONIAIS DA CONTABILIDADE 
APLICADA AO SETOR PÚBLICO 

42 24 4.600,00 109,52 191,67 

AÇÃO EDUCACIONAL COMISSÃO PERMANENTE DE AVALIAÇÃO DE 
DOCUMENTOS: ORGANIZAÇÃO E FUNCIONAMENTO 

22 15 3.795,00 172,50 253,00 

AÇÃO EDUCACIONAL GESTÃO DO DESEMPENHO: COMO 
APRIMORAR MINHA JORNADA PROFISSIONAL - TURMA 1 

31 16 4.600,00 148,39 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL GESTÃO DO DESEMPENHO: COMO 
APRIMORAR MINHA JORNADA PROFISSIONAL - TURMA 10 

32 16 4.600,00 143,75 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL GESTÃO DO DESEMPENHO: COMO 
APRIMORAR MINHA JORNADA PROFISSIONAL - TURMA 11 

40 16 4.600,00 115,00 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL GESTÃO DO DESEMPENHO: COMO 
APRIMORAR MINHA JORNADA PROFISSIONAL - TURMA 2 

27 16 4.600,00 170,37 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL GESTÃO DO DESEMPENHO: COMO 
APRIMORAR MINHA JORNADA PROFISSIONAL - TURMA 3 

29 16 4.600,00 158,62 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL GESTÃO DO DESEMPENHO: COMO 
APRIMORAR MINHA JORNADA PROFISSIONAL - TURMA 4 

33 16 4.600,00 139,39 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL GESTÃO DO DESEMPENHO: COMO 
APRIMORAR MINHA JORNADA PROFISSIONAL - TURMA 5 

27 16 4.600,00 170,37 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL GESTÃO DO DESEMPENHO: COMO 
APRIMORAR MINHA JORNADA PROFISSIONAL - TURMA 6 

36 16 4.600,00 127,78 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL GESTÃO DO DESEMPENHO: COMO 
APRIMORAR MINHA JORNADA PROFISSIONAL - TURMA 8 

35 16 4.600,00 131,43 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL GESTÃO DO DESEMPENHO: COMO 
APRIMORAR MINHA JORNADA PROFISSIONAL - TURMA 9 

26 16 4.600,00 176,92 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL LEI GERAL DE PROTEÇÃO DE DADOS 
PESSOAIS E SEGURANÇA DA INFORMAÇÃO - TURMA 1 

282 12 2.346,00 8,32 195,50 

AÇÃO EDUCACIONAL LEI GERAL DE PROTEÇÃO DE DADOS 
PESSOAIS E SEGURANÇA DA INFORMAÇÃO - TURMA 2 

145 12 2.346,00 16,18 195,50 

AÇÃO EDUCACIONAL LEI GERAL DE PROTEÇÃO DE DADOS 
PESSOAIS E SEGURANÇA DA INFORMAÇÃO - TURMA 3 

90 12 2.346,00 26,07 195,50 

AÇÃO EDUCACIONAL LIDERANÇA NO TELETRABALHO - NOVOS 
CAMINHOS E NOVAS POSSIBILIDADES - MANHÃ 

30 16 4.600,00 153,33 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL LIDERANÇA NO TELETRABALHO - NOVOS 
CAMINHOS E NOVAS POSSIBILIDADES - TARDE 

23 16 3.795,00 165,00 237,19 
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AÇÃO EDUCACIONAL ALUNOS H/A VALOR $ ALUNO $ H/A 

AÇÃO EDUCACIONAL PRINCIPAIS ASPECTOS DA NOVA LEI DE 
LICITAÇÕES E CONTRATOS 

175 16 5.750,00 32,86 359,38 

CURSO GESTÃO, GOVERNANÇA E POLÍTICAS PÚBLICAS 62 16 9.200,00 148,39 575,00 

FORMAÇÃO EXTERNA CAPACITAÇÃO NA PLATAFORMA JIRA - 
PROGRAMA DE CAPACITAÇÃO OAT INSIDE 

2 80 4.990,00 2.495,00 62,38 

PALESTRA TELETRABALHO - NOVOS CAMINHOS E NOVAS 
POSSIBILIDADES 

358 2 5.750,00 16,06 2.875,00 

AÇÃO EDUCACIONAL ASPECTOS PATRIMONIAIS DA CONTABILIDADE 
APLICADA AO SETOR PÚBLICO - TURMA II 

42 24 4.600,00 109,52 191,67 

 
Fonte: SOPHOS, fev2022. 
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Ações Presenciais 
 

Tabela 30 – Capacitações e eventos destinados aos servidores do Tribunal de Contas na modalidade 
de aplicação presencial, 2022 

AÇÃO EDUCACIONAL ALUNOS H/A VALOR $ ALUNO $ H/A 

AÇÃO EDUCACIONAL ANÁLISE DE DADOS 5 40 3.036,00 607,20 75,90 

AÇÃO EDUCACIONAL CONTROLE EXTERNO: PROCESSO E 
RESPONSABILIZAÇÃO NOS TRIBUNAIS DE CONTAS 

47 16 3.998,52 85,07 249,91 

AÇÃO EDUCACIONAL CURSO DE FORMAÇÃO DE AUDITORES DE 
CONTROLE EXTERNO - SGCE 

8 60 24.932,00 3.116,50 415,53 

AÇÃO EDUCACIONAL CURSO DE FORMAÇÃO DE INSTRUTORES 
INTERNOS DA ESCOLA SUPERIOR DE CONTAS – ESCON / TURMA 4 

20 48 4.600,00 230,00 95,83 

AÇÃO EDUCACIONAL FORMAÇÃO BÁSICA PARA SECRETARIADO 
EXECUTIVO NO SETOR PÚBLICO - ASPECTOS TÉCNICOS E 
COMPORTAMENTAIS 

28 24 12.144,00 433,71 506,00 

AÇÃO EDUCACIONAL GESTÃO DO DESEMPENHO: COMO 
APRIMORAR MINHA JORNADA PROFISSIONAL - TURMA 12 

18 16 4.600,00 255,56 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL GESTÃO DO DESEMPENHO: COMO 
APRIMORAR MINHA JORNADA PROFISSIONAL - TURMA 7 

31 16 4.600,00 148,39 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL INSTRUÇÃO DE FISCALIZAÇÃO E CONTAS 11 20 3.036,00 276,00 151,80 

AÇÃO EDUCACIONAL OFICINA – AÇÃO 3 -  CONTROLE DE 
QUALIDADE DAS TRILHAS:  PLANTÕES DE TUTORIA PARA AJUSTES 

10 32 4.500,00 450,00 140,63 

AÇÃO EDUCACIONAL OFICINA SOBRE O PROCESSO DE CONTROLE 
EXTERNO 

59 6 9.200,00 155,93 1.533,33 

AÇÃO EDUCACIONAL OFICINA SOBRE O PROCESSO DE CONTROLE 
EXTERNO - TURMA 2 

38 6 9.200,00 242,11 1.533,33 

AÇÃO EDUCACIONAL OFICINA-AÇÃO 1 - CURADORIA DE 
CONHECIMENTOS E TRILHAS DE APRENDIZAGEM: MODELAGEM E 
DESENVOLVIMENTO PARA GRUPO GESTOR 

12 24 3.795,00 316,25 158,13 

AÇÃO EDUCACIONAL OFICINA–AÇÃO 2 – CURADORIA DE 
CONHECIMENTOS E TRILHAS DE APRENDIZAGEM: MODELAGEM E 
DESENVOLVIMENTO 

24 32 4.600,00 191,67 143,75 

AÇÃO EDUCACIONAL OFICINA–AÇÃO 4 – PUBLICAÇÃO DAS TRILHAS 
NO APP TRILHAS DE APRENDIZAGEM 

5 12 4.600,00 920,00 383,33 

AÇÃO EDUCACIONAL PLANEJAMENTO E ELABORAÇÃO DE PLANO 
DE AÇÃO - FORMAÇÃO 1 

4 16 4.048,00 1.012,00 253,00 

AÇÃO EDUCACIONAL PLANEJAMENTO E ELABORAÇÃO DE PLANO 
DE AÇÃO - FORMAÇÃO 2 

4 16 4.048,00 1.012,00 253,00 

AÇÃO EDUCACIONAL PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR 38 16 50.000,00 1.315,79 3.125,00 

  



 

 
 
  
  
 

9
5

 

AÇÃO EDUCACIONAL ALUNOS H/A VALOR $ ALUNO $ H/A 

AÇÃO EDUCACIONAL PROGRAMA DE CAPACITAÇÃO – ESOCIAL 48 52 87.000,00 1.812,50 1.673,08 

AÇÃO EDUCACIONAL REDESENHO DE PROCESSOS DE TRABALHO 
COM A NOTAÇÃO BPMN 2.0 E A FERRAMENTA BIZAGI 

9 12 3.036,00 337,33 253,00 

AÇÃO EDUCACIONAL UTILIZANDO O SISTEMA HIGHBOND NAS 
AUDITORIAS 

7 40 3.036,00 433,71 75,90 

AÇÃO EDUCACIONAL WORKSHOP - TEMAS PRIORITÁRIOS PARA 
TRILHAS DE APRENDIZAGEM E PLANEJAMENTO 

60 32 5.750,00 95,83 179,69 

AÇÃO EDUCACIONAL WORKSHOP DE LIDERANÇA E 
RELACIONAMENTO - TURMA 1 

26 10 4.600,00 176,92 460,00 

AÇÃO EDUCACIONAL WORKSHOP DE LIDERANÇA E 
RELACIONAMENTO - TURMA 2 

18 10 4.600,00 255,56 460,00 

FORMAÇÃO EXTERNA  COMISSÃO DE COORDENAÇÃO-GERAL DO 
MMD-TC - BIÊNIO 2022-2023 

1 8 2.721,48 2.721,48 340,19 

FORMAÇÃO EXTERNA 2º CONGRESSO BRASILEIRO DE LICITAÇÕES 
E CONTRATOS 

2 30 7.400,00 3.700,00 246,67 

FORMAÇÃO EXTERNA 3º FÓRUM DOS LEGISLADORES MUNICIPAIS 
DO ESTADO DE RONDÔNIA 

2 2 2.721,48 1.360,74 1.360,74 

FORMAÇÃO EXTERNA 4ª REUNIÃO ORDINÁRIA DA COMISSÃO GERAL 
DE TRABALHOS TÉCNICOS DO CTE-IRB 

1 5 2.721,48 2.721,48 544,30 

FORMAÇÃO EXTERNA 4º CONGRESSO NACIONAL SOBRE A 
ATUAÇÃO DA ASSESSORIA JURÍDICA EM LICITAÇÕES E CONTRATOS 

2 32 4.780,00 2.390,00 149,38 

FORMAÇÃO EXTERNA 5° CONGRESSO NACIONAL DOS AUDITORES 
DE CONTROLE EXTERNO DOS TRIBUNAIS DE CONTAS DO BRASIL (5° 
CONACON) 

5 30 3.750,00 750,00 125,00 

FORMAÇÃO EXTERNA 7º CONGRESSO INTERNACIONAL DE DIREITO 
FINANCEIRO 

4 12 13.147,44 3.286,86 1.095,62 

FORMAÇÃO EXTERNA A NOVA PREVIDÊNCIA DO SERVIDOR 
PÚBLICO EM CONFORMIDADE COM A EC 103/19 

2 32 17.714,76 8.857,38 553,59 

FORMAÇÃO EXTERNA AGILE TRENDS GOV 2022 4 30 4.131,00 1.032,75 137,70 

FORMAÇÃO EXTERNA AUDITORIA EM FOLHA DE PAGAMENTO NO 
SETOR PÚBLICO 

1 20 2.721,48 2.721,48 136,07 

FORMAÇÃO EXTERNA COMITÊ TÉCNICO DE GESTÃO DE PESSOAS 
DO INSTITUTO RUI BARBOSA 

1 24 2.721,48 2.721,48 113,40 

FORMAÇÃO EXTERNA COMO REALIZAR UMA AUDITORIA EM FOLHA 
DE PAGAMENTO NO SETOR PÚBLICO 

4 20 4.131,00 1.032,75 206,55 

FORMAÇÃO EXTERNA CONGRESSO NACIONAL DE LICITAÇÕES E 
CONTRATOS 

2 96 8.380,00 4.190,00 87,29 
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AÇÃO EDUCACIONAL ALUNOS H/A VALOR $ ALUNO $ H/A 

FORMAÇÃO EXTERNA CURSO AVANÇADO SOBRE A NOVA LEI DE 
LICITAÇÕES E CONTRATOS N. 14.133/2021 

2 24 5.980,00 2.990,00 249,17 

FORMAÇÃO EXTERNA CURSO EFD-REINF E DCTFWEB 5 12 10.786,50 2.157,30 898,88 

FORMAÇÃO EXTERNA DISPENSA, INEXIGIBILIDADE E A INSTRUÇÃO 
SEGURA DOS PROCESSOS NOS REGIMES DA LEI N. 8666/93 E DA 
NOVA LEI DE LICITAÇÕES 

4 24 17.472,00 4.368,00 728,00 

FORMAÇÃO EXTERNA ENCONTRO DA REGIÃO NORTE ALUSIVO AOS 
30 ANOS DA ATRICON 

6 8 15.960,00 2.660,00 1.995,00 

FORMAÇÃO EXTERNA ENCONTRO TÉCNICO NACIONAL DE 
AUDITORIA DE OBRAS PÚBLICAS - ENAOP 2022 

3 26 5.197,73 1.732,58 199,91 

FORMAÇÃO EXTERNA ENCONTRO TÉCNICO NACIONAL DO 
CONTROLE EXTERNO DA RECEITA 

1 12 2.721,48 2.721,48 226,79 

FORMAÇÃO EXTERNA GESTÃO PATRIMONIAL PÚBLICA EFETIVA 1 28 2.721,48 2.721,48 97,20 

FORMAÇÃO EXTERNA GESTÃO TRIBUTÁRIA DE CONTRATOS DE 
CONVÊNIO 

9 24 26.788,00 2.976,44 1.116,17 

FORMAÇÃO EXTERNA I CONFERÊNCIA DEMOCRACIA E 
INSTITUCIONALIDADE 

1 15 3.869,30 3.869,30 257,95 

FORMAÇÃO EXTERNA I CONGRESSO AMBIENTAL DOS TRIBUNAIS 
DE CONTAS 

9 16 24.932,00 2.770,22 1.558,25 

FORMAÇÃO EXTERNA II CONGRESSO RONDONIENSE DE DIREITO 
ADMINISTRATIVO 

37 20 10.000,00 270,27 500,00 

FORMAÇÃO EXTERNA II SIMPOSIO DE INTELIGÊNCIA INSTITUCIONAL 
DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PIAUÍ 

3 24 12.609,66 4.203,22 525,40 

FORMAÇÃO EXTERNA IX ENOP - ENCONTRO NACIONAL DE OBRAS 
PÚBLICAS E SERVIÇOS DE ENGENHARIA 

3 32 15.960,00 5.320,00 498,75 

FORMAÇÃO EXTERNA MAPEAMENTO DE CONTROLES INTERNOS 
SOX - MÓDULO II - SUBSÍDIOS PARA PRÁTICA DA AVALIAÇÃO 

3 40 9.690,00 3.230,00 242,25 

FORMAÇÃO EXTERNA NOVAS REGRAS SOBRE TOMADA DE CONTAS 
ESPECIAL - UMA ABORDAGEM PRÁTICA EM CONSONÂNCIA COM OS 
ENTENDIMENTOS DO TCU 

3 16 8.220,00 2.740,00 513,75 

FORMAÇÃO EXTERNA O COMBATE AO DESMATAMENTO E À 
GRILAGEM EM TERRAS PÚBLICAS NA AMAZÔNIA 

4 16 10.786,50 2.696,63 674,16 

FORMAÇÃO EXTERNA PGCONF BRASIL 2022 1 20 2.721,48 2.721,48 136,07 

FORMAÇÃO EXTERNA PLANILHA DE CUSTOS, FORMAÇÃO DE 
PREÇOS E TERCEIRIZAÇÃO 

3 8 10.773,00 3.591,00 1.346,63 

FORMAÇÃO EXTERNA REUNIÃO DO CJSP 2 24 4.990,00 2.495,00 207,92 
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AÇÃO EDUCACIONAL ALUNOS H/A VALOR $ ALUNO $ H/A 

FORMAÇÃO EXTERNA SEMANA NACIONAL DE LICITAÇÕES E 
CONTRATOS 

4 30 19.500,00 4.875,00 650,00 

FORMAÇÃO EXTERNA SIAFIC - INCORPORE AO SEU SISTEMA AS 
FUNCIONALIDADES DO SIAFI FEDERAL 

2 24 1.400,00 700,00 58,33 

FORMAÇÃO EXTERNA VIII CURSO DE TERCEIRIZAÇÃO E PLANILHA 
DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS, SEGUNDO A NOVA IN Nº 
05/2017 E REFORMA TRABALHISTA 

2 24 7.581,00 3.790,50 315,88 

FORMAÇÃO EXTERNA VIII ENCONTRO NACIONAL DOS TRIBUNAIS DE 
CONTAS 

8 16 10.500,00 1.312,50 656,25 

FORMAÇÃO EXTERNA X FÓRUM NACIONAL DE BIBLIOTECÁRIOS E 
ARQUIVISTAS DOS TRIBUNAIS DE CONTAS - BIBLIOCONTAS 

2 24 4.923,19 2.461,60 205,13 

FORMAÇÃO EXTERNA XII EDIÇÃO NACIONAL DO ENCONTRO 
TÉCNICO DE GESTÃO DE PESSOAS DOS TRIBUNAIS DE CONTAS DO 
BRASIL 

2 16 4.990,00 2.495,00 311,88 

FORMAÇÃO EXTERNA XIII ENCONTRO TÉCNICO DE EDUCAÇÃO 
PROFISSIONAL DOS TRIBUNAIS DE CONTAS - EDUCONTAS 

1 16 2.721,48 2.721,48 170,09 

FORMAÇÃO EXTERNA XXXIII CONGRESSO NACIONAL DA FENAFIM 3 14 9.690,00 3.230,00 692,14 

FORMAÇÃO EXTERNA XXXVI CONGRESSO BRASILEIRO DE DIREITO 
ADMINISTRATIVO 

3 16 2.970,00 990,00 185,63 

OFICINA OFICINA - PRODUÇÃO E PLANEJAMENTO PEDAGÓGICO DE 
CURSO DIGITAL 

4 24 6.900,00 1.725,00 287,50 

OFICINA OFICINA DE CAPACITAÇÃO EM ENGENHARIA DE CUSTOS 24 15 18.000,00 750,00 1.200,00 

AÇÃO EDUCACIONAL UTILIZANDO O SISTEMA HIGHBOND NAS 
AUDITORIAS - TURMA II 

4 40 3.036,00 759,00 75,90 

FORMAÇÃO EXTERNA AGILE TRENDS GOV 2022 - TURMA II 4 30 4.131,00 1.032,75 137,70 

 
 

Fonte: SOPHOS, fev2022. 
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4.2.7 PROVEDOR 
 
 
Conforme destacado na tabela e gráficos que seguem, a ESCon foi responsável 

diretamente, do planejamento a execução, por 48,35% (quarenta e oito inteiros e trinta 

e cinco décimos por cento) das ações educacionais direcionadas aos servidores de 

Corte, representando 44 (quarenta e quatro) das 90 (noventa) ações totais oferecidas. 

 
 
Tabela 31 – Capacitações e eventos ofertados aos Servidores do Tribunal de Contas, por 
provedor, 2022 

Descrição 2.021 2.022 Evolução % Evolução %P21 %P22 

ESCon 30 44 14  46,67 58,82 48,35 

Terceiros 21 46 25  119,05 41,18 51,65 

Total 51 90 39  76,47     

 
Fonte: SOPHOS, fev2022. 
 
 
Figura 54 -  Evolução dos eventos ofertados aos servidores do TCERO, por provedor, 2021 e 

2022 
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Fonte: SOPHOS, fev2022. 
 
 
 
Figura 55 -  Capacitações e eventos ofertados aos servidores do TCERO, por provedor, 2022 

 
 
 

Fonte: SOPHOS, fev2022. 
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Tabela 32 - Capacitações e eventos ofertados diretamente pela ESCon aos Servidores do Tribunal 
de Contas, por provedor, 2022 

AÇÃO EDUCACIONAL ALUNOS H/A VALOR $ ALUNO $ H/A 

AÇÃO EDUCACIONAL ANÁLISE DE DADOS 5 40 3.036,00 607,20 75,90 

AÇÃO EDUCACIONAL ASPECTOS PATRIMONIAIS DA CONTABILIDADE 
APLICADA AO SETOR PÚBLICO 

42 24 4.600,00 109,52 191,67 

AÇÃO EDUCACIONAL COMISSÃO PERMANENTE DE AVALIAÇÃO DE 
DOCUMENTOS: ORGANIZAÇÃO E FUNCIONAMENTO 

22 15 3.795,00 172,50 253,00 

AÇÃO EDUCACIONAL CONTROLE EXTERNO: PROCESSO E 
RESPONSABILIZAÇÃO NOS TRIBUNAIS DE CONTAS 

47 16 3.998,52 85,07 249,91 

AÇÃO EDUCACIONAL CURSO DE FORMAÇÃO DE AUDITORES DE 
CONTROLE EXTERNO - SGCE 

8 60 24.932,00 3.116,50 415,53 

AÇÃO EDUCACIONAL CURSO DE FORMAÇÃO DE INSTRUTORES 
INTERNOS DA ESCOLA SUPERIOR DE CONTAS – ESCON / TURMA 4 

20 48 4.600,00 230,00 95,83 

AÇÃO EDUCACIONAL FORMAÇÃO BÁSICA PARA SECRETARIADO 
EXECUTIVO NO SETOR PÚBLICO - ASPECTOS TÉCNICOS E 
COMPORTAMENTAIS 

28 24 12.144,00 433,71 506,00 

AÇÃO EDUCACIONAL GESTÃO DO DESEMPENHO: COMO APRIMORAR 
MINHA JORNADA PROFISSIONAL - TURMA 1 

31 16 4.600,00 148,39 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL GESTÃO DO DESEMPENHO: COMO APRIMORAR 
MINHA JORNADA PROFISSIONAL - TURMA 10 

32 16 4.600,00 143,75 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL GESTÃO DO DESEMPENHO: COMO APRIMORAR 
MINHA JORNADA PROFISSIONAL - TURMA 11 

40 16 4.600,00 115,00 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL GESTÃO DO DESEMPENHO: COMO APRIMORAR 
MINHA JORNADA PROFISSIONAL - TURMA 12 

18 16 4.600,00 255,56 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL GESTÃO DO DESEMPENHO: COMO APRIMORAR 
MINHA JORNADA PROFISSIONAL - TURMA 2 

27 16 4.600,00 170,37 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL GESTÃO DO DESEMPENHO: COMO APRIMORAR 
MINHA JORNADA PROFISSIONAL - TURMA 3 

29 16 4.600,00 158,62 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL GESTÃO DO DESEMPENHO: COMO APRIMORAR 
MINHA JORNADA PROFISSIONAL - TURMA 4 

33 16 4.600,00 139,39 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL GESTÃO DO DESEMPENHO: COMO APRIMORAR 
MINHA JORNADA PROFISSIONAL - TURMA 5 

27 16 4.600,00 170,37 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL GESTÃO DO DESEMPENHO: COMO APRIMORAR 
MINHA JORNADA PROFISSIONAL - TURMA 6 

36 16 4.600,00 127,78 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL GESTÃO DO DESEMPENHO: COMO APRIMORAR 
MINHA JORNADA PROFISSIONAL - TURMA 7 

31 16 4.600,00 148,39 287,50 
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AÇÃO EDUCACIONAL ALUNOS H/A VALOR $ ALUNO $ H/A 

AÇÃO EDUCACIONAL GESTÃO DO DESEMPENHO: COMO APRIMORAR 
MINHA JORNADA PROFISSIONAL - TURMA 8 

35 16 4.600,00 131,43 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL GESTÃO DO DESEMPENHO: COMO APRIMORAR 
MINHA JORNADA PROFISSIONAL - TURMA 9 

26 16 4.600,00 176,92 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL INSTRUÇÃO DE FISCALIZAÇÃO E CONTAS 11 20 3.036,00 276,00 151,80 

AÇÃO EDUCACIONAL LEI GERAL DE PROTEÇÃO DE DADOS PESSOAIS 
E SEGURANÇA DA INFORMAÇÃO - TURMA 1 

282 12 2.346,00 8,32 195,50 

AÇÃO EDUCACIONAL LEI GERAL DE PROTEÇÃO DE DADOS PESSOAIS 
E SEGURANÇA DA INFORMAÇÃO - TURMA 2 

145 12 2.346,00 16,18 195,50 

AÇÃO EDUCACIONAL LEI GERAL DE PROTEÇÃO DE DADOS PESSOAIS 
E SEGURANÇA DA INFORMAÇÃO - TURMA 3 

90 12 2.346,00 26,07 195,50 

AÇÃO EDUCACIONAL LIDERANÇA NO TELETRABALHO - NOVOS 
CAMINHOS E NOVAS POSSIBILIDADES - MANHÃ 

30 16 4.600,00 153,33 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL LIDERANÇA NO TELETRABALHO - NOVOS 
CAMINHOS E NOVAS POSSIBILIDADES - TARDE 

23 16 3.795,00 165,00 237,19 

AÇÃO EDUCACIONAL OFICINA – AÇÃO 3 -  CONTROLE DE QUALIDADE 
DAS TRILHAS:  PLANTÕES DE TUTORIA PARA AJUSTES 

10 32 4.500,00 450,00 140,63 

AÇÃO EDUCACIONAL OFICINA SOBRE O PROCESSO DE CONTROLE 
EXTERNO 

59 6 9.200,00 155,93 1.533,33 

AÇÃO EDUCACIONAL OFICINA SOBRE O PROCESSO DE CONTROLE 
EXTERNO - TURMA 2 

38 6 9.200,00 242,11 1.533,33 

AÇÃO EDUCACIONAL OFICINA-AÇÃO 1 - CURADORIA DE 
CONHECIMENTOS E TRILHAS DE APRENDIZAGEM: MODELAGEM E 
DESENVOLVIMENTO PARA GRUPO GESTOR 

12 24 3.795,00 316,25 158,13 

AÇÃO EDUCACIONAL OFICINA–AÇÃO 2 – CURADORIA DE 
CONHECIMENTOS E TRILHAS DE APRENDIZAGEM: MODELAGEM E 
DESENVOLVIMENTO 

24 32 4.600,00 191,67 143,75 

AÇÃO EDUCACIONAL OFICINA–AÇÃO 4 – PUBLICAÇÃO DAS TRILHAS 
NO APP TRILHAS DE APRENDIZAGEM 

5 12 4.600,00 920,00 383,33 

AÇÃO EDUCACIONAL PLANEJAMENTO E ELABORAÇÃO DE PLANO DE 
AÇÃO - FORMAÇÃO 1 

4 16 4.048,00 1.012,00 253,00 

AÇÃO EDUCACIONAL PLANEJAMENTO E ELABORAÇÃO DE PLANO DE 
AÇÃO - FORMAÇÃO 2 

4 16 4.048,00 1.012,00 253,00 

AÇÃO EDUCACIONAL PRINCIPAIS ASPECTOS DA NOVA LEI DE 
LICITAÇÕES E CONTRATOS 

175 16 5.750,00 32,86 359,38 

AÇÃO EDUCACIONAL PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR 38 16 50.000,00 1.315,79 3.125,00 

AÇÃO EDUCACIONAL PROGRAMA DE CAPACITAÇÃO – ESOCIAL 48 52 87.000,00 1.812,50 1.673,08 
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AÇÃO EDUCACIONAL ALUNOS H/A VALOR $ ALUNO $ H/A 

AÇÃO EDUCACIONAL WORKSHOP - TEMAS PRIORITÁRIOS PARA 
TRILHAS DE APRENDIZAGEM E PLANEJAMENTO 

60 32 5.750,00 95,83 179,69 

AÇÃO EDUCACIONAL WORKSHOP DE LIDERANÇA E RELACIONAMENTO 
- TURMA 1 

26 10 4.600,00 176,92 460,00 

AÇÃO EDUCACIONAL WORKSHOP DE LIDERANÇA E RELACIONAMENTO 
- TURMA 2 

18 10 4.600,00 255,56 460,00 

CURSO GESTÃO, GOVERNANÇA E POLÍTICAS PÚBLICAS 62 16 9.200,00 148,39 575,00 

OFICINA OFICINA - PRODUÇÃO E PLANEJAMENTO PEDAGÓGICO DE 
CURSO DIGITAL 

4 24 6.900,00 1.725,00 287,50 

OFICINA OFICINA DE CAPACITAÇÃO EM ENGENHARIA DE CUSTOS 24 15 18.000,00 750,00 1.200,00 

PALESTRA PALESTRA TELETRABALHO - NOVOS CAMINHOS E NOVAS 
POSSIBILIDADES 

358 2 5.750,00 16,06 2.875,00 

AÇÃO EDUCACIONAL ASPECTOS PATRIMONIAIS DA CONTABILIDADE 
APLICADA AO SETOR PÚBLICO - TURMA II 

42 24 4.600,00 109,52 191,67 

 
Fonte: SOPHOS, fev2022. 
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Terceiros 
 

Tabela 33 - Capacitações e eventos em que ESCon viabilizou inscrições junto a terceiros aos 
Servidores do Tribunal de Contas, por provedor, 2022 

ACÃO EDUCACIONAL ALUNOS H/A VALOR $ ALUNO $ H/A 

AÇÃO EDUCACIONAL REDESENHO DE PROCESSOS DE TRABALHO 
COM A NOTAÇÃO BPMN 2.0 E A FERRAMENTA BIZAGI 

9 12 3.036,00 337,33 253,00 

AÇÃO EDUCACIONAL UTILIZANDO O SISTEMA HIGHBOND NAS 
AUDITORIAS 

7 40 3.036,00 433,71 75,90 

FORMAÇÃO EXTERNA  COMISSÃO DE COORDENAÇÃO-GERAL DO 
MMD-TC - BIÊNIO 2022-2023 

1 8 2.721,48 2.721,48 340,19 

FORMAÇÃO EXTERNA 2º CONGRESSO BRASILEIRO DE LICITAÇÕES 
E CONTRATOS 

2 30 7.400,00 3.700,00 246,67 

FORMAÇÃO EXTERNA 3º FÓRUM DOS LEGISLADORES MUNICIPAIS 
DO ESTADO DE RONDÔNIA 

2 2 2.721,48 1.360,74 1.360,74 

FORMAÇÃO EXTERNA 4ª REUNIÃO ORDINÁRIA DA COMISSÃO GERAL 
DE TRABALHOS TÉCNICOS DO CTE-IRB 

1 5 2.721,48 2.721,48 544,30 

FORMAÇÃO EXTERNA 4º CONGRESSO NACIONAL SOBRE A 
ATUAÇÃO DA ASSESSORIA JURÍDICA EM LICITAÇÕES E CONTRATOS 

2 32 4.780,00 2.390,00 149,38 

FORMAÇÃO EXTERNA 5° CONGRESSO NACIONAL DOS AUDITORES 
DE CONTROLE EXTERNO DOS TRIBUNAIS DE CONTAS DO BRASIL (5° 
CONACON) 

5 30 3.750,00 750,00 125,00 

FORMAÇÃO EXTERNA 7º CONGRESSO INTERNACIONAL DE DIREITO 
FINANCEIRO 

4 12 13.147,44 3.286,86 1.095,62 

FORMAÇÃO EXTERNA A NOVA PREVIDÊNCIA DO SERVIDOR 
PÚBLICO EM CONFORMIDADE COM A EC 103/19 

2 32 17.714,76 8.857,38 553,59 

FORMAÇÃO EXTERNA AGILE TRENDS GOV 2022 4 30 4.131,00 1.032,75 137,70 

FORMAÇÃO EXTERNA AUDITORIA EM FOLHA DE PAGAMENTO NO 
SETOR PÚBLICO 

1 20 2.721,48 2.721,48 136,07 

FORMAÇÃO EXTERNA CAPACITAÇÃO NA PLATAFORMA JIRA - 
PROGRAMA DE CAPACITAÇÃO OAT INSIDE 

2 80 4.990,00 2.495,00 62,38 

FORMAÇÃO EXTERNA COMITÊ TÉCNICO DE GESTÃO DE PESSOAS 
DO INSTITUTO RUI BARBOSA 

1 24 2.721,48 2.721,48 113,40 

FORMAÇÃO EXTERNA COMO REALIZAR UMA AUDITORIA EM FOLHA 
DE PAGAMENTO NO SETOR PÚBLICO 

4 20 4.131,00 1.032,75 206,55 

FORMAÇÃO EXTERNA CONGRESSO NACIONAL DE LICITAÇÕES E 
CONTRATOS 

2 96 8.380,00 4.190,00 87,29 

FORMAÇÃO EXTERNA CURSO AVANÇADO SOBRE A NOVA LEI DE 
LICITAÇÕES E CONTRATOS N. 14.133/2021 

2 24 5.980,00 2.990,00 249,17 
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ACÃO EDUCACIONAL ALUNOS H/A VALOR $ ALUNO $ H/A 

FORMAÇÃO EXTERNA CURSO EFD-REINF E DCTFWEB 5 12 10.786,50 2.157,30 898,88 

FORMAÇÃO EXTERNA DISPENSA, INEXIGIBILIDADE E A INSTRUÇÃO 
SEGURA DOS PROCESSOS NOS REGIMES DA LEI N. 8666/93 E DA 
NOVA LEI DE LICITAÇÕES 

4 24 17.472,00 4.368,00 728,00 

FORMAÇÃO EXTERNA ENCONTRO DA REGIÃO NORTE ALUSIVO AOS 
30 ANOS DA ATRICON 

6 8 15.960,00 2.660,00 1.995,00 

FORMAÇÃO EXTERNA ENCONTRO TÉCNICO NACIONAL DE 
AUDITORIA DE OBRAS PÚBLICAS - ENAOP 2022 

3 26 5.197,73 1.732,58 199,91 

FORMAÇÃO EXTERNA ENCONTRO TÉCNICO NACIONAL DO 
CONTROLE EXTERNO DA RECEITA 

1 12 2.721,48 2.721,48 226,79 

FORMAÇÃO EXTERNA GESTÃO PATRIMONIAL PÚBLICA EFETIVA 1 28 2.721,48 2.721,48 97,20 

FORMAÇÃO EXTERNA GESTÃO TRIBUTÁRIA DE CONTRATOS DE 
CONVÊNIO 

9 24 26.788,00 2.976,44 1.116,17 

FORMAÇÃO EXTERNA I CONFERÊNCIA DEMOCRACIA E 
INSTITUCIONALIDADE 

1 15 3.869,30 3.869,30 257,95 

FORMAÇÃO EXTERNA I CONGRESSO AMBIENTAL DOS TRIBUNAIS 
DE CONTAS 

9 16 24.932,00 2.770,22 1.558,25 

FORMAÇÃO EXTERNA II CONGRESSO RONDONIENSE DE DIREITO 
ADMINISTRATIVO 

37 20 10.000,00 270,27 500,00 

FORMAÇÃO EXTERNA II SIMPOSIO DE INTELIGÊNCIA INSTITUCIONAL 
DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PIAUÍ 

3 24 12.609,66 4.203,22 525,40 

FORMAÇÃO EXTERNA IX ENOP - ENCONTRO NACIONAL DE OBRAS 
PÚBLICAS E SERVIÇOS DE ENGENHARIA 

3 32 15.960,00 5.320,00 498,75 

FORMAÇÃO EXTERNA MAPEAMENTO DE CONTROLES INTERNOS 
SOX - MÓDULO II - SUBSÍDIOS PARA PRÁTICA DA AVALIAÇÃO 

3 40 9.690,00 3.230,00 242,25 

FORMAÇÃO EXTERNA NOVAS REGRAS SOBRE TOMADA DE CONTAS 
ESPECIAL - UMA ABORDAGEM PRÁTICA EM CONSONÂNCIA COM OS 
ENTENDIMENTOS DO TCU 

3 16 8.220,00 2.740,00 513,75 

FORMAÇÃO EXTERNA O COMBATE AO DESMATAMENTO E À 
GRILAGEM EM TERRAS PÚBLICAS NA AMAZÔNIA 

4 16 10.786,50 2.696,63 674,16 

FORMAÇÃO EXTERNA PGCONF BRASIL 2022 1 20 2.721,48 2.721,48 136,07 

FORMAÇÃO EXTERNA PLANILHA DE CUSTOS, FORMAÇÃO DE 
PREÇOS E TERCEIRIZAÇÃO 

3 8 10.773,00 3.591,00 1.346,63 

FORMAÇÃO EXTERNA REUNIÃO DO CJSP 2 24 4.990,00 2.495,00 207,92 

FORMAÇÃO EXTERNA SEMANA NACIONAL DE LICITAÇÕES E 
CONTRATOS 

4 30 19.500,00 4.875,00 650,00 
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ACÃO EDUCACIONAL ALUNOS H/A VALOR $ ALUNO $ H/A 

FORMAÇÃO EXTERNA SIAFIC - INCORPORE AO SEU SISTEMA AS 
FUNCIONALIDADES DO SIAFI FEDERAL 

2 24 1.400,00 700,00 58,33 

FORMAÇÃO EXTERNA VIII CURSO DE TERCEIRIZAÇÃO E PLANILHA 
DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS, SEGUNDO A NOVA IN Nº 
05/2017 E REFORMA TRABALHISTA 

2 24 7.581,00 3.790,50 315,88 

FORMAÇÃO EXTERNA VIII ENCONTRO NACIONAL DOS TRIBUNAIS DE 
CONTAS 

8 16 10.500,00 1.312,50 656,25 

FORMAÇÃO EXTERNA X FÓRUM NACIONAL DE BIBLIOTECÁRIOS E 
ARQUIVISTAS DOS TRIBUNAIS DE CONTAS - BIBLIOCONTAS 

2 24 4.923,19 2.461,60 205,13 

FORMAÇÃO EXTERNA XII EDIÇÃO NACIONAL DO ENCONTRO 
TÉCNICO DE GESTÃO DE PESSOAS DOS TRIBUNAIS DE CONTAS DO 
BRASIL 

2 16 4.990,00 2.495,00 311,88 

FORMAÇÃO EXTERNA XIII ENCONTRO TÉCNICO DE EDUCAÇÃO 
PROFISSIONAL DOS TRIBUNAIS DE CONTAS - EDUCONTAS 

1 16 2.721,48 2.721,48 170,09 

FORMAÇÃO EXTERNA XXXIII CONGRESSO NACIONAL DA FENAFIM 3 14 9.690,00 3.230,00 692,14 

FORMAÇÃO EXTERNA XXXVI CONGRESSO BRASILEIRO DE DIREITO 
ADMINISTRATIVO 

3 16 2.970,00 990,00 185,63 

AÇÃO EDUCACIONAL UTILIZANDO O SISTEMA HIGHBOND NAS 
AUDITORIAS - TURMA II 

4 40 3.036,00 759,00 75,90 

FORMAÇÃO EXTERNA AGILE TRENDS GOV 2022 - TURMA II 4 30 4.131,00 1.032,75 137,70 

 
Fonte: SOPHOS, fev2022. 
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4.2.9 EIXOS ESTRATÉGICOS 
 
O Conselho Superior de Administração destaca diretriz que prioriza as ações 

educacionais do eixo finalístico. Não obstante o eixo de apoio ter fundamental 

importância ao desenvolvimento das ações diretamente relacionadas ao sistema de 

controle externo ou atividades finalísticas, compreende o Conselho que nesse instante 

de transformações e de um ciclo estratégico novo, que as ações voltadas à atividade 

fim tivessem prioridade nas formações que se fizessem necessárias. Desta forma, 

percebe-se na tabela abaixo que a ESCon atendeu a essa diretriz superior, 

demonstrando que 57,78% (cinquenta e sete inteiros e setenta e oito décimos por cento) 

dos eventos ofertados foram direcionados a atividade finalística da Corte. 

 
 
Tabela 34 – Capacitações e eventos ofertados aos Servidores do Tribunal de Contas, por eixo 
estratégico, 2022 

Descrição 2.021 2.022 Evolução % Evolução %P21 %P22 

Apoio 29 9 -20 -68,97 56,86 10,00 

Finalístico 7 52 45 642,86 13,73 57,78 

Integrador 15 29 14 93,33 29,41 32,22 

Total 51 90 39 76,47   

 
Fonte: SOPHOS, fev2022. 
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Figura 56 - Evolução da participação de cada eixo estratégico atendido pelas capacitações e 
eventos destinados aos servidores do Tribunal de Contas do Estado de Rondônia, 2021 e 2022 

 
 

Fonte: SOPHOS, fev2022. 
 
 
 
 
 
 
Figura 57 - Participação de caixa eixo estratégico nas capacitações e eventos destinados aos 

servidores do Tribunal de Contas do Estado de Rondônia no exercício de 2022 

 
 

Fonte: SOPHOS, fev2022. 
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EIXO DE APOIO 
 
Tabela 35 – Capacitações e eventos ofertados aos servidores do Tribunal de Contas com foco 
no eixo de apoio, 2022 

AÇÃO PEDAGÓGICA ALUNOS H/A VALOR $ ALUNO $ HA 

AÇÃO EDUCACIONAL CURSO DE FORMAÇÃO DE INSTRUTORES 
INTERNOS DA ESCOLA SUPERIOR DE CONTAS – ESCON / 
TURMA 4 

20 48 4.600,00 230,00 95,83 

AÇÃO EDUCACIONAL FORMAÇÃO BÁSICA PARA 
SECRETARIADO EXECUTIVO NO SETOR PÚBLICO - ASPECTOS 
TÉCNICOS E COMPORTAMENTAIS 

28 24 12.144,00 433,71 506,00 

AÇÃO EDUCACIONAL PROGRAMA DE CAPACITAÇÃO – ESOCIAL 48 52 87.000,00 1.812,50 1.673,08 

FORMAÇÃO EXTERNA A NOVA PREVIDÊNCIA DO SERVIDOR 
PÚBLICO EM CONFORMIDADE COM A EC 103/19 

2 32 17.714,76 8.857,38 553,59 

FORMAÇÃO EXTERNA CAPACITAÇÃO NA PLATAFORMA JIRA - 
PROGRAMA DE CAPACITAÇÃO OAT INSIDE 

2 80 4.990,00 2.495,00 62,38 

FORMAÇÃO EXTERNA X FÓRUM NACIONAL DE 
BIBLIOTECÁRIOS E ARQUIVISTAS DOS TRIBUNAIS DE CONTAS - 
BIBLIOCONTAS 

2 24 4.923,19 2.461,60 205,13 

FORMAÇÃO EXTERNA XII EDIÇÃO NACIONAL DO ENCONTRO 
TÉCNICO DE GESTÃO DE PESSOAS DOS TRIBUNAIS DE 
CONTAS DO BRASIL 

2 16 4.990,00 2.495,00 311,88 

FORMAÇÃO EXTERNA XIII ENCONTRO TÉCNICO DE EDUCAÇÃO 
PROFISSIONAL DOS TRIBUNAIS DE CONTAS - EDUCONTAS 

1 16 2.721,48 2.721,48 170,09 

OFICINA OFICINA - PRODUÇÃO E PLANEJAMENTO 
PEDAGÓGICO DE CURSO DIGITAL 

4 24 6.900,00 1.725,00 287,50 

 
Fonte: SOPHOS, fev2022. 
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EIXO FINALÍSTICO 
 

Tabela 36 – Capacitações e eventos ofertados aos servidores do tribunal de Contas com foco no eixo 
finalístico, 2022 

AÇÃO PEDAGÓGICA ALUNOS H/A VALOR $ ALUNO $ H/A 

AÇÃO EDUCACIONAL ANÁLISE DE DADOS 5 40 3.036,00 607,20 75,90 

AÇÃO EDUCACIONAL CONTROLE EXTERNO: PROCESSO E 
RESPONSABILIZAÇÃO NOS TRIBUNAIS DE CONTAS 

47 16 3.998,52 85,07 249,91 

AÇÃO EDUCACIONAL CURSO DE FORMAÇÃO DE AUDITORES DE 
CONTROLE EXTERNO - SGCE 

8 60 24.932,00 3.116,50 415,53 

AÇÃO EDUCACIONAL INSTRUÇÃO DE FISCALIZAÇÃO E CONTAS 11 20 3.036,00 276,00 151,80 

AÇÃO EDUCACIONAL OFICINA SOBRE O PROCESSO DE CONTROLE 
EXTERNO 

59 6 9.200,00 155,93 1.533,33 

AÇÃO EDUCACIONAL OFICINA SOBRE O PROCESSO DE CONTROLE 
EXTERNO - TURMA 2 

38 6 9.200,00 242,11 1.533,33 

AÇÃO EDUCACIONAL PLANEJAMENTO E ELABORAÇÃO DE PLANO DE 
AÇÃO - FORMAÇÃO 1 

4 16 4.048,00 1.012,00 253,00 

AÇÃO EDUCACIONAL PLANEJAMENTO E ELABORAÇÃO DE PLANO DE 
AÇÃO - FORMAÇÃO 2 

4 16 4.048,00 1.012,00 253,00 

AÇÃO EDUCACIONAL PRINCIPAIS ASPECTOS DA NOVA LEI DE 
LICITAÇÕES E CONTRATOS 

175 16 5.750,00 32,86 359,38 

AÇÃO EDUCACIONAL PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR 38 16 50.000,00 1.315,79 3.125,00 

AÇÃO EDUCACIONAL REDESENHO DE PROCESSOS DE TRABALHO 
COM A NOTAÇÃO BPMN 2.0 E A FERRAMENTA BIZAGI 

9 12 3.036,00 337,33 253,00 

AÇÃO EDUCACIONAL UTILIZANDO O SISTEMA HIGHBOND NAS 
AUDITORIAS 

7 40 3.036,00 433,71 75,90 

CURSO GESTÃO, GOVERNANÇA E POLÍTICAS PÚBLICAS 62 16 9.200,00 148,39 575,00 

FORMAÇÃO EXTERNA  COMISSÃO DE COORDENAÇÃO-GERAL DO 
MMD-TC - BIÊNIO 2022-2023 

1 8 2.721,48 2.721,48 340,19 

FORMAÇÃO EXTERNA 2º CONGRESSO BRASILEIRO DE LICITAÇÕES E 
CONTRATOS 

2 30 7.400,00 3.700,00 246,67 

FORMAÇÃO EXTERNA 3º FÓRUM DOS LEGISLADORES MUNICIPAIS DO 
ESTADO DE RONDÔNIA 

2 2 2.721,48 1.360,74 1.360,74 

FORMAÇÃO EXTERNA 4ª REUNIÃO ORDINÁRIA DA COMISSÃO GERAL 
DE TRABALHOS TÉCNICOS DO CTE-IRB 

1 5 2.721,48 2.721,48 544,30 
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AÇÃO PEDAGÓGICA ALUNOS H/A VALOR $ ALUNO $ H/A 

FORMAÇÃO EXTERNA 4º CONGRESSO NACIONAL SOBRE A ATUAÇÃO 
DA ASSESSORIA JURÍDICA EM LICITAÇÕES E CONTRATOS 

2 32 4.780,00 2.390,00 149,38 

FORMAÇÃO EXTERNA 5° CONGRESSO NACIONAL DOS AUDITORES DE 
CONTROLE EXTERNO DOS TRIBUNAIS DE CONTAS DO BRASIL (5° 
CONACON) 

5 30 3.750,00 750,00 125,00 

FORMAÇÃO EXTERNA 7º CONGRESSO INTERNACIONAL DE DIREITO 
FINANCEIRO 

4 12 13.147,44 3.286,86 1.095,62 

FORMAÇÃO EXTERNA AGILE TRENDS GOV 2022 4 30 4.131,00 1.032,75 137,70 

FORMAÇÃO EXTERNA AUDITORIA EM FOLHA DE PAGAMENTO NO 
SETOR PÚBLICO 

1 20 2.721,48 2.721,48 136,07 

FORMAÇÃO EXTERNA COMITÊ TÉCNICO DE GESTÃO DE PESSOAS DO 
INSTITUTO RUI BARBOSA 

1 24 2.721,48 2.721,48 113,40 

FORMAÇÃO EXTERNA COMO REALIZAR UMA AUDITORIA EM FOLHA 
DE PAGAMENTO NO SETOR PÚBLICO 

4 20 4.131,00 1.032,75 206,55 

FORMAÇÃO EXTERNA CONGRESSO NACIONAL DE LICITAÇÕES E 
CONTRATOS 

2 96 8.380,00 4.190,00 87,29 

FORMAÇÃO EXTERNA CURSO AVANÇADO SOBRE A NOVA LEI DE 
LICITAÇÕES E CONTRATOS N. 14.133/2021 

2 24 5.980,00 2.990,00 249,17 

FORMAÇÃO EXTERNA CURSO EFD-REINF E DCTFWEB 5 12 10.786,50 2.157,30 898,88 

FORMAÇÃO EXTERNA DISPENSA, INEXIGIBILIDADE E A INSTRUÇÃO 
SEGURA DOS PROCESSOS NOS REGIMES DA LEI N. 8666/93 E DA 
NOVA LEI DE LICITAÇÕES 

4 24 17.472,00 4.368,00 728,00 

FORMAÇÃO EXTERNA ENCONTRO DA REGIÃO NORTE ALUSIVO AOS 
30 ANOS DA ATRICON 

6 8 15.960,00 2.660,00 1.995,00 

FORMAÇÃO EXTERNA ENCONTRO TÉCNICO NACIONAL DE AUDITORIA 
DE OBRAS PÚBLICAS - ENAOP 2022 

3 26 5.197,73 1.732,58 199,91 

FORMAÇÃO EXTERNA ENCONTRO TÉCNICO NACIONAL DO CONTROLE 
EXTERNO DA RECEITA 

1 12 2.721,48 2.721,48 226,79 

FORMAÇÃO EXTERNA GESTÃO PATRIMONIAL PÚBLICA EFETIVA 1 28 2.721,48 2.721,48 97,20 

FORMAÇÃO EXTERNA GESTÃO TRIBUTÁRIA DE CONTRATOS DE 
CONVÊNIO 

9 24 26.788,00 2.976,44 1.116,17 

FORMAÇÃO EXTERNA I CONFERÊNCIA DEMOCRACIA E 
INSTITUCIONALIDADE 

1 15 3.869,30 3.869,30 257,95 

FORMAÇÃO EXTERNA I CONGRESSO AMBIENTAL DOS TRIBUNAIS DE 
CONTAS 

9 16 24.932,00 2.770,22 1.558,25 

FORMAÇÃO EXTERNA II SIMPOSIO DE INTELIGÊNCIA INSTITUCIONAL 
DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PIAUÍ 

3 24 12.609,66 4.203,22 525,40 
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AÇÃO PEDAGÓGICA ALUNOS H/A VALOR $ ALUNO $ H/A 

FORMAÇÃO EXTERNA IX ENOP - ENCONTRO NACIONAL DE OBRAS 
PÚBLICAS E SERVIÇOS DE ENGENHARIA 

3 32 15.960,00 5.320,00 498,75 

FORMAÇÃO EXTERNA MAPEAMENTO DE CONTROLES INTERNOS SOX 
- MÓDULO II - SUBSÍDIOS PARA PRÁTICA DA AVALIAÇÃO 

3 40 9.690,00 3.230,00 242,25 

FORMAÇÃO EXTERNA NOVAS REGRAS SOBRE TOMADA DE CONTAS 
ESPECIAL - UMA ABORDAGEM PRÁTICA EM CONSONÂNCIA COM OS 
ENTENDIMENTOS DO TCU 

3 16 8.220,00 2.740,00 513,75 

FORMAÇÃO EXTERNA O COMBATE AO DESMATAMENTO E À 
GRILAGEM EM TERRAS PÚBLICAS NA AMAZÔNIA 

4 16 10.786,50 2.696,63 674,16 

FORMAÇÃO EXTERNA PGCONF BRASIL 2022 1 20 2.721,48 2.721,48 136,07 

FORMAÇÃO EXTERNA PLANILHA DE CUSTOS, FORMAÇÃO DE PREÇOS 
E TERCEIRIZAÇÃO 

3 8 10.773,00 3.591,00 1.346,63 

FORMAÇÃO EXTERNA REUNIÃO DO CJSP 2 24 4.990,00 2.495,00 207,92 

FORMAÇÃO EXTERNA SEMANA NACIONAL DE LICITAÇÕES E 
CONTRATOS 

4 30 19.500,00 4.875,00 650,00 

FORMAÇÃO EXTERNA SIAFIC - INCORPORE AO SEU SISTEMA AS 
FUNCIONALIDADES DO SIAFI FEDERAL 

2 24 1.400,00 700,00 58,33 

FORMAÇÃO EXTERNA VIII CURSO DE TERCEIRIZAÇÃO E PLANILHA DE 
CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS, SEGUNDO A NOVA IN Nº 05/2017 E 
REFORMA TRABALHISTA 

2 24 7.581,00 3.790,50 315,88 

FORMAÇÃO EXTERNA VIII ENCONTRO NACIONAL DOS TRIBUNAIS DE 
CONTAS 

8 16 10.500,00 1.312,50 656,25 

FORMAÇÃO EXTERNA XXXIII CONGRESSO NACIONAL DA FENAFIM 3 14 9.690,00 3.230,00 692,14 

FORMAÇÃO EXTERNA XXXVI CONGRESSO BRASILEIRO DE DIREITO 
ADMINISTRATIVO 

3 16 2.970,00 990,00 185,63 

OFICINA OFICINA DE CAPACITAÇÃO EM ENGENHARIA DE CUSTOS 24 15 18.000,00 750,00 1.200,00 

AÇÃO EDUCACIONAL UTILIZANDO O SISTEMA HIGHBOND NAS 
AUDITORIAS - TURMA II 

4 40 3.036,00 759,00 75,90 

FORMAÇÃO EXTERNA AGILE TRENDS GOV 2022 - TURMA II 4 30 4.131,00 1.032,75 137,70 

 
 

Fonte: SOPHOS, fev2022. 
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EIXO INTEGRADOR 
 

Tabela 37 – Capacitações e eventos destinados aos servidores do Tribunal de Contas com foco no 
eixo integrador, 2022 

AÇÃO PEDAGÓGICA ALUNOS H/A VALOR $ ALUNO $ H/ 

AÇÃO EDUCACIONAL ASPECTOS PATRIMONIAIS DA 
CONTABILIDADE APLICADA AO SETOR PÚBLICO 

42 24 4.600,00 109,52 191,67 

AÇÃO EDUCACIONAL COMISSÃO PERMANENTE DE AVALIAÇÃO 
DE DOCUMENTOS: ORGANIZAÇÃO E FUNCIONAMENTO 

22 15 3.795,00 172,50 253,00 

AÇÃO EDUCACIONAL GESTÃO DO DESEMPENHO: COMO 
APRIMORAR MINHA JORNADA PROFISSIONAL - TURMA 1 

31 16 4.600,00 148,39 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL GESTÃO DO DESEMPENHO: COMO 
APRIMORAR MINHA JORNADA PROFISSIONAL - TURMA 10 

32 16 4.600,00 143,75 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL GESTÃO DO DESEMPENHO: COMO 
APRIMORAR MINHA JORNADA PROFISSIONAL - TURMA 11 

40 16 4.600,00 115,00 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL GESTÃO DO DESEMPENHO: COMO 
APRIMORAR MINHA JORNADA PROFISSIONAL - TURMA 12 

18 16 4.600,00 255,56 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL GESTÃO DO DESEMPENHO: COMO 
APRIMORAR MINHA JORNADA PROFISSIONAL - TURMA 2 

27 16 4.600,00 170,37 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL GESTÃO DO DESEMPENHO: COMO 
APRIMORAR MINHA JORNADA PROFISSIONAL - TURMA 3 

29 16 4.600,00 158,62 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL GESTÃO DO DESEMPENHO: COMO 
APRIMORAR MINHA JORNADA PROFISSIONAL - TURMA 4 

33 16 4.600,00 139,39 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL GESTÃO DO DESEMPENHO: COMO 
APRIMORAR MINHA JORNADA PROFISSIONAL - TURMA 5 

27 16 4.600,00 170,37 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL GESTÃO DO DESEMPENHO: COMO 
APRIMORAR MINHA JORNADA PROFISSIONAL - TURMA 6 

36 16 4.600,00 127,78 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL GESTÃO DO DESEMPENHO: COMO 
APRIMORAR MINHA JORNADA PROFISSIONAL - TURMA 7 

31 16 4.600,00 148,39 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL GESTÃO DO DESEMPENHO: COMO 
APRIMORAR MINHA JORNADA PROFISSIONAL - TURMA 8 

35 16 4.600,00 131,43 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL GESTÃO DO DESEMPENHO: COMO 
APRIMORAR MINHA JORNADA PROFISSIONAL - TURMA 9 

26 16 4.600,00 176,92 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL LEI GERAL DE PROTEÇÃO DE DADOS 
PESSOAIS E SEGURANÇA DA INFORMAÇÃO - TURMA 1 

282 12 2.346,00 8,32 195,50 

AÇÃO EDUCACIONAL LEI GERAL DE PROTEÇÃO DE DADOS 
PESSOAIS E SEGURANÇA DA INFORMAÇÃO - TURMA 2 

145 12 2.346,00 16,18 195,50 

AÇÃO EDUCACIONAL LEI GERAL DE PROTEÇÃO DE DADOS 
PESSOAIS E SEGURANÇA DA INFORMAÇÃO - TURMA 3 

90 12 2.346,00 26,07 195,50 
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AÇÃO PEDAGÓGICA ALUNOS H/A VALOR $ ALUNO $ H/ 

AÇÃO EDUCACIONAL LIDERANÇA NO TELETRABALHO - NOVOS 
CAMINHOS E NOVAS POSSIBILIDADES - MANHÃ 

30 16 4.600,00 153,33 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL LIDERANÇA NO TELETRABALHO - NOVOS 
CAMINHOS E NOVAS POSSIBILIDADES - TARDE 

23 16 3.795,00 165,00 237,19 

AÇÃO EDUCACIONAL OFICINA – AÇÃO 3 -  CONTROLE DE 
QUALIDADE DAS TRILHAS:  PLANTÕES DE TUTORIA PARA 
AJUSTES 

10 32 4.500,00 450,00 140,63 

AÇÃO EDUCACIONAL OFICINA-AÇÃO 1 - CURADORIA DE 
CONHECIMENTOS E TRILHAS DE APRENDIZAGEM: 
MODELAGEM E DESENVOLVIMENTO PARA GRUPO GESTOR 

12 24 3.795,00 316,25 158,13 

AÇÃO EDUCACIONAL OFICINA–AÇÃO 2 – CURADORIA DE 
CONHECIMENTOS E TRILHAS DE APRENDIZAGEM: 
MODELAGEM E DESENVOLVIMENTO 

24 32 4.600,00 191,67 143,75 

AÇÃO EDUCACIONAL OFICINA–AÇÃO 4 – PUBLICAÇÃO DAS 
TRILHAS NO APP TRILHAS DE APRENDIZAGEM 

5 12 4.600,00 920,00 383,33 

AÇÃO EDUCACIONAL WORKSHOP - TEMAS PRIORITÁRIOS 
PARA TRILHAS DE APRENDIZAGEM E PLANEJAMENTO 

60 32 5.750,00 95,83 179,69 

AÇÃO EDUCACIONAL WORKSHOP DE LIDERANÇA E 
RELACIONAMENTO - TURMA 1 

26 10 4.600,00 176,92 460,00 

AÇÃO EDUCACIONAL WORKSHOP DE LIDERANÇA E 
RELACIONAMENTO - TURMA 2 

18 10 4.600,00 255,56 460,00 

FORMAÇÃO EXTERNA II CONGRESSO RONDONIENSE DE 
DIREITO ADMINISTRATIVO 

37 20 10.000,00 270,27 500,00 

PALESTRA PALESTRA TELETRABALHO - NOVOS CAMINHOS E 
NOVAS POSSIBILIDADES 

358 2 5.750,00 16,06 2.875,00 

 
 

Fonte: SOPHOS, fev2022. 
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4.2.11 COMPETÊNCIAS 
 
 

Em cumprimento às Leis Complementares n. 1.023/2019 e 1.024/2019, o 

Tribunal de Contas de Rondônia propôs o desenvolvimento de programas, alinhados 

aos macroprocessos de sua cadeia de Investimento e trilhas de aprendizagem, voltados 

para o aprimoramento de competências técnicas, comportamentais e gerenciais e, 

consequentemente, o desenvolvimento dos gestores e servidores, resultando em 

melhor cumprimento da missão do Tribunal de Contas que era, a luz do novo 

planejamento estratégico, <Avaliar, por meio do controle externo, a gestão dos recursos 

públicos do Estado e dos municípios de Rondônia, para assegurar que os direitos e 

interesses da Sociedade sejam atendidos com economicidade, eficiência, eficácia e 

efetividade=. 

O artigo 91 da Lei Complementar n. 1.024/2019, define que é responsabilidade 

da Divisão de Seleção e Desenvolvimento de Pessoas realizar o diagnóstico das 

demandas de capacitação, treinamento e desenvolvimento dos servidores e fornecer 

subsídios à Escola Superior de Contas para que esta desenvolva programas e trilhas 

de aprendizagem, estabelecendo maneiras alternativas e flexíveis de desenvolvimento.  

Após processo de sensibilização por meio de ações voltadas para o público 

interno, iniciou-se a transição entre a construção do calendário de cursos por meio de 

demanda livre das unidades para construção das trilhas de aprendizagem baseadas 

em competências, que deveria ser aperfeiçoada em próximos exercícios, assim como 

por base nos acordos individuais de desempenho elaborados no mês de julho de 

2020, que faziam parte da Sistemática de Gestão de Desempenho, a Divisão de Seleção 

de Desenvolvimento de Pessoas, juntamente com a Divisão de Gestão de 

Desempenho, produziu o diagnóstico das lacunas de competências apontadas pelos 

servidores, com aquiescência das chefias, para compor a base de elementos que irão 

subsidiar a elaboração das trilhas de aprendizagem a serem desenvolvidas pela ESCon 

no exercício de 2021, na forma dos incisos II e III do art. 50 da Lei Complementar 

1.024/2019. 

Ao ter acesso ao referido diagnóstico, a ESCon promoveu análise buscando a 

compreensão da correlação dessa proposta de planejamento estratégico para o período 
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de 2021-2028, aprovado por parte do Conselho Superior de Administração. Cabe 

destacar que a análise coaduna com as declarações estratégicas do Planejamento 

Estratégico da própria Escola Superior de Contas, para o período de 2020-2022, que 

define sua expectativa declarada na busca pelo reconhecimento como parte essencial 

na execução da estratégia institucional do Tribunal de Contas do Estado de Rondônia e 

na promoção do desenvolvimento e valorização dos seus servidores. 

Após a compilação das necessidades de desenvolvimento apontadas no 

levantamento, a Escola Superior de Contas no intuito de melhor elucidar e 

complementar as informações coletadas iniciou processo de classificação das 

demandas em eixos de aprendizagem, para isso utilizou-se como norteador os 

macroprocessos existentes na cadeia de Investimento deste Tribunal, ratificada 

nos programas previstos pela Secretaria Geral de Administração na propositura das 

trilhas de aprendizagem, e estruturada nos eixos integrador/governança, técnico-apoio 

e técnico-finalístico, além da classificação das competências diagnosticadas pelo perfil 

comportamental, gerencial, técnicas e técnicas transversais.  

Em 2022, por fim, identificamos que, em consonância com as diretrizes 

superiores e com os resultados identificados no exercício anterior, a priorização no 

desenvolvimento de competências técnicas foi efetivada, representando 64,44% 

(sessenta e quatro inteiros e quarenta e quatro décimos por cento) das ações 

educacionais voltadas aos servidores da corte, ou 58 (cinquenta e oito) das 90 (noventa) 

ações totais ofertadas no exercício, equivalendo-se aos 60,78% (sessenta inteiros e 

setenta e oito décimos por cento) registrados anteriormente.  
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Tabela 38 – Cursos e eventos destinados aos servidores do Tribunal de Contas, por grupos de 
competências, 2022 

Descrição 2.021 2.022 Evolução % Evolução P21 P22 

Comportamental 5 16 11 220,00 9,80 17,78 

Técnica 31 58 27 87,10 60,78 64,44 

Técnica Transversal 7 16 9 128,57 13,73 17,78 

Gerencial 8 0 -8 -100,00 15,69 0,00 

Eventos Totais 51 90 39 76,47   

 
 
Fonte: SOPHOS, fev2022. 
 
 
 

Figura 58 - Participação dos grupos de competências desenvolvidas nas capacitações e 
eventos destinados aos servidores do Tribunal de Contas do Estado de Rondônia no exercício 

de 2022 

 
 

Fonte: SOPHOS, fev2022. 
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Figura 59 - Evolução da oferta de capacitações e ventos destinados aos servidores do Tribunal 
de Contas do Estado de Rondônia, por grupo de competências, 2021 e 2022 

 
 

Fonte: SOPHOS, fev2022. 
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COMPETÊNCIA COMPORTAMENTAL – AÇÕES EDUCACIONAIS 
 
Tabela 39 – Capacitações e eventos ofertados aos servidores do Tribunal de Contas ao 
desenvolvimento de competências comportamentais, 2022 

AÇÃO PEDAGÓGICA ALUNOS H/A VALOR $ ALUNO $ H/A 

AÇÃO EDUCACIONAL GESTÃO DO DESEMPENHO: COMO 
APRIMORAR MINHA JORNADA PROFISSIONAL - TURMA 1 

31 16 4.600,00 148,39 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL GESTÃO DO DESEMPENHO: COMO 
APRIMORAR MINHA JORNADA PROFISSIONAL - TURMA 10 

32 16 4.600,00 143,75 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL GESTÃO DO DESEMPENHO: COMO 
APRIMORAR MINHA JORNADA PROFISSIONAL - TURMA 11 

40 16 4.600,00 115,00 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL GESTÃO DO DESEMPENHO: COMO 
APRIMORAR MINHA JORNADA PROFISSIONAL - TURMA 12 

18 16 4.600,00 255,56 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL GESTÃO DO DESEMPENHO: COMO 
APRIMORAR MINHA JORNADA PROFISSIONAL - TURMA 2 

27 16 4.600,00 170,37 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL GESTÃO DO DESEMPENHO: COMO 
APRIMORAR MINHA JORNADA PROFISSIONAL - TURMA 3 

29 16 4.600,00 158,62 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL GESTÃO DO DESEMPENHO: COMO 
APRIMORAR MINHA JORNADA PROFISSIONAL - TURMA 4 

33 16 4.600,00 139,39 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL GESTÃO DO DESEMPENHO: COMO 
APRIMORAR MINHA JORNADA PROFISSIONAL - TURMA 5 

27 16 4.600,00 170,37 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL GESTÃO DO DESEMPENHO: COMO 
APRIMORAR MINHA JORNADA PROFISSIONAL - TURMA 6 

36 16 4.600,00 127,78 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL GESTÃO DO DESEMPENHO: COMO 
APRIMORAR MINHA JORNADA PROFISSIONAL - TURMA 7 

31 16 4.600,00 148,39 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL GESTÃO DO DESEMPENHO: COMO 
APRIMORAR MINHA JORNADA PROFISSIONAL - TURMA 8 

35 16 4.600,00 131,43 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL GESTÃO DO DESEMPENHO: COMO 
APRIMORAR MINHA JORNADA PROFISSIONAL - TURMA 9 

26 16 4.600,00 176,92 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL LIDERANÇA NO TELETRABALHO - NOVOS 
CAMINHOS E NOVAS POSSIBILIDADES - MANHÃ 

30 16 4.600,00 153,33 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL LIDERANÇA NO TELETRABALHO - NOVOS 
CAMINHOS E NOVAS POSSIBILIDADES - TARDE 

23 16 3.795,00 165,00 237,19 

AÇÃO EDUCACIONAL WORKSHOP DE LIDERANÇA E 
RELACIONAMENTO - TURMA 1 

26 10 4.600,00 176,92 460,00 

AÇÃO EDUCACIONAL WORKSHOP DE LIDERANÇA E 
RELACIONAMENTO - TURMA 2 

18 10 4.600,00 255,56 460,00 

 
 
Fonte: SOPHOS, fev2022. 
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COMPETÊNCIA TÉCNICA – AÇÕES EDUCACIONAIS 
 
Tabela 40 – Capacitações e eventos ofertados aos servidores do Tribunal de Contas ao 
desenvolvimento de competências técnicas, 2022 

AÇÃO PEDAGÓGICA ALUNOS H/A VALOR $ ALUNO $ H/A 

AÇÃO EDUCACIONAL ASPECTOS PATRIMONIAIS DA 
CONTABILIDADE APLICADA AO SETOR PÚBLICO 

42 24 4.600,00 109,52 191,67 

AÇÃO EDUCACIONAL COMISSÃO PERMANENTE DE AVALIAÇÃO 
DE DOCUMENTOS: ORGANIZAÇÃO E FUNCIONAMENTO 

22 15 3.795,00 172,50 253,00 

AÇÃO EDUCACIONAL CURSO DE FORMAÇÃO DE AUDITORES 
DE CONTROLE EXTERNO - SGCE 

8 60 24.932,00 3.116,50 415,53 

AÇÃO EDUCACIONAL CURSO DE FORMAÇÃO DE INSTRUTORES 
INTERNOS DA ESCOLA SUPERIOR DE CONTAS – ESCON / 
TURMA 4 

20 48 4.600,00 230,00 95,83 

AÇÃO EDUCACIONAL INSTRUÇÃO DE FISCALIZAÇÃO E CONTAS 11 20 3.036,00 276,00 151,80 

AÇÃO EDUCACIONAL OFICINA – AÇÃO 3 -  CONTROLE DE 
QUALIDADE DAS TRILHAS:  PLANTÕES DE TUTORIA PARA 
AJUSTES 

10 32 4.500,00 450,00 140,63 

AÇÃO EDUCACIONAL OFICINA SOBRE O PROCESSO DE 
CONTROLE EXTERNO 

59 6 9.200,00 155,93 1.533,33 

AÇÃO EDUCACIONAL OFICINA SOBRE O PROCESSO DE 
CONTROLE EXTERNO - TURMA 2 

38 6 9.200,00 242,11 1.533,33 

AÇÃO EDUCACIONAL OFICINA-AÇÃO 1 - CURADORIA DE 
CONHECIMENTOS E TRILHAS DE APRENDIZAGEM: 
MODELAGEM E DESENVOLVIMENTO PARA GRUPO GESTOR 

12 24 3.795,00 316,25 158,13 

AÇÃO EDUCACIONAL OFICINA–AÇÃO 2 – CURADORIA DE 
CONHECIMENTOS E TRILHAS DE APRENDIZAGEM: 
MODELAGEM E DESENVOLVIMENTO 

24 32 4.600,00 191,67 143,75 

AÇÃO EDUCACIONAL PLANEJAMENTO E ELABORAÇÃO DE 
PLANO DE AÇÃO - FORMAÇÃO 1 

4 16 4.048,00 1.012,00 253,00 

AÇÃO EDUCACIONAL PLANEJAMENTO E ELABORAÇÃO DE 
PLANO DE AÇÃO - FORMAÇÃO 2 

4 16 4.048,00 1.012,00 253,00 

AÇÃO EDUCACIONAL PRINCIPAIS ASPECTOS DA NOVA LEI DE 
LICITAÇÕES E CONTRATOS 

175 16 5.750,00 32,86 359,38 

AÇÃO EDUCACIONAL PROGRAMA DE CAPACITAÇÃO – ESOCIAL 48 52 87.000,00 1.812,50 1.673,08 

AÇÃO EDUCACIONAL REDESENHO DE PROCESSOS DE 
TRABALHO COM A NOTAÇÃO BPMN 2.0 E A FERRAMENTA 
BIZAGI 

9 12 3.036,00 337,33 253,00 

AÇÃO EDUCACIONAL UTILIZANDO O SISTEMA HIGHBOND NAS 
AUDITORIAS 

7 40 3.036,00 433,71 75,90 

CURSO GESTÃO, GOVERNANÇA E POLÍTICAS PÚBLICAS 62 16 9.200,00 148,39 575,00 
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AÇÃO PEDAGÓGICA ALUNOS H/A VALOR $ ALUNO $ H/A 

FORMAÇÃO EXTERNA  COMISSÃO DE COORDENAÇÃO-GERAL 
DO MMD-TC - BIÊNIO 2022-2023 

1 8 2.721,48 2.721,48 340,19 

FORMAÇÃO EXTERNA 2º CONGRESSO BRASILEIRO DE 
LICITAÇÕES E CONTRATOS 

2 30 7.400,00 3.700,00 246,67 

FORMAÇÃO EXTERNA 3º FÓRUM DOS LEGISLADORES 
MUNICIPAIS DO ESTADO DE RONDÔNIA 

2 2 2.721,48 1.360,74 1.360,74 

FORMAÇÃO EXTERNA 4ª REUNIÃO ORDINÁRIA DA COMISSÃO 
GERAL DE TRABALHOS TÉCNICOS DO CTE-IRB 

1 5 2.721,48 2.721,48 544,30 

FORMAÇÃO EXTERNA 4º CONGRESSO NACIONAL SOBRE A 
ATUAÇÃO DA ASSESSORIA JURÍDICA EM LICITAÇÕES E 
CONTRATOS 

2 32 4.780,00 2.390,00 149,38 

FORMAÇÃO EXTERNA 5° CONGRESSO NACIONAL DOS 
AUDITORES DE CONTROLE EXTERNO DOS TRIBUNAIS DE 
CONTAS DO BRASIL (5° CONACON) 

5 30 3.750,00 750,00 125,00 

FORMAÇÃO EXTERNA 7º CONGRESSO INTERNACIONAL DE 
DIREITO FINANCEIRO 

4 12 13.147,44 3.286,86 1.095,62 

FORMAÇÃO EXTERNA A NOVA PREVIDÊNCIA DO SERVIDOR 
PÚBLICO EM CONFORMIDADE COM A EC 103/19 

2 32 17.714,76 8.857,38 553,59 

FORMAÇÃO EXTERNA AGILE TRENDS GOV 2022 4 30 4.131,00 1.032,75 137,70 

FORMAÇÃO EXTERNA AUDITORIA EM FOLHA DE PAGAMENTO 
NO SETOR PÚBLICO 

1 20 2.721,48 2.721,48 136,07 

FORMAÇÃO EXTERNA CAPACITAÇÃO NA PLATAFORMA JIRA - 
PROGRAMA DE CAPACITAÇÃO OAT INSIDE 

2 80 4.990,00 2.495,00 62,38 

FORMAÇÃO EXTERNA COMITÊ TÉCNICO DE GESTÃO DE 
PESSOAS DO INSTITUTO RUI BARBOSA 

1 24 2.721,48 2.721,48 113,40 

FORMAÇÃO EXTERNA COMO REALIZAR UMA AUDITORIA EM 
FOLHA DE PAGAMENTO NO SETOR PÚBLICO 

4 20 4.131,00 1.032,75 206,55 

FORMAÇÃO EXTERNA CONGRESSO NACIONAL DE LICITAÇÕES 
E CONTRATOS 

2 96 8.380,00 4.190,00 87,29 

FORMAÇÃO EXTERNA CURSO EFD-REINF E DCTFWEB 5 12 10.786,50 2.157,30 898,88 

FORMAÇÃO EXTERNA ENCONTRO TÉCNICO NACIONAL DE 
AUDITORIA DE OBRAS PÚBLICAS - ENAOP 2022 

3 26 5.197,73 1.732,58 199,91 

FORMAÇÃO EXTERNA ENCONTRO TÉCNICO NACIONAL DO 
CONTROLE EXTERNO DA RECEITA 

1 12 2.721,48 2.721,48 226,79 

FORMAÇÃO EXTERNA GESTÃO PATRIMONIAL PÚBLICA 
EFETIVA 

1 28 2.721,48 2.721,48 97,20 

FORMAÇÃO EXTERNA GESTÃO TRIBUTÁRIA DE CONTRATOS 
DE CONVÊNIO 

9 24 26.788,00 2.976,44 1.116,17 

  



 

 
 
  
  
 

1
2

1
 

AÇÃO PEDAGÓGICA ALUNOS H/A VALOR $ ALUNO $ H/A 

FORMAÇÃO EXTERNA I CONFERÊNCIA DEMOCRACIA E 
INSTITUCIONALIDADE 

1 15 3.869,30 3.869,30 257,95 

FORMAÇÃO EXTERNA I CONGRESSO AMBIENTAL DOS 
TRIBUNAIS DE CONTAS 

9 16 24.932,00 2.770,22 1.558,25 

FORMAÇÃO EXTERNA IX ENOP - ENCONTRO NACIONAL DE 
OBRAS PÚBLICAS E SERVIÇOS DE ENGENHARIA 

3 32 15.960,00 5.320,00 498,75 

FORMAÇÃO EXTERNA MAPEAMENTO DE CONTROLES 
INTERNOS SOX - MÓDULO II - SUBSÍDIOS PARA PRÁTICA DA 
AVALIAÇÃO 

3 40 9.690,00 3.230,00 242,25 

FORMAÇÃO EXTERNA NOVAS REGRAS SOBRE TOMADA DE 
CONTAS ESPECIAL - UMA ABORDAGEM PRÁTICA EM 
CONSONÂNCIA COM OS ENTENDIMENTOS DO TCU 

3 16 8.220,00 2.740,00 513,75 

FORMAÇÃO EXTERNA O COMBATE AO DESMATAMENTO E À 
GRILAGEM EM TERRAS PÚBLICAS NA AMAZÔNIA 

4 16 10.786,50 2.696,63 674,16 

FORMAÇÃO EXTERNA PGCONF BRASIL 2022 1 20 2.721,48 2.721,48 136,07 

FORMAÇÃO EXTERNA PLANILHA DE CUSTOS, FORMAÇÃO DE 
PREÇOS E TERCEIRIZAÇÃO 

3 8 10.773,00 3.591,00 1.346,63 

FORMAÇÃO EXTERNA REUNIÃO DO CJSP 2 24 4.990,00 2.495,00 207,92 

FORMAÇÃO EXTERNA SIAFIC - INCORPORE AO SEU SISTEMA 
AS FUNCIONALIDADES DO SIAFI FEDERAL 

2 24 1.400,00 700,00 58,33 

FORMAÇÃO EXTERNA VIII CURSO DE TERCEIRIZAÇÃO E 
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS, SEGUNDO A 
NOVA IN Nº 05/2017 E REFORMA TRABALHISTA 

2 24 7.581,00 3.790,50 315,88 

FORMAÇÃO EXTERNA VIII ENCONTRO NACIONAL DOS 
TRIBUNAIS DE CONTAS 

8 16 10.500,00 1.312,50 656,25 

FORMAÇÃO EXTERNA X FÓRUM NACIONAL DE 
BIBLIOTECÁRIOS E ARQUIVISTAS DOS TRIBUNAIS DE CONTAS - 
BIBLIOCONTAS 

2 24 4.923,19 2.461,60 205,13 

FORMAÇÃO EXTERNA XII EDIÇÃO NACIONAL DO ENCONTRO 
TÉCNICO DE GESTÃO DE PESSOAS DOS TRIBUNAIS DE 
CONTAS DO BRASIL 

2 16 4.990,00 2.495,00 311,88 

FORMAÇÃO EXTERNA XIII ENCONTRO TÉCNICO DE EDUCAÇÃO 
PROFISSIONAL DOS TRIBUNAIS DE CONTAS - EDUCONTAS 

1 16 2.721,48 2.721,48 170,09 

FORMAÇÃO EXTERNA XXXIII CONGRESSO NACIONAL DA 
FENAFIM 

3 14 9.690,00 3.230,00 692,14 

FORMAÇÃO EXTERNA XXXVI CONGRESSO BRASILEIRO DE 
DIREITO ADMINISTRATIVO 

3 16 2.970,00 990,00 185,63 

OFICINA OFICINA - PRODUÇÃO E PLANEJAMENTO 
PEDAGÓGICO DE CURSO DIGITAL 

4 24 6.900,00 1.725,00 287,50 

OFICINA OFICINA DE CAPACITAÇÃO EM ENGENHARIA DE 
CUSTOS 

24 15 18.000,00 750,00 1.200,00 
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AÇÃO PEDAGÓGICA ALUNOS H/A VALOR $ ALUNO $ H/A 

AÇÃO EDUCACIONAL UTILIZANDO O SISTEMA HIGHBOND NAS 
AUDITORIAS - TURMA II 

4 40 3.036,00 759,00 75,90 

FORMAÇÃO EXTERNA AGILE TRENDS GOV 2022 - TURMA II 4 30 4.131,00 1.032,75 137,70 

AÇÃO EDUCACIONAL ASPECTOS PATRIMONIAIS DA 
CONTABILIDADE APLICADA AO SETOR PÚBLICO - TURMA II 

42 24 4.600,00 109,52 191,67 

 
 
Fonte: SOPHOS, fev2022. 
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COMPETÊNCIA TÉCNICO-TRANSVERSAL – AÇÕES EDUCACIONAIS 
 
Tabela 41 – Capacitações e eventos ofertados aos servidores do Tribunal de Contas ao 
desenvolvimento de competências técnico-transversais, 2022 

AÇÃO PEDAGÓGICA ALUNOS H/A VALOR $ ALUNO $ H/A 

AÇÃO EDUCACIONAL ANÁLISE DE DADOS 5 40 3.036,00 607,20 75,90 

AÇÃO EDUCACIONAL CONTROLE EXTERNO: PROCESSO E 
RESPONSABILIZAÇÃO NOS TRIBUNAIS DE CONTAS 

47 16 3.998,52 85,07 249,91 

AÇÃO EDUCACIONAL FORMAÇÃO BÁSICA PARA SECRETARIADO 
EXECUTIVO NO SETOR PÚBLICO - ASPECTOS TÉCNICOS E 
COMPORTAMENTAIS 

28 24 12.144,00 433,71 506,00 

AÇÃO EDUCACIONAL LEI GERAL DE PROTEÇÃO DE DADOS 
PESSOAIS E SEGURANÇA DA INFORMAÇÃO - TURMA 1 

282 12 2.346,00 8,32 195,50 

AÇÃO EDUCACIONAL LEI GERAL DE PROTEÇÃO DE DADOS 
PESSOAIS E SEGURANÇA DA INFORMAÇÃO - TURMA 2 

145 12 2.346,00 16,18 195,50 

AÇÃO EDUCACIONAL LEI GERAL DE PROTEÇÃO DE DADOS 
PESSOAIS E SEGURANÇA DA INFORMAÇÃO - TURMA 3 

90 12 2.346,00 26,07 195,50 

AÇÃO EDUCACIONAL OFICINA–AÇÃO 4 – PUBLICAÇÃO DAS TRILHAS 
NO APP TRILHAS DE APRENDIZAGEM 

5 12 4.600,00 920,00 383,33 

AÇÃO EDUCACIONAL PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR 38 16 50.000,00 1.315,79 3.125,00 

AÇÃO EDUCACIONAL WORKSHOP - TEMAS PRIORITÁRIOS PARA 
TRILHAS DE APRENDIZAGEM E PLANEJAMENTO 

60 32 5.750,00 95,83 179,69 

FORMAÇÃO EXTERNA CURSO AVANÇADO SOBRE A NOVA LEI DE 
LICITAÇÕES E CONTRATOS N. 14.133/2021 

2 24 5.980,00 2.990,00 249,17 

FORMAÇÃO EXTERNA DISPENSA, INEXIGIBILIDADE E A INSTRUÇÃO 
SEGURA DOS PROCESSOS NOS REGIMES DA LEI N. 8666/93 E DA 
NOVA LEI DE LICITAÇÕES 

4 24 17.472,00 4.368,00 728,00 

FORMAÇÃO EXTERNA ENCONTRO DA REGIÃO NORTE ALUSIVO 
AOS 30 ANOS DA ATRICON 

6 8 15.960,00 2.660,00 1.995,00 

FORMAÇÃO EXTERNA II CONGRESSO RONDONIENSE DE DIREITO 
ADMINISTRATIVO 

37 20 10.000,00 270,27 500,00 

FORMAÇÃO EXTERNA II SIMPOSIO DE INTELIGÊNCIA 
INSTITUCIONAL DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PIAUÍ 

3 24 12.609,66 4.203,22 525,40 

FORMAÇÃO EXTERNA SEMANA NACIONAL DE LICITAÇÕES E 
CONTRATOS 

4 30 19.500,00 4.875,00 650,00 

PALESTRA PALESTRA TELETRABALHO - NOVOS CAMINHOS E 
NOVAS POSSIBILIDADES 

358 2 5.750,00 16,06 2.875,00 

 
 Fonte: SOPHOS, fev2022. 
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4.3 JURISDICIONADOS 
 
 
Nesta cessão iremos qualificar as ações educacionais voltadas às unidades 

jurisdicionadas ao Tribunal de Contas do Estado de Rondônia, no entanto faz-se 

oportuno destacar que a ESCon vem, nos últimos anos, transformando o processo de 

planejamento, e recentemente da própria execução destas ações, potencializando 

assim os efeitos de suas ações pedagógicas. 

Todas ações pedagógicas planejadas aos jurisdicionados são precedidas de 

alinhamento inequívoco ao planejamento de ações da Secretaria Geral de Controle 

Externo e, sobretudo, nos achados de auditoria e nas decisões, recomendações e 

determinações proferidas pelos conselheiros, seja por decisões monocráticas ou 

colegiadas. Com esse alinhamento, as ações educacionais focam diretamente nos 

problemas enfrentados pelos jurisdicionados, o que potencializam a adequada gestão 

dos recursos e das políticas públicas em favor do cidadão rondoniense. Por meio do 

envolvimento também diretor dos auditores, que em geral fazem parte do banco de 

instrutores da ESCon, a ação educacional é muito bem planejada, assim como aqueles 

jurisdicionados reincidentes em determinadas situações ou com fragilidades em sua 

gestão são nominalmente identificados e convidados a participarem das mesmas. 
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4.3.1 EVENTOS 
 
A tabela abaixo apresenta a evolução da oferta de ações educacionais aos 

Jurisdicionados e destaca que 25,20% (vinte e cinco inteiros e vinte décimos por cento) 

das ações educacionais ofertadas pela Escola Superior de Contas forma direcionadas 

e esse público-alvo, sendo 32 (trinta e duas) das 127 (cento e vinte e sete) oferecidas, 

representando ainda uma evolução de 28% (vinte e oito inteiros por cento) em relação 

a oferta do exercício anterior.  

 
Tabela 42 – Capacitações e eventos ofertados as unidades jurisdicionadas ao Tribunal de 
Contas, 2022 

Descrição 2.021 2.022 Evolução % Evolução %P21 %P22 

Total 81 127 46  56,79     

Jurisdicionados 25 32 7  28,00 30,86 25,20 

 
Fonte: SOPHOS, fev2022. 
 
 

Figura 60 - Participação das capacitações e eventos destinados às unidades jurisdicionadas 
ao Tribunal de Contas do Estado de Rondônia na oferta total no exercício de 2022 

 
 

Fonte: SOPHOS, fev2022. 
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Figura 61 - Evolução dos eventos destinados às unidades jurisdicionadas ao Tribunal de 
Contas do Estado de Rondônia e demais públicos-alvo, 2021 e 2022 

 
 

Fonte: SOPHOS, fev2022. 
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MOTIVAÇÃO 
 
 
Conforme disposto na introdução desta seção, o planejamento das ações direcionadas 

aos jurisdicionados passaram por um processo de reestruturação, voltada a efetividade 

na indução de boas práticas. Também como enfatizado, os achados de Auditoria 

tornam-se instrumentos de análise relevantíssimos ao processo de programação e 

planejamento de capacitações e eventos mas, não menos relevante, cabe destacarmos, 

como também já exposto alhures, que o novo ciclo estratégico do Tribunal de Contas 

tem como objetivos principal a indução de políticas públicas voltadas a educação, ao 

desenvolvimento e ao combate da corrupção e, por isso transformou-se em protagonista 

relevante as decisões relativas a formação deste público-alvo. 

No exercício de 2022 temos ações educacionais motivadas pelos objetivos estratégicos 

da Corte de Contas destacando-se, representando motivação a 56,25% (cinquenta e 

seis inteiros e vinte e cinco décimos percentuais) das capacitações e eventos 

disponibilizados aos jurisdicionados, assim como também se destacou no exercício 

anterior, 2021, com seus 56% (cinquenta e seis inteiros por cento). Em verdade, esse 

indicador é maior, na prática, considerando que muitas das temáticas identificadas nos 

achados referem-se diretamente aos objetivos do ciclo estratégico, o que de fato 

elevaria em muito a proporcionalidade dessa motivação no desenvolvimento das ações 

pedagógicas. 

 
Tabela 43 – Capacitações e eventos ofertados as unidades jurisdicionadas ao Tribunal de 
Contas, por motivação, 2022 

Descrição 2.021 2.022 Evolução % Evolução %P21 %P22 

Achados de Auditoria 3 11 8 266,67 12,00 34,38 

Demandas Emergentes 8 3 -5 -62,50 32,00 9,38 

Planejamento Estratégico 14 18 4 28,57 56,00 56,25 

Total de Eventos 25 32 7 28,00 30,86 25,20 

 
Fonte: SOPHOS, fev2022. 
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Figura 62 - Evolução das motivações das capacitações e eventos ofertados as unidades 
jurisdicionadas ao Tribunal de Contas do Estado de Rondônia, 2021 e 2022 

 
 

Fonte: SOPHOS, fev2022. 
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Figura 63 - Motivações das capacitações e eventos ofertados as unidades jurisdicionadas ao 
Tribunal de Contas do Estado de Rondônia em 2022 

 
 

Fonte: SOPHOS, fev2022. 
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AÇÕES EDUCACIONAIS MOTIVADAS EM ACHADOS, DECISÕES E PARECERES 
 
Tabela 44 – Capacitações e eventos ofertados as unidades jurisdicionadas ao Tribunal de 
Contas, motivadas em achados, decisões e pareceres, 2022 

AÇÃO PEDAGÓGICA ALUNOS H/A VALOR $ ALUNO $ H/A 

AÇÃO EDUCACIONAL  PLANEJAMENTO PARA CONTRATAÇÕES 
EM TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO - PROGRAMA DE 
FORMAÇÃO AOS JURISDICIONADOS 

35 20 5.750,00 164,29 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL CAPACITAÇÃO EM CONTRATAÇÃO DE 
TRANSPORTE ESCOLAR 

102 20 5.474,00 53,67 273,70 

AÇÃO EDUCACIONAL CAPACITAÇÃO EM CONTRATAÇÃO DE 
TRANSPORTE ESCOLAR - TURMA II 

55 20 3.496,00 63,56 174,80 

AÇÃO EDUCACIONAL GESTÃO DE ESTOQUE 42 20 9.200,00 219,05 460,00 

AÇÃO EDUCACIONAL GESTÃO DO PATRIMÔNIO PÚBLICO 45 16 5.750,00 127,78 359,38 

AÇÃO EDUCACIONAL NOVA LEI DE LICITAÇÕES E LINDB: 
JURISPRUDÊNCIA E ASPECTOS POLÊMICOS 

153 20 44.460,00 290,59 2.223,00 

AÇÃO EDUCACIONAL PROCEDIMENTOS DE COBRANÇAS DAS 
IMPUTAÇÕES PROFERIDAS PELO TCE 

35 24 10.786,50 308,19 449,44 

AÇÃO EDUCACIONAL RELATÓRIO DE GESTÃO DE PRESTAÇÃO 
DE CONTAS 

80 20 5.060,00 63,25 253,00 

AÇÃO EDUCACIONAL GESTÃO DO PATRIMÔNIO PÚBLICO - 
TURMA II 

183 20 5.750,00 31,42 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL PROCEDIMENTOS DE COBRANÇAS DAS 
IMPUTAÇÕES PROFERIDAS PELO TCE - TURMA II 

58 8 3.238,40 55,83 404,80 

AÇÃO EDUCACIONAL RELATÓRIO DE GESTÃO DE PRESTAÇÃO 
DE CONTAS - TURMA II 

35 20 2.721,48 77,76 136,07 

 
Fonte: SOPHOS, fev2022. 
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AÇÕES EDUCACIONAIS MOTIVADAS POR DEMANDAS EMERGENTES 
 
Tabela 45 - Capacitações e eventos ofertados as unidades jurisdicionadas ao Tribunal de 
Contas, motivadas por desmandas emergentes, 2022 

AÇÃO PEDAGÓGICA ALUNOS H/A VALOR $ ALUNO $ H/A 

AÇÃO EDUCACIONAL FORMAÇÃO PARA ELABORAÇÃO DOS 
PLANOS DE AÇÃO 

39 20 10.626,00 272,46 531,30 

AÇÃO EDUCACIONAL INSTRUÇÃO NORMATIVA N. 068/19 35 24 5.850,00 167,14 243,75 

AÇÃO EDUCACIONAL INSTRUÇÃO NORMATIVA N. 068/19 - 
TURMA II 

221 24 4.581,60 20,73 190,90 

 
Fonte: SOPHOS, fev2022. 
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AÇÕES EDUCACIONAIS MOTIVADAS NO PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO/TCE-
RO 
 
Tabela 46 - Capacitações e eventos ofertados as unidades jurisdicionadas ao Tribunal de 
Contas, motivadas nas temáticas do Planejamento Estratégico, 2022 

AÇÃO PEDAGÓGICA ALUNOS H/A VALOR $ ALUNO $ H/A 

AÇÃO EDUCACIONAL CURSO DE FORMADORES: 
ALFABETIZAÇÃO NA IDADE CERTA 

105 60 17.250,00 164,29 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL ELABORAÇÃO DE INSTRUMENTAL DE 
PLANEJAMENTO GOVERNAMENTAL, COMPOSTA PELO PLANO 
PLURIANUAL (PPA), LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS 
(LDO) E LEI ORÇAMENTÁRIA ANUAL (LOA) 

75 20 5.750,00 76,67 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL FORMAÇÃO CONTINUADA: 
ALFABETIZAÇÃO NA IDADE CERTA - BLOCO I 

248 20 5.750,00 23,19 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL FORMAÇÃO CONTINUADA: 
ALFABETIZAÇÃO NA IDADE CERTA - BLOCO II 

179 20 5.750,00 32,12 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL FORMAÇÃO CONTINUADA: 
ALFABETIZAÇÃO NA IDADE CERTA - BLOCO III 

197 20 5.750,00 29,19 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL FORMAÇÃO CONTINUADA: 
ALFABETIZAÇÃO NA IDADE CERTA - BLOCO VII 

1 20 5.750,00 5.750,00 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL FORMAÇÃO CONTINUADA: 
ALFABETIZAÇÃO NA IDADE CERTA - BLOCO VIII 

45 16 4.600,00 102,22 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL FORMAÇÃO CONTINUADA: 
ALFABETIZAÇÃO NA IDADE CERTA - GESTORES BLOCO I 

46 20 5.750,00 125,00 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL FORMAÇÃO CONTINUADA: 
ALFABETIZAÇÃO NA IDADE CERTA - PORTO VELHO 

204 20 5.750,00 28,19 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL FORMAÇÃO CONTINUADA: 
ALFABETIZAÇÃO NA IDADE CERTA - SUPERVISORES BLOCO I 

57 20 5.750,00 100,88 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL FORMAÇÃO CONTINUADA: 
ALFABETIZAÇÃO NA IDADE CERTA - TÉCNICOS EDUCACIONAIS 
BLOCO I 

83 20 5.750,00 69,28 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL FORMAÇÃO EM LIDERANÇA PARA 
EQUIDADE NA EDUCAÇÃO 

0 8 4.635,00 #DIV/0! 579,38 

AÇÃO EDUCACIONAL OUVIDORIA E SUA EFETIVIDADE - TURMA 
1 

9 16 3.864,00 429,33 241,50 

AÇÃO EDUCACIONAL PONTES PELA EDUCAÇÃO: BUSCA ATIVA 
ESCOLAR E GOVERNANÇA EM REDES 

52 8 9.200,00 176,92 1.150,00 

AÇÃO EDUCACIONAL PONTES PELA EDUCAÇÃO: BUSCA ATIVA 
ESCOLAR E GOVERNANÇA EM REDES - ARIQUEMES 

55 12 5.750,00 104,55 479,17 

PALESTRA 3ª MESA-REDONDA - MECANISMOS DE 
PREVENÇÃO: COMPONENTE TRANSPARÊNCIA - PRESENCIAL 

52 3 0,00 0,00 0,00 

AÇÃO EDUCACIONAL NOVA LEI DE LICITAÇÕES E LINDB: 
JURISPRUDÊNCIA E ASPECTOS POLÊMICOS - TURMA II 

35 16 3.036,00 86,74 189,75 

AÇÃO EDUCACIONAL PONTES PELA EDUCAÇÃO: BUSCA ATIVA 
ESCOLAR E GOVERNANÇA EM REDES  - TURMA II 

25 16 18.400,00 736,00 1.150,00 

 
Fonte: SOPHOS, fev2022. 
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4.3.2 PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO 
 
Presente em 56,25% (cinquenta e seis inteiros e vinte e cinco décimos por cento) das 

formações voltadas aos órgãos jurisdicionados ao Tribunal de Contas do estado de 

Rondônia, o Planejamento Estratégico da Corte aborda temáticas alinhadas aos seus 

objetivos estabelecidos por seu Conselho Superior de Administração, desta forma 

destacamos que  a temática da Educação, sobretudo por conta do esforço do Tribunal 

de Contas na indução de boas práticas na alfabetização na idade certa, esteve presente 

em 14 (quatorze) das 18 (dezoito) ações pedagógicas, significando participação em 

77,78% (setenta e sete inteiros e setenta e oito décimos por cento) do total ofertado aos 

jurisdicionados. 

 
Tabela 47 - Capacitações e eventos ofertados as unidades jurisdicionadas ao Tribunal de 
Contas, motivadas pelo Planejamento Estratégico, por temáticas, 2022 

Descrição 2.022 %P22 

Desenvolvimento   0,00 

Educação 14 77,78 

Integridade 4 22,22 

Tema Transversal   0,00 

Total de Eventos 18   

 
Fonte: SOPHOS, fev2022. 



 

 
 
  
  
 

1
3

4
 

Figura 64 - Participação das temáticas vinculadas ao planejamento estratégico nas 
capacitações e eventos vinculadas ao novo ciclo estratégico do Tribunal de Contas do Estado 

de Rondônia no exercício de 2022 

 
 

Fonte: SOPHOS, fev2022. 
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EDUCAÇÃO 
 
Tabela 48 - Capacitações e eventos ofertados as unidades jurisdicionadas ao Tribunal de 
Contas, motivadas na temática da educação, 2022 

AÇÃO PEDAGÓGICA ALUNOS H/A VALOR $ ALUNO $ H/A 

AÇÃO EDUCACIONAL CURSO DE FORMADORES: 
ALFABETIZAÇÃO NA IDADE CERTA 

105 60 17.250,00 164,29 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL FORMAÇÃO CONTINUADA: 
ALFABETIZAÇÃO NA IDADE CERTA - BLOCO I 

248 20 5.750,00 23,19 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL FORMAÇÃO CONTINUADA: 
ALFABETIZAÇÃO NA IDADE CERTA - BLOCO II 

179 20 5.750,00 32,12 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL FORMAÇÃO CONTINUADA: 
ALFABETIZAÇÃO NA IDADE CERTA - BLOCO III 

197 20 5.750,00 29,19 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL FORMAÇÃO CONTINUADA: 
ALFABETIZAÇÃO NA IDADE CERTA - BLOCO VII 

1 20 5.750,00 5.750,00 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL FORMAÇÃO CONTINUADA: 
ALFABETIZAÇÃO NA IDADE CERTA - BLOCO VIII 

45 16 4.600,00 102,22 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL FORMAÇÃO CONTINUADA: 
ALFABETIZAÇÃO NA IDADE CERTA - GESTORES BLOCO I 

46 20 5.750,00 125,00 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL FORMAÇÃO CONTINUADA: 
ALFABETIZAÇÃO NA IDADE CERTA - PORTO VELHO 

204 20 5.750,00 28,19 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL FORMAÇÃO CONTINUADA: 
ALFABETIZAÇÃO NA IDADE CERTA - SUPERVISORES BLOCO I 

57 20 5.750,00 100,88 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL FORMAÇÃO CONTINUADA: 
ALFABETIZAÇÃO NA IDADE CERTA - TÉCNICOS EDUCACIONAIS 
BLOCO I 

83 20 5.750,00 69,28 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL FORMAÇÃO EM LIDERANÇA PARA 
EQUIDADE NA EDUCAÇÃO 

0 8 4.635,00 #DIV/0! 579,38 

AÇÃO EDUCACIONAL PONTES PELA EDUCAÇÃO: BUSCA ATIVA 
ESCOLAR E GOVERNANÇA EM REDES 

52 8 9.200,00 176,92 1.150,00 

AÇÃO EDUCACIONAL PONTES PELA EDUCAÇÃO: BUSCA ATIVA 
ESCOLAR E GOVERNANÇA EM REDES - ARIQUEMES 

55 12 5.750,00 104,55 479,17 

AÇÃO EDUCACIONAL PONTES PELA EDUCAÇÃO: BUSCA ATIVA 
ESCOLAR E GOVERNANÇA EM REDES  - TURMA II 

25 16 18.400,00 736,00 1.150,00 

 
Fonte: SOPHOS, fev2022.  
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INTEGRIDADE 
 
Tabela 49 - Capacitações e eventos ofertados as unidades jurisdicionadas ao Tribunal de 
Contas, motivadas na temática da integridade, 2022 

AÇÃO PEDAGÓGICA ALUNOS H/A VALOR $ ALUNO $ H/A 

AÇÃO EDUCACIONAL ELABORAÇÃO DE INSTRUMENTAL DE 
PLANEJAMENTO GOVERNAMENTAL, COMPOSTA PELO PLANO 
PLURIANUAL (PPA), LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS (LDO) 
E LEI ORÇAMENTÁRIA ANUAL (LOA) 

75 20 5.750,00 76,67 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL OUVIDORIA E SUA EFETIVIDADE - TURMA 1 9 16 3.864,00 429,33 241,50 

PALESTRA 3ª MESA-REDONDA - MECANISMOS DE PREVENÇÃO: 
COMPONENTE TRANSPARÊNCIA - PRESENCIAL 

52 3 0,00 0,00 0,00 

AÇÃO EDUCACIONAL NOVA LEI DE LICITAÇÕES E LINDB: 
JURISPRUDÊNCIA E ASPECTOS POLÊMICOS - TURMA II 

35 16 3.036,00 86,74 189,75 

 
Fonte: SOPHOS, fev2022.  
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4.3.3 PARTICIPAÇÃO  
No período de apuração identificou-se 2.586 (duas mil, quinhentos e oitenta e seis) 

inscrições de servidores vinculados às unidades jurisdicionadas ao Tribunal de Contas 

nas ações educacionais ofertadas pela ESCon. Cabe evidenciar que a tabela a baixo 

destaca que quase metade dos alunos participantes das ações educacionais 

promovidas pela Corte de Contas, por intermédio de sua Escola Superior de Contas, 

são ocupadas por este público-alvo, considerando que registrou-se a participação em 

48,03% (quarenta e oito inteiros e três décimos por cento) das inscrições totais apuradas 

no exercício. Não obstante esta participação, proporcionalmente aos demais públicos, 

tenha reduzida, já que em 2021 representava 56,88% (cinquenta e seis inteiros e oitenta 

e oito décimos por cento) do público total identificado naquele ano, em 2022 registramos 

uma evolução de 20,06% (vinte inteiros e seis décimos por cento) no número de 

representantes dos órgãos jurisdicionados em nossas ações educacionais. 

Tabela 50 – Participação de servidores vinculados as unidades jurisdicionadas ao Tribunal de 
Contas, 2022 

Descrição 2.021 2.022 Evolução % Evolução %P21 %P22 

Total 3.787  5.384  1.597  42,17     

Jurisdicionados 2.154  2.586  432  20,06 56,88 48,03 

 
Fonte: SOPHOS, fev2022. 
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Figura 65 - Evolução das participações de servidores vinculados às unidades jurisdicionadas 
ao Tribunal de Contas do Estado de Rondônia, e demais públicos-alvo, nas capacitações e 

eventos, 2021 e 2022 

 
 

Fonte: SOPHOS, fev2022. 
 
 
 

Figura 66 - Participação de servidores vinculados às unidades jurisdicionadas ao Tribunal de 
Contas do Estado de Rondônia, e de demais públicos, nas capacitações e eventos oferecidas 

no exercício de 2022 

 
 

Fonte: SOPHOS, fev2022. 
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4.3.4 HORAS DE FORMAÇÃO  
 

O volume de horas-aula ofertado pela ESCon aos servidores dos jurisdicionados do 

Tribunal de Contas, também requereu destaque especial nesse relatório de diagnóstico 

e avaliação das ações educacionais, considerando que, enquanto a evolução na oferta 

de capacitações e eventos tenha sido registra no exercício a marca de 20,06% (vinte 

inteiros e seis décimos por cento, o volume de horas de formação elevou-se 

consideravelmente, atingindo 97,10% (noventa e sete inteiros e dez décimos por cento) 

e incremento no exercício, passando das 310 (trezentas e dez) horas oferecidas em 

2021 para 611 (seiscentas e onze) horas de formação disponibilizadas em 2022. Outro 

dado relevante é que essa carga horária de formação representou ao final do ano 

23,18% (vinte e três inteiros e dezoito décimos por cento) de toda carga horária de 

formação ofertada pela Corte de Contas, o que se mostrou equivalência aos 22,25% 

(vinte e dois inteiros e vinte e cinco décimos por cento) de participação no ano anterior. 

Tabela 51 – Horas de formação ofertadas as unidades jurisdicionadas ao Tribunal de Contas 
em Capacitações e Eventos, 2022 

Descrição 2.021 2.022 Evolução % Evolução %P21 %P22 

Total 1.393  2.636  1.243  89,23     

Jurisdicionados 310  611  301  97,10 22,25 23,18 

 
Fonte: SOPHOS, fev2022. 
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Figura 67 - Evolução das horas de formação destinadas às unidades jurisdicionadas ao 
Tribunal de Contas do Estado de Rondônia e demais públicos-alvo, 2021 e 2022 

 
 

Fonte: SOPHOS, fev2022. 
 
 
 
 

Figura 68 - Participação das horas de formação destinadas às unidades jurisdicionadas ao 
Tribunal de Contas do Estado de Rondônia em relação aos demais públicos-alvo em 2022 

 
 

Fonte: SOPHOS, fev2022. 
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4.3.5 MODALIDADE 
 
Em relação a modalidade de desenvolvimento das ações educacionais voltadas aos 

jurisdicionados temos em 2022, que apresenta uma inversão em relação aos resultados 

apurados no exercício de 2021, pois apuramos destaque em 2021 as ações 

desenvolvidas na modalidade EaD/Hibrida, predominantemente, com os 80,77% 

(oitenta inteiros e setenta e sete décimos por cento) de participação enquanto em 2022 

a modalidade presencial se destaca com a representação de 65,63% (sessenta e cinco 

inteiros e sessenta e três décimos por cento) de participação. A explicação para essa 

inversão, não obstante as ações EaD devam se expandir, sobretudo num estado cuja 

territorialidade seja imensa, estreitando laços e garantido maior acessibilidade as ações 

educacionais, vem no fato de que ocorrera em 2022 uma ação regionalizada com 

professores das redes municipais de ensino, cujas ações mereceram relevância maior 

as ações presenciais, redundando no número absoluto de 21 (vinte e uma) ações 

presenciais dentre as 32 (trinta e duas) capacitações e eventos ofertados aos 

jurisdicionados. 

 
 
 
 
Tabela 52 – Capacitações e eventos ofertados as unidades jurisdicionadas ao Tribunal de 
Contas, por modalidade de aplicação, 2022 

Descrição 2.021 2.022 Evolução % Evolução %P21 %P22 

Ações EaD/Híbrida 21 11 -10  -47,62 80,77 34,38 

Ações Presenciais 5 21 16  320,00 19,23 65,63 

Total 26 32 6  23,08     

 
Fonte: SOPHOS, fev2022.  
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Figura 69 - Evolução das modalidades de aplicação  das capacitações e eventos oferecidos às 
unidades jurisdicionadas ao Tribunal de Contas do Estado de Rondônia, 2021 e 2022 

 
 

Fonte: SOPHOS, fev2022. 
 
 
 
 
 
Figura 70 - Participação das modalidades de aplicação das capacitações e eventos oferecidos 

no exercício de 2022 às unidades jurisdicionadas ao Tribunal de Contas do Estado de 
Rondônia 

 
 

Fonte: SOPHOS, fev2022  
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AÇÕES EAD/HÍBRIDA 
 
Tabela 53 – Capacitações e eventos ofertados, na modalidades EaD/Híbrida, as unidades 
jurisdicionadas ao Tribunal de Contas,2022 

AÇÃO PEDAGÓGICA ALUNOS H/A VALOR $ ALUNO $ H/A 

AÇÃO EDUCACIONAL  PLANEJAMENTO PARA CONTRATAÇÕES 
EM TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO - PROGRAMA DE 
FORMAÇÃO AOS JURISDICIONADOS 

35 20 5.750,00 164,29 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL CAPACITAÇÃO EM CONTRATAÇÃO DE 
TRANSPORTE ESCOLAR 

102 20 5.474,00 53,67 273,70 

AÇÃO EDUCACIONAL CAPACITAÇÃO EM CONTRATAÇÃO DE 
TRANSPORTE ESCOLAR - TURMA II 

55 20 3.496,00 63,56 174,80 

AÇÃO EDUCACIONAL CURSO DE FORMADORES: 
ALFABETIZAÇÃO NA IDADE CERTA 

105 60 17.250,00 164,29 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL GESTÃO DE ESTOQUE 42 20 9.200,00 219,05 460,00 

AÇÃO EDUCACIONAL GESTÃO DO PATRIMÔNIO PÚBLICO 45 16 5.750,00 127,78 359,38 

AÇÃO EDUCACIONAL NOVA LEI DE LICITAÇÕES E LINDB: 
JURISPRUDÊNCIA E ASPECTOS POLÊMICOS 

153 20 44.460,00 290,59 2.223,00 

AÇÃO EDUCACIONAL PROCEDIMENTOS DE COBRANÇAS DAS 
IMPUTAÇÕES PROFERIDAS PELO TCE 

35 24 10.786,50 308,19 449,44 

AÇÃO EDUCACIONAL GESTÃO DO PATRIMÔNIO PÚBLICO - 
TURMA II 

183 20 5.750,00 31,42 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL NOVA LEI DE LICITAÇÕES E LINDB: 
JURISPRUDÊNCIA E ASPECTOS POLÊMICOS - TURMA II 

35 16 3.036,00 86,74 189,75 

AÇÃO EDUCACIONAL PROCEDIMENTOS DE COBRANÇAS DAS 
IMPUTAÇÕES PROFERIDAS PELO TCE - TURMA II 

58 8 3.238,40 55,83 404,80 

 
Fonte: SOPHOS, fev2022.  
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AÇÕES PRESENCIAIS 
 
Tabela 54 - Capacitações e eventos ofertados, na modalidade presencial, às unidades 
jurisdicionadas ao Tribunal de Contas,2022 

AÇÃO PEDAGÓGICA ALUNOS H/A VALOR $ ALUNO $ H/A 

AÇÃO EDUCACIONAL ELABORAÇÃO DE INSTRUMENTAL DE 
PLANEJAMENTO GOVERNAMENTAL, COMPOSTA PELO PLANO 
PLURIANUAL (PPA), LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS 
(LDO) E LEI ORÇAMENTÁRIA ANUAL (LOA) 

75 20 5.750,00 76,67 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL FORMAÇÃO CONTINUADA: 
ALFABETIZAÇÃO NA IDADE CERTA - BLOCO I 

248 20 5.750,00 23,19 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL FORMAÇÃO CONTINUADA: 
ALFABETIZAÇÃO NA IDADE CERTA - BLOCO II 

179 20 5.750,00 32,12 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL FORMAÇÃO CONTINUADA: 
ALFABETIZAÇÃO NA IDADE CERTA - BLOCO III 

197 20 5.750,00 29,19 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL FORMAÇÃO CONTINUADA: 
ALFABETIZAÇÃO NA IDADE CERTA - BLOCO VII 

1 20 5.750,00 5.750,00 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL FORMAÇÃO CONTINUADA: 
ALFABETIZAÇÃO NA IDADE CERTA - BLOCO VIII 

45 16 4.600,00 102,22 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL FORMAÇÃO CONTINUADA: 
ALFABETIZAÇÃO NA IDADE CERTA - GESTORES BLOCO I 

46 20 5.750,00 125,00 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL FORMAÇÃO CONTINUADA: 
ALFABETIZAÇÃO NA IDADE CERTA - PORTO VELHO 

204 20 5.750,00 28,19 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL FORMAÇÃO CONTINUADA: 
ALFABETIZAÇÃO NA IDADE CERTA - SUPERVISORES BLOCO I 

57 20 5.750,00 100,88 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL FORMAÇÃO CONTINUADA: 
ALFABETIZAÇÃO NA IDADE CERTA - TÉCNICOS EDUCACIONAIS 
BLOCO I 

83 20 5.750,00 69,28 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL FORMAÇÃO EM LIDERANÇA PARA 
EQUIDADE NA EDUCAÇÃO 

0 8 4.635,00 #DIV/0! 579,38 

AÇÃO EDUCACIONAL FORMAÇÃO PARA ELABORAÇÃO DOS 
PLANOS DE AÇÃO 

39 20 10.626,00 272,46 531,30 

AÇÃO EDUCACIONAL INSTRUÇÃO NORMATIVA N. 068/19 35 24 5.850,00 167,14 243,75 

AÇÃO EDUCACIONAL OUVIDORIA E SUA EFETIVIDADE - TURMA 
1 

9 16 3.864,00 429,33 241,50 

AÇÃO EDUCACIONAL PONTES PELA EDUCAÇÃO: BUSCA ATIVA 
ESCOLAR E GOVERNANÇA EM REDES 

52 8 9.200,00 176,92 1.150,00 

AÇÃO EDUCACIONAL PONTES PELA EDUCAÇÃO: BUSCA ATIVA 
ESCOLAR E GOVERNANÇA EM REDES - ARIQUEMES 

55 12 5.750,00 104,55 479,17 

AÇÃO EDUCACIONAL RELATÓRIO DE GESTÃO DE PRESTAÇÃO 
DE CONTAS 

80 20 5.060,00 63,25 253,00 
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AÇÃO PEDAGÓGICA ALUNOS H/A VALOR $ ALUNO $ H/A 

PALESTRA 3ª MESA-REDONDA - MECANISMOS DE 
PREVENÇÃO: COMPONENTE TRANSPARÊNCIA - PRESENCIAL 

52 3 0,00 0,00 0,00 

AÇÃO EDUCACIONAL INSTRUÇÃO NORMATIVA N. 068/19 - 
TURMA II 

221 24 4.581,60 20,73 190,90 

AÇÃO EDUCACIONAL PONTES PELA EDUCAÇÃO: BUSCA ATIVA 
ESCOLAR E GOVERNANÇA EM REDES  - TURMA II 

25 16 18.400,00 736,00 1.150,00 

AÇÃO EDUCACIONAL RELATÓRIO DE GESTÃO DE PRESTAÇÃO 
DE CONTAS - TURMA II 

35 20 2.721,48 77,76 136,07 

 
Fonte: SOPHOS, fev2022.  
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4.3.6 PROVEDOR 
 
 
Quanto ao provedor das ações educacionais voltadas aos jurisdicionados, e também 

conforme já exposto anteriormente, coube a Escola Superior de Contas a exclusiva 

competência no planejamento e na execução das mesmas, considerando todas suas 

diretrizes pedagógicas e aquelas estabelecidas pelo Conselho Superior de 

Administração. 

 
Tabela 55 - Capacitações e eventos ofertados diretamente pela EScon/TCERO às unidades 
jurisdicionadas ao Tribunal de Contas,2022 

Descrição 2.021 2.022 Evolução % Evolução %P21 %P22 

ESCon 25 32 7  28,00 100,00 100,00 

Terceiros         

Total 25 32 7  28,00     

 
Fonte: SOPHOS, fev2022. 
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ESCon 
 
Tabela 56 - Capacitações e eventos ofertados diretamente de ESCon/TCERO às unidades 
jurisdicionadas ao Tribunal de Contas,2022 

AÇÃO PEDAGÓGICA ALUNOS H/A VALOR $ ALUNO $ H/A 

AÇÃO EDUCACIONAL  PLANEJAMENTO PARA CONTRATAÇÕES 
EM TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO - PROGRAMA DE 
FORMAÇÃO AOS JURISDICIONADOS 

35 20 5.750,00 164,29 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL CAPACITAÇÃO EM CONTRATAÇÃO DE 
TRANSPORTE ESCOLAR 

102 20 5.474,00 53,67 273,70 

AÇÃO EDUCACIONAL CAPACITAÇÃO EM CONTRATAÇÃO DE 
TRANSPORTE ESCOLAR - TURMA II 

55 20 3.496,00 63,56 174,80 

AÇÃO EDUCACIONAL CURSO DE FORMADORES: ALFABETIZAÇÃO 
NA IDADE CERTA 

105 60 17.250,00 164,29 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL ELABORAÇÃO DE INSTRUMENTAL DE 
PLANEJAMENTO GOVERNAMENTAL, COMPOSTA PELO PLANO 
PLURIANUAL (PPA), LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS (LDO) E 
LEI ORÇAMENTÁRIA ANUAL (LOA) 

75 20 5.750,00 76,67 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL FORMAÇÃO CONTINUADA: 
ALFABETIZAÇÃO NA IDADE CERTA - BLOCO I 

248 20 5.750,00 23,19 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL FORMAÇÃO CONTINUADA: 
ALFABETIZAÇÃO NA IDADE CERTA - BLOCO II 

179 20 5.750,00 32,12 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL FORMAÇÃO CONTINUADA: 
ALFABETIZAÇÃO NA IDADE CERTA - BLOCO III 

197 20 5.750,00 29,19 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL FORMAÇÃO CONTINUADA: 
ALFABETIZAÇÃO NA IDADE CERTA - BLOCO VII 

1 20 5.750,00 5.750,00 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL FORMAÇÃO CONTINUADA: 
ALFABETIZAÇÃO NA IDADE CERTA - BLOCO VIII 

45 16 4.600,00 102,22 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL FORMAÇÃO CONTINUADA: 
ALFABETIZAÇÃO NA IDADE CERTA - GESTORES BLOCO I 

46 20 5.750,00 125,00 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL FORMAÇÃO CONTINUADA: 
ALFABETIZAÇÃO NA IDADE CERTA - PORTO VELHO 

204 20 5.750,00 28,19 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL FORMAÇÃO CONTINUADA: 
ALFABETIZAÇÃO NA IDADE CERTA - SUPERVISORES BLOCO I 

57 20 5.750,00 100,88 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL FORMAÇÃO CONTINUADA: 
ALFABETIZAÇÃO NA IDADE CERTA - TÉCNICOS EDUCACIONAIS 
BLOCO I 

83 20 5.750,00 69,28 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL FORMAÇÃO EM LIDERANÇA PARA 
EQUIDADE NA EDUCAÇÃO 

0 8 4.635,00 #DIV/0! 579,38 

AÇÃO EDUCACIONAL FORMAÇÃO PARA ELABORAÇÃO DOS 
PLANOS DE AÇÃO 

39 20 10.626,00 272,46 531,30 
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AÇÃO PEDAGÓGICA ALUNOS H/A VALOR $ ALUNO $ H/A 

AÇÃO EDUCACIONAL GESTÃO DE ESTOQUE 42 20 9.200,00 219,05 460,00 

AÇÃO EDUCACIONAL GESTÃO DO PATRIMÔNIO PÚBLICO 45 16 5.750,00 127,78 359,38 

AÇÃO EDUCACIONAL INSTRUÇÃO NORMATIVA N. 068/19 35 24 5.850,00 167,14 243,75 

AÇÃO EDUCACIONAL NOVA LEI DE LICITAÇÕES E LINDB: 
JURISPRUDÊNCIA E ASPECTOS POLÊMICOS 

153 20 44.460,00 290,59 2.223,00 

AÇÃO EDUCACIONAL OUVIDORIA E SUA EFETIVIDADE - TURMA 
1 

9 16 3.864,00 429,33 241,50 

AÇÃO EDUCACIONAL PONTES PELA EDUCAÇÃO: BUSCA ATIVA 
ESCOLAR E GOVERNANÇA EM REDES 

52 8 9.200,00 176,92 1.150,00 

AÇÃO EDUCACIONAL PONTES PELA EDUCAÇÃO: BUSCA ATIVA 
ESCOLAR E GOVERNANÇA EM REDES - ARIQUEMES 

55 12 5.750,00 104,55 479,17 

AÇÃO EDUCACIONAL PROCEDIMENTOS DE COBRANÇAS DAS 
IMPUTAÇÕES PROFERIDAS PELO TCE 

35 24 10.786,50 308,19 449,44 

AÇÃO EDUCACIONAL RELATÓRIO DE GESTÃO DE PRESTAÇÃO DE 
CONTAS 

80 20 5.060,00 63,25 253,00 

PALESTRA 3ª MESA-REDONDA - MECANISMOS DE PREVENÇÃO: 
COMPONENTE TRANSPARÊNCIA - PRESENCIAL 

52 3 0,00 0,00 0,00 

AÇÃO EDUCACIONAL GESTÃO DO PATRIMÔNIO PÚBLICO - 
TURMA II 

183 20 5.750,00 31,42 287,50 

AÇÃO EDUCACIONAL INSTRUÇÃO NORMATIVA N. 068/19 - 
TURMA II 

221 24 4.581,60 20,73 190,90 

AÇÃO EDUCACIONAL NOVA LEI DE LICITAÇÕES E LINDB: 
JURISPRUDÊNCIA E ASPECTOS POLÊMICOS - TURMA II 

35 16 3.036,00 86,74 189,75 

AÇÃO EDUCACIONAL PONTES PELA EDUCAÇÃO: BUSCA ATIVA 
ESCOLAR E GOVERNANÇA EM REDES  - TURMA II 

25 16 18.400,00 736,00 1.150,00 

AÇÃO EDUCACIONAL PROCEDIMENTOS DE COBRANÇAS DAS 
IMPUTAÇÕES PROFERIDAS PELO TCE - TURMA II 

58 8 3.238,40 55,83 404,80 

AÇÃO EDUCACIONAL RELATÓRIO DE GESTÃO DE PRESTAÇÃO DE 
CONTAS - TURMA II 

35 20 2.721,48 77,76 136,07 

  
Fonte: SOPHOS, fev2022. 
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4.4 SOCIEDADE 
 
4.4.1 EVENTOS 
 
Os eventos pedagógicos destinados aos cidadãos revelam-se de participação indelével 

no planejamento organizacional e operacional da Escola Superior de Contas, no entanto 

cabe destacar que em razão dos objetivos imediatos da Corte de Contas, aliados ao 

processo de ressignificação  organizacional da ESCon, a priorização nos dois últimos 

anos foram as ações voltadas ao público interno e aos jurisdicionados, não obstante 

mantivemos em nosso planejamento ações que se revelaram importantíssimas ao 

desenvolvimento do controle social. 

 
Tabela 57 - Capacitações e eventos ofertados aos cidadãos,2022 

Descrição 2.021 2.022 Evolução % Evolução %P21 %P22 

Total 81 127 46  56,79     

Cidadão 5 5 0  0,00 6,17 3,94 

 
Fonte: SOPHOS, fev2022. 
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Figura 71 - Evolução das capacitações e eventos destinados aos cidadãos e demais públicos-
alvo, 2021 e 2022 

 
 

Fonte: SOPHOS, fev2022. 
 
 
 
 

Figura 72 - Participação das capacitações e eventos destinados aos cidadãos em 2022, em 
relação aos demais públicos-alvo 

 
 

Fonte: SOPHOS, fev2022. 
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Tabela 58- Capacitações e eventos ofertados aos cidadãos,2022 

AÇÃO PEDAGÓGICA ALUNOS H/A VALOR $ ALUNO $ H/A 

AÇÃO EDUCACIONAL LEI 14.113/2020 – A NOVA LEI DO FUNDEB E 
PRINCIPAIS MUDANÇAS 

72 20 5.060,00 70,28 253,00 

AÇÃO EDUCACIONAL MECANISMOS DE PREVENÇÃO DO 
PROGRAMA NACIONAL DE COMBATE À CORRUPÇÃO (PNPC) 

194 3 0,00 0,00 0,00 

AÇÃO EDUCACIONAL PROGRAMA NACIONAL DE PREVENÇÃO À 
CORRUPÇÃO - EAD 

112 3 0,00 0,00 0,00 

AÇÃO EDUCACIONAL PROGRAMA NACIONAL DE PREVENÇÃO À 
CORRUPÇÃO - PRESENCIAL 

64 3 0,00 0,00 0,00 

AÇÃO EDUCACIONAL PROGRAMA NACIONAL DE PREVENÇÃO À 
CORRUPÇÃO - EAD - II MESA 

38 16 0,00 0,00 0,00 

 
Fonte: SOPHOS, fev2022.  
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4.4.2 MOTIVAÇÃO 
 
A participação da sociedade na administração pública, com objetivo de acompanhar e 

fiscalizar as ações de Governo, a fim de solucionar os problemas e assegurar a 

manutenção dos serviços de atendimento ao cidadão revela-se fundamental, não 

apenas no apoio as atividades desenvolvidas pela Corte de Contas, para o 

desenvolvimento de uma cultura que fomente ativamente o desenvolvimento do controle 

social. Assim como é fundamental o desenvolvimento da cultura da transparência dentro 

da Administração Pública, também é necessário que a sociedade tome conhecimento 

do seu direito de acesso à informação, e saiba como usá-lo para acompanhar as ações 

governamentais. 

 
Tabela 59- Capacitações e eventos ofertados aos cidadãos, motivados no Controle Social, 
2022 

Descrição 2.021 2.022 Evolução % Evolução %P21 %P22 

Total de Eventos 5 5 0  0,00 6,17 3,94 

Controle Social 5 5 0  0,00 100,00 100,00 

 
Fonte: SOPHOS, fev2022. 
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Figura 73 - Motivação das capacitações e eventos destinadas aos cidadãos no exercício de 
2022 

 
 

Fonte: SOPHOS, fev2022. 
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4.4.3 CONTROLE SOCIAL 
 
Tabela 60 – Capacitações e eventos ofertados aos cidadãos, motivados no Controle Social, 
2022 

AÇÕES PEDAGÓGICAS ALUNOS H/A VALOR $ ALUNO $ A/H 

AÇÃO EDUCACIONAL LEI 14.113/2020 – A NOVA LEI DO FUNDEB E 
PRINCIPAIS MUDANÇAS 

72 20 5.060,00 70,28 253,00 

AÇÃO EDUCACIONAL MECANISMOS DE PREVENÇÃO DO 
PROGRAMA NACIONAL DE COMBATE À CORRUPÇÃO (PNPC) 

194 3 0,00 0,00 0,00 

AÇÃO EDUCACIONAL PROGRAMA NACIONAL DE PREVENÇÃO À 
CORRUPÇÃO - EAD 

112 3 0,00 0,00 0,00 

AÇÃO EDUCACIONAL PROGRAMA NACIONAL DE PREVENÇÃO À 
CORRUPÇÃO - PRESENCIAL 

64 3 0,00 0,00 0,00 

AÇÃO EDUCACIONAL PROGRAMA NACIONAL DE PREVENÇÃO À 
CORRUPÇÃO - EAD - II MESA 

38 16 0,00 0,00 0,00 

 
Fonte: SOPHOS, fev2022.  
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4.4.4 PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO 
 
Utilizando as informações públicas de maneira eficiente, o cidadão amplia suas 

possibilidades de participar do debate público e da gestão do Estado. Entre outras 

coisas, o cidadão pode verificar onde e como está sendo aplicado o dinheiro dos seus 

impostos, podendo ajudar a decidir os gastos futuros, colaborando com o orçamento 

participativo, e até detectando má aplicação e desvios.   

Na prática, isso significa o fortalecimento do controle social que também é uma 

importante ferramenta de apoio aos objetivos estratégicos da Corte de Contas por se 

revelar fundamental iniciativa para o combate à corrupção e à má gestão. 

 
Tabela 61 - Capacitações e eventos ofertados aos cidadãos, motivados nas temáticas do 

Planejamento Estratégico, 2022 

Descrição 2.022 %P22 

Desenvolvimento     

Educação 1 20,00 

Integridade 4 80,00 

Tema Transversal     

Total de Eventos 5   

 
Fonte: SOPHOS, fev2022. 
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Figura 74 - Participação das temáticas do Planejamento Estratégico nas capacitações e 
eventos destinadas aos cidadãos em 2022 

 
 
Fonte: SOPHOS, fev2022. 

 
 
EDUCAÇÃO 
 
Tabela 62 - Capacitações e eventos ofertados aos cidadãos, motivados na temática da 
educação do Planejamento Estratégico, 2022 

AÇÃO PEDAGÓGICA ALUNOS H/A VALOR $ ALUNO $ H/A 

AÇÃO EDUCACIONAL LEI 14.113/2020 – A NOVA LEI DO FUNDEB E 
PRINCIPAIS MUDANÇAS 

72 20 5.060,00 70,28 253,00 

 
Fonte: SOPHOS, fev2022. 
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INTEGRIDADE 
 
Tabela 63 - Capacitações e eventos ofertados aos cidadãos, motivados na temática da 
integridade do Planejamento Estratégico, 2022 

AÇÃO PEDAGÓGICA ALUNOS H/A VALOR $ ALUNO $ H/A 

AÇÃO EDUCACIONAL MECANISMOS DE PREVENÇÃO DO 
PROGRAMA NACIONAL DE COMBATE À CORRUPÇÃO (PNPC) 

194 3 0,00 0,00 0,00 

AÇÃO EDUCACIONAL PROGRAMA NACIONAL DE PREVENÇÃO À 
CORRUPÇÃO - EAD 

112 3 0,00 0,00 0,00 

AÇÃO EDUCACIONAL PROGRAMA NACIONAL DE PREVENÇÃO À 
CORRUPÇÃO - PRESENCIAL 

64 3 0,00 0,00 0,00 

AÇÃO EDUCACIONAL PROGRAMA NACIONAL DE PREVENÇÃO À 
CORRUPÇÃO - EAD - II MESA 

38 16 0,00 0,00 0,00 

 
Fonte: SOPHOS, fev2022.  
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4.4.5 PARTICIPAÇÃO 
 
 

A participação social sempre representou e representará um desafio à constituição de 

sociedades democráticas. No Brasil, a participação dos movimentos sociais 

desempenhou papel fundamental para o processo de redemocratização do país, e 

particularmente para a construção de políticas públicas. Envolver a sociedade, 

empoderando indivíduos ao controle e ao protagonismo social é meta importante a corte 

de contas, no entanto, conforme alhures esclarecido, identificamos com os resultados 

dos dois anos analisados que a Corte deverá reorientar suas ações com foco no 

cidadãos, por intermédio de sua Escola Superior de Contas, potencializando assim a 

maior oferta de ações pedagógicas e a maior participação e mobilização de novos atores 

sociais. 

 

Tabela 64 – Participação de cidadãos nas capacitações e eventos ofertados pela Escola 
Superior de Contas à sociedade, 2022 

Descrição 2.021 2.022 Evolução % Evolução %P21 %P22 

Total 3.787  5.384  1.597  42,17     

Cidadão 519  480  -39  -7,51 13,70 8,92 

 
Fonte: SOPHOS, fev2022. 
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Figura 75 - Evolução da participação dos cidadãos e demais públicos nas capacitações e 
eventos realizadas, 2021 e 2022 

 
 

Fonte: SOPHOS, fev2022. 
 
 
 
 
 
Figura 76 - Participação dos cidadãos nas capacitações e eventos realizados no exercício de 

2022 

 
 

Fonte: SOPHOS, fev2022. 
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4.4.6 HORAS DE FORMAÇÃO 
 
Tabela 65 – Horas de formação destinadas aos cidadãos nas capacitações e eventos ofertados 
pela Escola Superior de Contas à sociedade, 2022 

Descrição 2.021 2.022 Evolução % Evolução %P21 %P22 

Total 1.393  2.636  1.243  89,23     

Cidadão 62  45  -17  -27,42 4,45 1,71 

 
Fonte: SOPHOS, fev2022. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Figura 77 - Evolução das horas de formação destinadas aos cidadãos e demais públicos-alvo, 

2021 e 2022 

 
 

Fonte: SOPHOS, fev2022. 
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Figura 78 - Participação das horas de formação destinadas aos cidadãos no exercício de 2022 

 
 

Fonte: SOPHOS, fev2022.  

Cidadão

1,71%

Outros Públicos

98,29%



 

 
 
  
  
 

1
6

3
 

4.4.7 MODALIDADE 
 
Tabela 66 – Capacitações e eventos ofertados aos cidadãos, por modalidade de aplicação, 
2022 

Descrição 2.021 2.022 Evolução % Evolução %P21 %P22 

Ações EaD/Híbrida 4 3 -1  -25,00 80,00 60,00 

Ações Presenciais 1 2 1  100,00 20,00 40,00 

Total 5 5 0  0,00     

 
Fonte: SOPHOS, fev2022. 
 
 
 
Figura 79 - Evolução das capacitações e eventos destinados aos cidadãos, por modalidade de 

aplicação, 2022 

 
 

Fonte: SOPHOS, fev2022. 
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Figura 80 - Modalidades de aplicação das capacitações e eventos realizadas no exercício de 
2022 

 
 

Fonte: SOPHOS, fev2022. 
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4.4.8 Ações EaD/Híbrida 
 
Tabela 67 – Capacitações e eventos ofertados aos cidadãos na modalidade EaD/Híbrida, 2022 

AÇÃO PEDAGÓGICA ALUNOS H/A VALOR $ ALUNO $ H/A 

AÇÃO EDUCACIONAL LEI 14.113/2020 – A NOVA LEI DO FUNDEB E 
PRINCIPAIS MUDANÇAS 

72 20 5.060,00 70,28 253,00 

AÇÃO EDUCACIONAL PROGRAMA NACIONAL DE PREVENÇÃO À 
CORRUPÇÃO - EAD 

112 3 0,00 0,00 0,00 

AÇÃO EDUCACIONAL PROGRAMA NACIONAL DE PREVENÇÃO À 
CORRUPÇÃO - EAD - II MESA 

38 16 0,00 0,00 0,00 

 
Fonte: SOPHOS, fev2022. 
 

4.4.9 Ações Presenciais 
 
Tabela 68 - Capacitações e eventos ofertados aos cidadãos na modalidade presencial, 2022 

AÇÃO PEDAGÓGICA ALUNOS H/A VALOR $ ALUNO $ H/A 

AÇÃO EDUCACIONAL MECANISMOS DE PREVENÇÃO DO 
PROGRAMA NACIONAL DE COMBATE À CORRUPÇÃO (PNPC) 

194 3 0,00 0,00 0,00 

AÇÃO EDUCACIONAL PROGRAMA NACIONAL DE PREVENÇÃO À 
CORRUPÇÃO - PRESENCIAL 

64 3 0,00 0,00 0,00 

 
Fonte: SOPHOS, fev2022.  
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4.4.10 PROVEDOR 
 
Tabela 69 - Capacitações e eventos ofertados aos cidadãos, por provedor, 2022 

Descrição 2.021 2.022 Evolução % Evolução %P21 %P22 

Provedor - ESCon 5 5 0  0,00 100,00 100,00 

Provedor - Terceiros 0 0 0       

Total 5 5 0  0,00   

 
Fonte: SOPHOS, fev2022. 
 
 
 
 

Figura 81 - Participação por provedor nas capacitações e eventos destinados aos cidadãos, 
2022 

 
 

Fonte: SOPHOS, fev2022. 
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4.4.11 PROVEDOR - ESCon 
 

Figura 82 - Capacitações e eventos destinados aos cidadãos no exercício de 2022, cujo provedor 
fora a ESCon 

AÇÃO PEDAGÓGICA ALUNOS H/A VALOR $ALUNO $ H/A 

AÇÃO EDUCACIONAL LEI 14.113/2020 – A NOVA LEI DO FUNDEB 
E PRINCIPAIS MUDANÇAS (TURMAS I E II) 

72 20 5.060,00 70,28 253,00 

AÇÃO EDUCACIONAL MECANISMOS DE PREVENÇÃO DO 
PROGRAMA NACIONAL DE COMBATE À CORRUPÇÃO (PNPC) 

194 3 0,00 0,00 0,00 

AÇÃO EDUCACIONAL PROGRAMA NACIONAL DE PREVENÇÃO À 
CORRUPÇÃO - EAD 

150 19 0,00 0,00 0,00 

AÇÃO EDUCACIONAL PROGRAMA NACIONAL DE PREVENÇÃO À 
CORRUPÇÃO - PRESENCIAL 

64 3 0,00 0,00 0,00 

 
Fonte: SOPHOS, fev2022. 
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5 PÓS-GRADUAÇÃO LATO SENSU 
 
Em consonância com a visão estratégica do Tribunal de Contas do Estado de Rondônia 

– TCE-RO de ser referência em controle externo, assim reconhecido por sua efetiva 

atuação  no aprimoramento e sustentabilidade da gestão pública em perfeita 

consonância com os preceitos constitucionais, busca-se especializar e aprofundar a 

compreensão do corpo técnico de controle externo nos temas que lhes são afetos com 

vistas à produção, aplicação e disseminação de conhecimentos relevantes para o TCE-

RO e para a Administração Pública. 

É com este propósito que a Escola Superior de Contas Conselheiro José Renato da 

Frota Uchôa – ESCon promoveu o Curso de Pós-Graduação Lato Sensu em Auditoria 

do Setor Público, como uma ação educacional continuada em que se pretende 

aprimorar o conhecimento instrumental e teórico-prático dos profissionais de controle 

externo, com o objetivo de fomentar a geração, aplicação e disseminação de 

informações hábeis a gerar conhecimentos e competências que possibilitem a 

realização de Auditoria no Setor Público com alto nível de especialização. 

A pós-graduação destinou-se aos servidores da carreira de auditoria, inspeção e 

controle do Tribunal de Contas (TCE-RO), além dos órgãos parceiros: Tribunal de 

Justiça (TJ-RO), Ministério Público (MP-RO), Polícia Civil do Estado de Rondônia (PC-

RO) e Controladoria Geral da União (CGU-RO). O corpo docente foi formado 

predominantemente por mestres e doutores com larga experiência na fiscalização e 

controle da Administração Pública, experiência pedagógica e conhecimento profissional 

na área do curso. 

Dessa maneira o curso pretendeu contribuir para o aperfeiçoamento dos profissionais 

de controle externo propiciando o aprofundamento de conhecimento teórico e 

habilidades práticas preparando-os para um melhor desempenho de suas atividades e, 

por conseguinte, melhores resultados à sociedade. 

O egresso desta Especialização retornou às suas atividades laborais com maior 

compreensão teórico-prática e aprimoramento das competências e habilidades 

necessárias à análise e ao enfrentamento dos temas e desafios que permeiam os 
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processos de Auditorias no Setor Público, a partir do aprofundamento conceitual, prático 

e ferramental propiciados pelo Curso de Pós-Graduação em Auditoria do Setor Público. 

A tabela abaixo demonstram os níveis de investimento da Corte de Contas, totalizando 

em 2022 R$ 79.985,18 (setenta e nove mil, novecentos e oitenta e cinco reais e dezoito 

centavos) além de evidenciar a participação ativa dos 55 (cinquenta e cinco) alunos 

matriculados, por disciplina, não obstante tenhamos tido a desistência de 2 (dois) alunos 

no exercício de 2021, e as 216 (duzentas e dezesseis) horas de carga horária até então 

desenvolvida no período. 

Tabela 70 – Investimento no curso de Pós-Graduação em Auditoria do Setor Público, por 
disciplina, 2022 

DISCIPLINAS VALOR H/A 

Auditoria de Conformidade 7.286,40 24 

Gestão Orçamentária e Financeira do Setor Público 9.936,00 24 

Análise de Prestação de Contas Anuais do Setor Público 7.286,40 24 

Auditoria Financeira 8.280,00 24 

Inteligência Aplicada ao Controle Externo 70.764,38 24 

Governança e Gestão das Contratações Públicas 8.280,00 24 

Aspectos Relevantes da Gestão de Políticas Públicas 9.936,00 24 

Desenvolvimento Profissional 
8.280,00 

 
24 

Seminário de Práticas de Auditoria do Setor Público e TCC - Fase II 9.936,00 24 

Total 79.985,18 216 

 
Fonte: SOPHOS, fev2022. 
 
 
A seguir verificamos a participação das instituições parceiras da Corte de Contas, 

destacando o compromisso do Tribunal de Contas do Estado de Rondônia com o 
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fortalecimento do sistema de Controle Externo, independente a jurisdição, no caso da 

reserva de vagas a Controladoria Geral da União. 

 
 
 
Tabela 71 – Alunos da Pós-Graduação em Auditoria do Setor Público, por vínculo, 2022 

Vínculo Alunos 

Controladoria Geral da União 3 

Controladoria Geral do Estado 6 

Ministério Público do Estado de Rondônia 4 

Polícia Civil 5 

Tribunal de Contas 34 

Tribunal de Justiça 3 

Total 55 

 
Fonte: SOPHOS, fev2022. 
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6 PROGRAMAS INSTITUCIONAIS 
 
6.1 IDIOMAS 
 
Programa de Incentivo ao Estudo de Idiomas Estrangeiros, apresentado pela 

Secretaria-Geral de Controle Externo e instituído pela Resolução nº 264/2018/TCE-RO    

integra o novo modelo de gestão que vem sendo implantado no Tribunal de Contas e 

tem como objetivo o desenvolvimento organizacional e profissional da Administração 

Pública, por meio da interação com organismos internacionais, assim como o estudo 

das normas internacionais exaradas pela INTOSAI (Organização Internacional de 

Entidades Fiscalizadoras Superiores) e pelo benchmarking realizado com outros 

organismos internacionais de controle, a exemplo do GAO (Goverrnment Accountability 

Office), órgão máximo de controle dos Estados Unidos da América, e o NAO (The 

National Audit Office), órgão máximo de controle do Reino Unido. 

O programa prevê o incentivo ao estudo de idioma estrangeiro por meio de bolsa de 

estudo lançado a cada período por meio de edital especifico e de requerimento pelo 

interessado à Escola Superior de Contas. 

No período foi identificado o ressarcimento de investimentos a 7 (sete) servidores, 

totalizando 7 (sete) ressarcimentos que totalizaram R$ 15.419,33 (quinze mil, 

quatrocentos e dezenove reais e trinta e três centavos), ou um Investimento médio, por 

beneficiário, mensal de R$ 367,13 (trezentos um mil, novecentos e sessenta e cinco 

reais e trinta e oito centavos) e mensal de R$ 327,56 (trezentos e vinte e sete reais e 

cinquenta e seis centavos). 
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Tabela 72 – Investimento no programa de incentivo ao estudo de idiomas estrangeiro por meio 
de bolsa de estudos, por servidor, 2022 

Servidor Investimento Semestres Valor Semestre Valor Mensal 

01. A 2.108,86 1 2.108,86 351,48 

02. B 1.962,00 1 1.962,00 327,00 

03. C 705,60 1 705,60 117,60 

04. D 2.180,47 1 2.180,47 363,41 

05. E 5.670,00 1 5.670,00 945,00 

06. F 1.417,50 1 1.417,50 236,25 

07. G 1.374,90 1 1.374,90 229,15 

Total 15.419,33  15.419,33  

Média   2.202,76 367,13 

 
Fonte: SOPHOS, fev2022. 
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6.2 RESSARCIMENTO PÓS-GRADUAÇÃO  
 
O Tribunal de Contas do Estado de Rondônia considerando a necessidade de promover 

a pesquisa científica e gerar conhecimento em nível avançado em áreas de interesse 

do Tribunal, com vistas a melhorar os resultados das ações realizadas pelo TCE-RO no 

cumprimento de sua missão institucional, e ainda, a necessidade de viabilizar a 

capacitação continuada do seu capital humano, resolveu, por meio da Resolução nº 

180/2015/TCE-RO, instituir na Corte de Contas o ressarcimento parcial ou o custeio 

integral das investimentos recorrentes de curso de pós-graduação lato ou stricto sensu 

ou congênere, em instituições de ensino no país ou no exterior, ressarcindo no 

percentual de até 90% (noventa por cento) do investimento comprovado com a 

matrícula, rematrícula e mensalidade do curso, excluindo-se quaisquer investimentos 

referentes a taxas de inscrição no processo seletivo acadêmico. 

 No período, a ESCon gerencia o programa alcança apenas um beneficiário do 

Tribunal de Contas, com um registro de R$ 48.108,61 (quarenta e oito mil, cento e oito 

reais e sessenta e um centavos) em 11 (onze) ressarcimentos. 

Tabela 73 - Investimento no programa de ressarcimento parcial dos valores recorrentes de 
cursos de pós-graduação lato sensu e stricto sensu, 2022 

Formação Investimento Ressarcimentos Valor Médio 

Lato sensu 82.414,57 88 936,53 

Stricto sensu 50.754,55 12 4.229,55 

Total Geral 133.169,12   
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Tabela 74 - Investimento no programa de ressarcimento parcial dos valores recorrentes de 
curso de pós-graduação lato sensu, 2022 

Servidor Investimento Ressarcimentos 

01. A (FUSP) 7.847,00 8 

02. B (FGV) 6.894,80 10 

03. C (FESPSP) 1.998,00 1 

04. D (FESPSP) 1.998,00 1 

05. E (FUSP) 19.206,00 21 

06. F (FUSP) 19.206,00 21 

07. G (FESPSP) 1.998,00 1 

08. H (FESPSP) 1.998,00 1 

09. I (FESPSP) 1.998,00 1 

10. J (FUSUP) 15.714,00 17 

11. K (FGV) 2.188,77 2 

12. L (FGV) 1.368,00 4 

Total Geral 82.414,57 88 

 
 
Tabela 75 – Investimento no programa de ressarcimento parcial dos valores recorrentes de 
curso de pós-graduação stricto sensu, 2022 

Servidor Investimento Ressarcimentos 

01. Servidor A 50.754,55 12 

Total Geral 50.754,55 12 

 
Fonte: SOPHOS, fev2022. 
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7 CONSIDERAÇÕES FINAIS 
 
 

Importante registrar o apoio incondicional da Presidência da Escola Superior de Contas 

que propiciou todas as condições político-institucional e material para a consecução de 

todas as atividades do planejamento estratégico, bem como das ações desenvolvidas 

pela ESCon durante o período. Há que se registrar, por oportuno, a inequívoca 

compreensão da Presidência da Corte de Contas quanto aos propósitos traçados pela 

Escola e sua atuação sine-qua-non para que eles fossem alcançados.  

 

Para além do apoio incondicional advindo das Presidências da ESCon e da Corte de 

Contas, não passou despercebido a valorosa contribuição dos  gestores do Tribunal de 

Contas no processo de aprimoramento das práticas realizadas pela Escola, assim 

vivenciado na aderência às propostas da unidade pedagógica; na qualificação das 

demandas; na parceria no processo de planejamento pedagógico e formação de 

instrutores; no feedback em relação à qualificação e, eventualmente, no impacto das 

ações pedagógicas, seja ele de ordem setorial ou na própria ressignificação da imagem 

institucional da Escola. 

 

Consoante se depreende dos resultados lançados ao longo do presente relatório, 

verifica-se que se tratou de um ano exitoso para a Escola do ponto de vista da 

implementação do quanto planejado. Os desafios que se apresentaram – notadamente 

em relação à incursão da virtualização de suas ações e ressignificação da atuação da 

própria Escola, serviram de estímulo e revelaram que o Projeto e resultados ora 

apresentados não se esgotam em si mesmos, ao contrário, compõem um Projeto muito 

maior chamado Escola Superior de Contas.  
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDÔNIA

PARECER TÉCNICO Nº 71[0513749]/2023/CAAD/TC
PROCESSO SEI Nº:                        1115/2023 TCE-RO; e 1116/2023 FDI

INTERESSADO:                              TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDÔNIA

ASSUNTO          :                            PRESTAÇÃO DE CONTAS DO EXERCÍCIO DE 2022

ORIGEM            :                             TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDÔNIA e FUNDO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

RESPONSÁVEL:                              CONSELHEIRO PAULO CURI NETO

PERÍODO:                                       DE 1º DE JANEIRO A 31 DE DEZEMBRO DE 2022

1 – INTRODUÇÃO

O presente relato trata das Prestações de Contas do Tribunal de Contas do Estado de Rondônia (processo SEI 1115/2023), bem como do
Fundo  de  Desenvolvimento  InsƟtucional-FDI  (processo  SEI  001116/2023),  em  ambos  os  casos,  referentes  ao  exercício  de  2022,  de
responsabilidade do Conselheiro Paulo  Curi Neto,  que no período de 1º de janeiro a 31 de dezembro de 2022, exerceu o cargo de
Presidente desta Corte de Contas.

As  prestações de contas,  em questão,  deram entrada nesta Controladoria  em 07.03.2023 (TCE)  e  08.03.2023 (FDI),  para análise,  em
atenção ao despacho do Senhor GUSTAVO PEREIRA LANIS, Diretor do Departamento de Finanças, Contabilidade e Execução Orçamentaria
do TCE-RO, conforme Processo SEI nº 1115/2023 (ID 0507472) e 1116/2023 (ID 0508103).

2 – COMPETÊNCIA E ATRIBUIÇÕES DO TRIBUNAL DE CONTAS

As competências e  as atribuições do Tribunal  de Contas do Estado de Rondônia  estão definidas  nos arƟgos 48 e 49 da ConsƟtuição
Estadual.

Conforme estabelece o arƟgo 49, incisos I a VIII da ConsƟtuição Estadual, compete ao Tribunal de Contas, verbis:

“I  -   apreciar as  contas  prestadas  anualmente pelo Governador do Estado,  mediante parecer  prévio que
deverá ser elaborado em sessenta dias a contar de seu recebimento;

II – julgar as contas dos administradores e demais responsáveis por dinheiros, bens e valores públicos da
administração direta e  indireta,  do Ministério  Público,  incluídas  as  fundações  e  sociedades  insƟtuídas  e
manƟdas pelo Poder Público Estadual, e as contas daqueles que derem causa a perda, extravio ou outra
irregularidade de que resulte prejuízo ao erário público;

III – apreciar, para fins de registro, a legalidade:

a)  dos  atos de admissão de pessoal,  a  qualquer ơtulo,  na administração direta ou indireta,  incluídas as
fundações insƟtuídas e manƟdas pelo Poder Público, excetuadas as nomeações para cargo de provimento em
comissão.

b)  das concessões  de  aposentadorias,  reformas e  pensões,  ressalvadas  as  melhorias  que não alterem o
fundamento legal do ato concessório;

IV – realizar inspeções e auditorias de natureza contábil, financeira, orçamentária, operacional e patrimonial
nas unidades administraƟvas dos Poderes LegislaƟvo, ExecuƟvo e Judiciário e demais enƟdades referidas no
inciso II, por iniciaƟva do próprio Tribunal de Contas, da Assembleia LegislaƟva e de Comissões Técnicas ou de
inquérito;
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V – fiscalizar a aplicação de quaisquer recursos repassados pelo Estado, mediante convênio, acordo, ajuste ou
outros instrumentos congêneres;

VI – prestar as informações solicitadas pela Assembleia LegislaƟva ou por qualquer de suas Comissões sobre
a fiscalização contábil, financeira, orçamentária, operacional e patrimonial, bem como sobre resultados de
auditorias e inspeções realizadas;

VII – aplicar aos responsáveis, em caso de ilegalidade de despesa ou irregularidade de contas, as sanções
previstas em lei, que estabelecerá, entre outras cominações, multa proporcional ao dano causado ao erário
público;

VIII – assinar prazo para que o órgão ou enƟdade adote as providências necessárias ao exato cumprimento
da lei, se verificada a ilegalidade, sustando, se não atendido, a execução do ato impugnado, comunicando a
decisão à Assembleia LegislaƟva.

§ 1°. No caso de contrato, o ato de sustação será adotado diretamente pela Assembléia LegislaƟva, que
solicitará de imediato, ao Poder respecƟvo, as medidas cabíveis.

§ 2°. Se a Assembléia LegislaƟva ou o Poder respecƟvo, no prazo de noventa dias, não efeƟvar as medidas
previstas no parágrafo anterior, o Tribunal decidirá a respeito.

§ 3°. As decisões do Tribunal de que resulte imputação de débito ou multa terão eficácia de ơtulo execuƟvo.

§  4°.  O  Tribunal  de Contas  do  Estado encaminhará  à  Assembléia  LegislaƟva,  trimestral  e   anualmente,
relatório de suas aƟvidades.

§ 5º. Em consonância com o arƟgo 46 desta ConsƟtuição, o Tribunal de Contas do Estado apresentará à
Assembléia LegislaƟva, até o dia 31 de agosto de cada ano, o plano de ação anual de controle externo para o
exercício  seguinte, que sobre ele deliberará antes do encerramento da sessão legislaƟva. (Acrescido pela
Emenda ConsƟtucional nº 67, de 10/11/2009 – D.O.E. nº 1371, de 19/11/2009).”

3 –- CONFERÊNCIA SOBRE A REGULARIDADE E CONSISTÊNCIA DOS DOCUMENTOS E OBRIGAÇÕES LEGALMENTE EXIGÍVEIS.

Ordem DISPOSITIVO LEGAL CONTEÚDO DA NORMA ENVIADO AO TCE/RO
SIM NÃO OBS.

1

Inciso  III,  do  arƟgo  7º  da
Instrução  NormaƟva  n°
013/2004/TCE-RO  e  n°
065/2019/TCE-RO e Manual
de  orientação  das
Prestações  de  Contas
Anuais  4ª  Edição  (Válido
para o exercício 2022).

A Prestação de Contas anual,  até 31 de
março  do  ano  subsequente,  com  as
demonstrações dos resultados gerais, na
forma  dos  anexos  e  demonstraƟvos
estabelecidos na Lei Federal nº 4.320/64,
arƟgo  101,  observadas  as  alterações
posteriores  e  demais  legislação
perƟnente, bem como de acordo com as
alterações  da  Portaria  STN  438/2012  e
alterações  posteriores,  que  alterou  a
estrutura  desses  documentos  em
consonância  com  os  novos  padrões  da
contabilidade aplicada ao setor público

Sim
Demonstrações  Contábeis,
conforme  protocolo  (TCE  ID
0507465 - FDI ID 0507589)

2

Parágrafo  Único,  do  arƟgo
1º da Resolução CFC nº 871
de 23 de março de 2000 c/c
Parágrafo  Único  do  arƟgo
44  PARÁGRAFO  ÚNICO  da
Instrução  NormaƟva  n.º
013/TCER-04;

Afixação nas demonstrações contábeis da
eƟqueta  autoadesiva  da  Declaração  de
Habilitação  Profissional  –  DHP,  do
profissional  responsável  pela
contabilidade  do  Tribunal,  com
idenƟficação de sua categoria profissional
e o número de registro no CRC.

Sim
CerƟdão  de  Regularidade
Profissional, conforme (ID 0507467
e ID0507474)

3
Alínea  “a”,  inciso  III,  do
arƟgo  7º  da  Instrução
NormaƟva nº 013/TCER-04.

a)  relatório  sobre  as  aƟvidades
desenvolvidas no período, no qual deverá
ser  incluído  exame  comparaƟvo  em
relação  aos  úlƟmos  três  exercícios,  em
termos  qualitaƟvos  e  quanƟtaƟvos,  das

- η
Até o término da análise não havia
sido  juntado  no  Processo  o
Relatório de AƟvidades do TCE.

SEI/TCERO - 0513749 - Parecer Técnico file:///C:/Users/990337/Downloads/SEI_001116_2023/[48]-0513749_...

2 of 10 29/03/2023 12:24



ações  planejadas  na  Lei  do  Plano
Plurianual,  na  Lei  de  Diretrizes
Orçamentárias  e  na  Lei  Orçamentária
Anual,  e  das  ações  efeƟvamente
realizadas.

4
Alínea  “b”,  inciso  III,  do
arƟgo  7º  da  Instrução
NormaƟva nº 013/TCER-04.

Qualificação  dos  responsáveis  (anexo
TC-28) Sim Protocolo  (ID  0506391  e  ID

0506465)

5
Alínea  “c”,  inciso  III,  do
arƟgo  7º  da  Instrução
NormaƟva nº 013/TCER-04.

Prova da publicação em Diário Oficial da
relação nominal  dos  servidores aƟvos  e
inaƟvos existentes ao final do exercício.

Sim Protocolo  (ID  0506385  e  ID
0506470)

6
Alínea  “d”,  inciso  III,  do
arƟgo  7º  da  Instrução
NormaƟva nº 013/TCER-04.

Inventário do estoque em almoxarifado,
em  disquete  ou  CD,  elaborado  nos
programas Word ou Excel (anexo TC-13).

Sim Protocolo  (ID  0506456  e  ID
0506461)

7
Alínea  “e”,  inciso  III,  do
arƟgo  7º  da  Instrução
NormaƟva nº 013/TCER-04.

Inventário  İsico-financeiro  dos  bens
móveis, em disquete ou CD, elaborado no
programa Word ou Excel (anexo TC-15).

Sim Protocolos  nº  (ID  0506457  e  ID
0506462)

8
Alínea  “f”,  inciso  III,  do
arƟgo  7º  da  Instrução
NormaƟva nº 013/TCER-04.

Inventário  İsico-financeiro  dos  bens
imóveis,  em disquete ou  CD,  elaborado
nos  programas  Word  ou  Excel  (anexo
TC-16).

Sim Protocolo (ID 0506458)

9
Alínea  “g”,  inciso  III,  do
arƟgo  7º  da  Instrução
NormaƟva nº 013/TCER-04.

DemonstraƟvo das  contas  componentes
do  aƟvo  financeiro  realizável  (anexo
TC-22).

Sim Protocolo  ID  0506415  e  ID
0506466)

10
Alínea  “h”,  inciso  III,  do
arƟgo  7º  da  Instrução
NormaƟva nº 013/TCER-04.

DemonstraƟvo  sintéƟco  das  contas
componentes  do  aƟvo  permanente
(anexo TC-23).

Sim Protocolo  (ID  0506416  e  ID
0506467)

11
Alínea  “i”,  inciso  III,  do
arƟgo  7º  da  Instrução
NormaƟva nº 013/TCER-04.

DemonstraƟvo da conta valores inscritos
no aƟvo permanente (anexo TC-24). Sim Protocolo  (ID  0506417  e  ID

0506468)

12
Alínea  “j”,  inciso  III,  do
arƟgo  7º  da  Instrução
NormaƟva nº 013/TCER-04.

Relação  dos  restos  a  pagar,
discriminadamente por Poder,  Órgão ou
Unidade,  evidenciando  cada  credor,  a
fonte  de  recursos  e  destacando  a
situação:  se processado ou não (anexos
TC-10 A e TC-10 B).

Sim
Protocolos  (ID  0506380,  ID
0506381, ID 0506382; ID 0506383
e ID 0506384)

13
Inciso  IV,  do  arƟgo  7º  da
Instrução  NormaƟva  nº
013/TCER-04.

Cópia da Lei Orgânica e suas alterações,
bem  como  das  principais  normas  que
regem  o  órgão,  no  mesmo  prazo
estabelecido no inciso III.

Sim Protocolo  (ID  0506444  e  ID
0506445)

Compulsando os anexos que compõem a Prestação de Contas, constata-se que o relatório anual de aƟvidades do TCE-RO, conforme já
citado pela Divisão de Contabilidade (ID 0391144), não está juntado à Prestação de Contas. Desta forma, antes do seu envio a ALE deverá
ser anexado aos autos, em cumprimento ao que determina a alínea “a”, inciso III, do arƟgo 7º da Instrução NormaƟva nº 013/TCER-04.

4 – ROL DOS RESPONSÁVEIS

No exercício de 2022, o Tribunal de Contas do Estado de Rondônia – TCE-RO, teve como responsáveis principais, os senhores:

-  Conselheiro PAULO CURI NETO – Presidente
CPF nº: 180.165.718-16
RG nº: 446.256 SSP-RO
Período: 1º de janeiro a 31 de dezembro de 2022
Endereço Residencial: Rua MarƟnica, nº 242 – Condomínio San Remo – Bloco B, Casa 7 – Bairro Costa e Silva – Porto Velho/RO.

-  Conselheiro WILBER CARLOS SANTOS COIMBRA – Vice-Presidente
CPF nº: 361.654.762-87
RG nº: 410938 SSP-RO
Período: 1º de janeiro a 31 de dezembro de 2022
Endereço Residencial: Rua Belclice Camurça, 317 – Casa 18 – Condomínio Saint Paul De Vence
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RUBENS DA SILVA MIRANDA – Controlador Interno
CPF nº: 239.079.672-91
RG nº: 303.884 SSP/RO
Período: 1º de janeiro a 31 de dezembro de 2022
Rua Jamary, 2446 - Condomínio Pedras do Madeira - Casa 31
CEP: 76801-530 - Porto Velho/RO

Secretária-Geral de Administração - SGA:
Secretária-Geral: Joanilce da Silva Bandeira de Oliveira
CPF: 655.957.342-72
RG: 657981 RO
Período no Cargo: Até 26.1.2022
Endereço Residencial: Rua Maria Lúcia, 3220 – Conj. Dom João Costa – Tiradentes- Porto Velho-RO.

Secretaria-Geral de Administração - SGA:
Secretária-Geral: Cleice de Pontes Bernardo  
CPF: 908.818.772.04
RG:822515 RO
Período no Cargo: A parƟr de 27.1.2022
Endereço Residencial: Rua Bolívia 363 – Ediİcio Minas Gerais - Apto 71
Bairro Santa Barbará – Porto Velho RO.

ELTON PARENTE DE OLIVEIRA – Secretário de Gestão de Pessoas
CPF nº: 678.087.192-34
RG nº: 647215 SSP/RO.
Período: 1º de janeiro a 31 de dezembro de 2022
Endereço Residencial: Rua Arthur Napoleão Lebre Nº 3786 – Bairro São João Bosco – Porto Velho/RO

Secretaria de Licitações e Contratos - Selic:
Secretária: Cleice de Pontes Bernardo  
CPF: 908.818.772.04
RG:822515 RO
Período no Cargo: Até 26.1.2022
Endereço Residencial: Rua Bolívia 363 – Ediİcio Minas Gerais - Apto 71
Bairro Santa Barbará – Porto Velho RO.

Secretaria de Licitações e Contratos - Selic:
Secretária: Renata Pereira Maciel de Queiroz  
CPF: 460.895.862-34
RG: 1638376 RO
Período no Cargo: A parƟr de 27.1.2022

Departamento de Finanças, Contabilidade e Execução Orçamentária - Defin:
Diretor: Alex Sandro de Amorim
CPF:811.470.589-20
RG:4.315.857-0 PR
Período no Cargo: Até 31.10.2022
Endereço Residencial: Rua Guanabara; Nº 2753 – Ediİcio Salvador Dali – Apart. 307 – Bairro São João Bosco – Porto Velho/RO.

Departamento de Finanças, Contabilidade e Execução Orçamentária - Defin:
Diretor: Gustavo Pereira Lanis  
CPF: 862.617.032-72
RG: 744492 RO
Período no Cargo: A parƟr de 1º.11.2022

Diretor do Departamento de Serviços Gerais e Patrimônio - Despat:
Diretor: José Carlos de Souza Colares
CPF: 230.261.382-15
RG: 1567785 RO
Período no Cargo: Até 31.10.2022
Endereço Residencial: Av. Rio Madeira, 5780. Cond. Nova Alphaville, quadra J – Casa 06 – Bairro Nova Esperança – Porto Velho/RO.

Departamento de Serviços Gerais e Patrimônio - Despat:
Diretor: Alex Sandro de Amorim
CPF:811.470.589-20
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RG:4.315.857-0 PR
Período no Cargo: A parƟr de 1º.11.2022
Endereço Residencial: Rua Guanabara; Nº 2753 – Ediİcio Salvador Dali – Apart. 307 – Bairro São João Bosco – Porto Velho/RO.

Divisão de Almoxarifado e Patrimônio - Divpat
Chefe de Divisão: Adelson da Silva Paz Tranhaque
CPF: 948.630.162-04
RG: 957628 RO
Período no Cargo: todo período de 2022
Endereço Residencial: Rua Oswaldo Lacerda, 5906 – Bairro Nova Caiari I – Porto Velho-RO.

CLODOALDO PINHEIRO FILHO – Chefe de Divisão de Contabilidade
CPF nº: 712.041.212-49
RG nº: 728423 SSP/RO
Período: 1º de janeiro a 31.12.2022
Endereço Residencial:  Rua Anísio da Rocha Compasso,  nº  6791 -  Condomínio Nova Canaã –  Casa 376 –  Bairro Rio Madeira  – Porto
Velho/RO.

5 – RELATÓRIO DE GESTÃO – EXERCÍCIO DE 2022

Concernente este tópico, cumpre informar que não foi realizada a análise em virtude de que até o término da instrução, não havia sido
juntado ao Processo de Prestação de Contas o relatório de aƟvidades desenvolvidas em 2022 pelo TCE-RO.

6 – GESTÃO ORÇAMENTÁRIA

6.1 – Recursos Orçamentários

O Orçamento do Tribunal de Contas do Estado de Rondônia, para o exercício financeiro de 2022, autorizado na Lei Orçamentária Anual nº
LEI  N° 5.246,  DE 10 DE JANEIRO DE 2022.,  no valor de R$ 184.902.856,00 (cento e oitenta e quatro milhões,  novecentos e dois mil,
oitocentos e cinquenta e seis reais) ao final do exercício, após as suplementações no valor R$ 9.147.609,00 (nove milhões cento e quarenta
e sete mil e seiscentos e nove reais), registraram recursos da ordem de R$ 194.050.465,00 (cento e noventa e quatro  milhões, cinquenta
mil e quatrocentos e sessenta e cinco reais).
Resta acrescentar que as suplementações ocorreram já no início de 2022, no ato da promulgação da própria lei orçamentária.
Ainda que esta práƟca não seja muito usual, porém ficou registrada a sua ocorrência conforme registro em nota explicaƟva nº 5 do Balanço
Orçamentário (ID 0507461, pag. 09) da prestação de contas em exame, observe-se:

NOTA 5: ALTERAÇÕES NO ORÇAMENTO – A dotação inicial e final para o exercício de 2022 foi de R$184.902.856,00, havendo
durante  o  exercício,  abertura  de  crédito  adicional  suplementar  no  valor  de  R$9.147.609,00,  com a  finalidade  de  realizar
pagamentos de aposentadoria e pensões, conforme detalhado no quadro abaixo:

ALTERAÇÕES NA LOA

CATEGORIA GRUPO
ORÇADO
INCIAL

ORÇADO ATUAL ALTERAÇÃO

Despesa Corrente 167.066.286,00 171.063.895,00 3.997.609,00

Pessoal e Encargos 106.676.286,00 115.823.895,00 9.147.609,00

Juros e Encargos 0 0 0

Outras Despesas

Correntes
60.390.000,00 52.040.000,00 -8.350.000,00

Despesas de Capital 17.836.570,00 22.986.570,00 5.150.000,00

Investimentos 17.836.570,00 22.976.570,00 5.140.000,00

Inversões Financeiras 0 0 0

Amortização da Dívida 0 0 0

Reserva de Contingência 0 0 0

Reserva de Contingência 0 0 0

TOTAL 184.902.856,00 194.050.465,00 9.147.609,00
Fonte: Sistema Integrado de Planejamento e Gestão Fiscal – SIGEF e Lei Orçamentária 5.246/2022, art. 14.

Destaca-se  que  orçamento  inicial  do  Balanço  Orçamentário  consta  o  valor  de  R$194.050.465,00,  pois  na  abertura  o
orçamento a Contabilidade Geral do Estado lançou a dotação de crédito adicional suplementar como dotação inicial. Uma vez
que esta Corte não possui a  gestão tecnológica do Sistema Integrado de Planejamento e Gestão Fiscal – SIGEF,  não foi
possível fazer a regularização do demonstraƟvo contábil.
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As despesas totais realizadas durante o exercício de 2022, da Unidade Orçamentária Tribunal de Contas do Estado de Rondônia - TCE, se
situaram na ordem de R$ 168.967.623,07 (cento e sessenta e oito milhões novecentos e sessenta e sete mil, seiscentos e vinte e três reais e
sete centavos) ou seja, representaram 87,07% da dotação final de 2022, restando um saldo orçamentário de R$ 25.082.841,93 (vinte e
cinco milhões, oitenta e dois mil, oitocentos e quarenta e um reais e noventa e três centavos), ou 12,93%, conforme demonstraƟvo:

TRIBUNAL DE CONTAS:
Despesa Autorizada Despesa Executada Diferença (Saldo Orç.)

194.050.465,00 168.967.623,07 25.082.841,93
Fonte: Sistema Integrado de Planejamento e Gestão Fiscal - SIGEF - Anexo 12– Lei 4.320/64 – Balanço Orçamentário 2022 do FDI - Processo SEI nº 1115/2023 (ID 0506349)

As despesas totais realizadas durante o exercício de 2022, da Unidade Orçamentária Fundo de Desenvolvimento InsƟtucional – FDI/TCE-RO,
se situaram na ordem de R$ 243.227,29 (duzentos e quarenta e três mil, duzentos e vinte e sete reais e vinte e nove centavos), ou seja,
registraram  10,37% da dotação final de 2022, representando um saldo orçamentário de R$ 2.420.122,71 (dois milhões, quatrocentos e
vinte mil, cento e vinte e dois reais e setenta e um centavos), ou 89,63%, conforme demonstraƟvo:

FUNDO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL – FDI/TCE-RO
Despesa Autorizada  Despesa Executada  Diferença (superávit)

2.700.000,00 279.877,29 2.420.122,71
Fonte: Sistema Integrado de Planejamento e Gestão Fiscal - SIGEF - Anexo 12– Lei 4.320/64 – Balanço Orçamentário 2022 do FDI - Processo SEI nº 1116/2023 (ID 0506371)

7 – GESTÃO FINANCEIRA

7.1 – Verificação dos Valores Contábeis

No intuito de se verificar a confiabilidade dos controles, no que se refere à execução orçamentária e financeira, frente às informações
conƟdas  nos  demonstraƟvos  e  balancetes  do  órgão,  efetuou-se  a  verificação  contábil  sobre  os  valores  apresentados  pelos  órgãos,
confrontando-os com os constantes no Balanço Geral do Estado, o que resultou nos seguintes dados:

TRIBUNAL DE CONTAS:
Especificação Valor R$

Saldo do Exercício anterior 8.924.968,10

(+) Receita Orçamentária + Transferências Financeiras Recebidas 303.130.831,44

(+) Receita Extraorçamentária 453.770.941,69

(-) Despesas Orçamentárias + Transferências Financeiras Concedidas 270.249.908,42

(-) Pagamentos Extra Orçamentários 450.472.426,45

Saldo para o exercício seguinte 45.104.406,36

Fonte: Anexo 13 - Balanço Financeiro – Lei 4.320/64 – Processo SEI nº1115/2023 (ID 0506350)

FUNDO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL – FDI/TCE-RO:
Especificação Valor R$

Saldo do Exercício anterior  39.722.480,06

(+) Receita Orçamentária + Transferências Financeiras Recebidas  5.061.093,20

(+) Receita Extraorçamentária  68.597,45

(-) Despesas Orçamentárias + Transferências Financeiras Concedidas  279.877,29

(-) Pagamentos Extra Orçamentários  32.361,82

Saldo para o exercício seguinte  44.539.931,60

Fonte: Anexo 13 - Balanço Financeiro – Lei 4.320/64 – Processo SEI nº1116/2023 (ID 0506372)

Os apontamentos constantes do balanço financeiro, encontram-se de acordo com as inscrições apresentadas nos demonstraƟvos que
integram a Prestação de Contas.
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8 – GESTÃO FISCAL

Em cumprimento às  disposições da Lei  Complementar  nº  101/2000  (Lei  de  Responsabilidade Fiscal),  o  Tribunal  de  Contas  publicou,
quadrimestralmente, o seu Relatório de Gestão Fiscal,  cujos demonstraƟvos foram juntados ao Processo SEI  nº 1115/2023, conforme
documento  SEI  (ID  0506389,  0506390  e  0506387),  e  verificou-se  que  a  corte  de  contas  estadual  tem  manejado  o  seu  orçamento
rigorosamente dentro dos limites impostos na lei de Regência, conforme se verificou no exercício de 2022.

8.1 – Despesas com Pessoal X Receita Corrente Líquida

Com  relação  a  este  item,  apesar  de  constar  nos  autos  os  relatórios  referentes  aos  três  quadrimestres  do  exercício,  o  foco  será  o
demonstraƟvo do úlƟmo quadrimestre do exercício de 2022, que é o acumulado do respecƟvo exercício.

Na tabela seguinte está demonstrada a posição do Tribunal de Contas, no final do exercício de 2022, quanto à sua Despesa com Pessoal em
relação à Receita Corrente Líquida – RCL, face ao limite legal imposto pela Lei de Responsabilidade Fiscal.

DESPESA COM PESSOAL

DESPESAS EXECUTADAS
Janeiro/2022 a Dezembro/2022

LIQUIDADAS

INSCRITAS EM
RESTOS A

PAGAR NÃO
PROCESSADOS

(a) (b)
DESPESA BRUTA COM PESSOAL ( I ) 115.206.054,28 6.407,45
Pessoal Ativo 90.270.843,60 0
Pessoal Inativo e Pensionistas 24.935.210,68 0
Outras Despesas de Pessoal decorrentes de contratos de terceirização (§ 1º do art. 18 da LRF) 0 0
(*) DESPESAS NÃO COMPUTADAS ( § 1º do art. 19 da LRF) (II) 28.965.400,67 0
( - ) Indenizações por Demissão e Incentivos à Demissão Voluntária 249.565,92 0
( - ) Decorrentes de Decisão Judicial 0 0
( - ) Despesas de Exercícios Anteriores 322.123,48 0
( - ) Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 24.935.210,68 0
( - ) Verbas indenizatórias (Substituição, férias indenizadas, licença prêmio) 3.458.500,59 0
DESPESA LÍQUIDA COM PESSOAL (III) = (I - II) 86.240.653,61 6.407,45
DESPESA TOTAL COM PESSOAL (IV) (III a +III b ) 86.247.061,06
APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DE LIMITE LEGAL VALOR
RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL ( V ) 11.599.606.062,92
(-) Transferências obrigatórias da União relativas às emendas individuais (art. 166-A, § 1º, da CF) (VI) 2.061.426,00
(-) Transferências obrigatórias da União relativas às emendas de bancada (art. 166, § 16 da CF) (VII) 67.601,42
=RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA (VIII) = (V-VI-VII) 11.597.477.035,50
% DA DESPESA TOTAL COM PESSOAL (IX) = DTP (IV) sobre a RCLA = ( IV / VIII ) * 100 0,74%
LIMITE MÁXIMO (X) (incisos I, II e III, do art. 20 da LRF) 1,04% x (VIII) 120.475.230,68
LIMITE PRUDENCIAL (XI) (parágrafo único do art. 22 da LRF ) = 95% x (X) 114.451.469,15
LIMITE DE ALERTA (XII) (inciso II do §1º Art. 59 da LRF) = 90% x (X) 108.427.707,62
Fonte: Relatório de Gestão Fiscal de janeiro a dezembro/2022-TCE-RO, conforme Processo Sei nº 0370/2023 (ID 0499679)

Conforme demonstrado no quadro, observa-se que a Despesa com Pessoal para fins de apuração do limite legal (TDP) deste Tribunal de
Contas e do FDI, no período analisado, totalizou o montante de R$ 86.247.061,06 (oitenta e seis milhões, duzentos e quarenta e sete mil,
sessenta  e  um  reais  e  seis  centavos),  que  confrontada  com  a  Receita  Corrente  Líquida  (RCL)  do  mesmo  período,  no  valor  de
R$ 11.597.477.035,50 (onze bilhões, quinhentos e noventa e sete milhões, quatrocentos e setenta sete mil, trinta e cinco reais  e cinquenta
centavos), resultou no percentual de parƟcipação de 0,74% da primeira em relação à segunda.

Assim, considerando que o limite máximo é de 1,04% da RCL, o limite prudencial é de 95% sobre o limite máximo, e que o limite de alerta é
de 90% sobre o limite máximo, conforme determina o arƟgo 20, inciso II, alínea “a”, c/c o § 1º, juntamente com o parágrafo único do arƟgo
22, e ainda o inciso II do § 1º do art. 59 da Lei Complementar n° 101/2000, a despesa com pessoal parametrizada pela LRF, manteve-se
regular por todo o período de 2022.

9 – GESTÃO PATRIMONIAL

No que se refere aos bens móveis e imóveis e materiais do almoxarifado, consta que foram inventariados por comissão designada pela
Portaria nº 375 de 23 de setembro de 2022, alterada pela Portaria nº 433 de 09 de novembro de 2022, conforme Processo SEI nº 286/2023
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– o qual deverá ser apenso a esta Prestação de Contas.

Após o trabalho da comissão, e promovidos os ajustes necessários, a situação patrimonial do Tribunal de Contas no final do exercício de
2022 tem a seguinte composição:

TRIBUNAL DE CONTAS:
Contas Saldo anterior Movimento Saldo em 2022

Bens imóveis 35.507.125,70 5.215.794,28 40.722.919,98

Bens móveis 28.535.916,90 -9.105.678,90 19.430.238,00
Bens Intangíveis (SoŌwares) 6.919.108,61 -9.643,50 6.909.465,11

(-) Depreciação Acumulada 0,00 -5.007.158,95 -5.007.158,95
Total do AƟvo Não Circulante 62.055.464,14

Fonte: Balanço Patrimonial – Processo SEI nº 1115/2023 (ID 0506351)

FUNDO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL – FDI/TCE-RO:
Contas Saldo anterior Movimento Saldo em 2022
Bens móveis 129.064,27 -17.545,33 111.518,94
(-) Depreciação Acumulada 0,00 -69.784,84 -69.784,84

Total do AƟvo Não Circulante 41.734,10
Fonte: Balanço Patrimonial Processo nº 1116/2023 (ID 0506373)

Este Controle Interno, em atendimento a norma vigente, promoveu a análise do Inventário Patrimonial do TCE, conforme consta do Parecer
Técnico  (ID 0387174)  inserido no processo SEI  nº  000286/2023.  Na oportunidade,  foram constatadas  impropriedades  pela  comissão
inventariante que, por seu turno, fez constar as seguintes recomendações:

I - Providências AdministraƟvas

a)  Promovam-se,  logo  após  a  finalização  das  mudanças  setoriais  do  Anexo  III  para  o  Prédio  Sede,  novo
levantamento,  inspeções  e  inventários  setoriais  visando   sanear  a  lacuna  de  Bens  Não  Localizados,  conforme
apontado no item 2.11,"e", deste Relatório.

b) Promova-se as medidas necessárias para saneamento do apontamento indicado no item 5.1, I, alíneas “a” e b”
deste Relatório, no que se refere os ajustes contábeis no estoque do Almoxarifado no sistema SIGEF;

c) Adotem-se as providências cabíveis para sensibilização dos agentes públicos quanto às boas práƟcas na gestão
patrimonial do apontamento indicado no item 5.1, II, alínea “a” deste Relatório;

 d) A conƟnuidade as inspeções e inventários setoriais roƟneiros, para verificação da boa gestão patrimonial pelos
detentores, para atendimento da recomendação indicada no item 5.1, II, alínea “a” deste Relatório;

 e)  Promovam-se  as  medidas  necessárias  para  a  comunicação  tempesƟva  das  movimentações  de  bens  de
Tecnologia da  Informação – TI,  para atendimento da recomendação indicada no item 5.1,  II,  alínea “b” deste
Relatório;

 f)  Adotem-se as providências  necessárias para implantação da reavaliação dos  bens móveis  deste Tribunal  de
Contas realizada no Processo 002623/2022 (Projetos e Comissões) no novo soŌware de gestão patrimonial a ser
adquirido;

 g) Adotem-se as providências necessárias para implantação dos procedimentos de reavaliação, redução ao valor
recuperável de aƟvos/amorƟzação/exaustão dos bens intangíveis do TCERO, conforme definido na RESOLUÇÃO N.
153/2014/TCE RO, a fim de atender da recomendação indicada no item 5.1, III, alínea “a” deste Relatório; e

 h) Promovam-se providências necessárias para avaliação do imóvel do prédio do Anexo III e inclusão o valor do
terreno do referido imóvel, para atendimento da recomendação indicada no item 5.1, IV, alínea “a” deste Relatório.

Do que se verifica, todas as sugestões de adoção de medidas da comissão inventariante, ao ver desta CAAD, são perƟnentes e contribuem
para a melhoria do controle de patrimônio que está sob alçada da Secretaria de Infraestrutura e LogísƟca – Seinfra.
Demais disso, esta unidade de controle interno também teceu algumas recomendações adicionais, no âmbito do relatório de análise do
inventário (ID 0511300), acerca do cenário encontrado pela comissão inventariante, quais sejam:

Assim sendo,  além das  medidas  sugeridas  na conclusão  do  relatório  da comissão  (id  0487946),  recomendamos as
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seguintes providências:

a)  Providenciar  a  juntada dos  anexos  contendo os termos de  responsabilidade assinados  referente  aos itens 14 (id
0475991) e 66 (id inexistente) tabela 5 do item 2.1 do Relatório da Comissão inventariante (id 0487946);

b) Indicar um setor como responsável pela carga e guarda dos bens constantes no item “68” da tabela “5” do item “2.1”
do Relatório, uma vez que os bens relacionados no (id 0487485) apesar de não estarem em um setor específico, não
devem ficar sem responsável pela sua guarda, devendo essa atribuição recair sobre o Departamento de Serviços Gerais e
ou ao próprio setor de Patrimônio;

c) Realizar novo inventário objeƟvando localizar os bens móveis não localizados, relacionados no item “69” da tabela
“5” do item “2.1” do Relatório (id 0487491), os quais somados perfazem um total de R$ 189.045,98 (cento e oitenta e
nove mil, quarenta e cinco reais e noventa e oito centavos);

d) Caso os bens constantes do item anterior não sejam localizados, instaurar imediatamente Tomada de Contas Especial
para apurar os fatos que ensejaram os eventuais desaparecimentos dos bens, a quanƟficação do dano e a idenƟficação
dos responsáveis.

Em decorrência disto,  os  ajustes dos  quais  ora se recomendam, serão alvo e ponto de verificação na próxima auditoria  futura a ser
executada no âmbito da DIVPAT e demais setores envolvidos da SGA.

A esse respeito,  há  que se  registrar  que as impropriedades  apontadas pela comissão de inventário não chegaram a comprometer a
integridade das demonstrações contábeis, pelos moƟvos já delineados na nota explicaƟva já transcrita no teor deste relatório. Logo, não
comprometem a prestação de contas em exame.

10 – DA AUDITORIA INTERNA

No que se refere à Auditoria Interna realizada no exercício de 2022, materializada do Processo SEI nº 001122/2023, salienta-se que as
recomendações dos apontamentos sugeridos pela Controladoria de Análise e Acompanhamento das Despesas e dos Controles Internos do
Tribunal de Contas do Estado de Rondônia – CAAD/TCER, deverão ser implementadas pelas unidades fiscalizadas, as quais também serão
objeto de acompanhamento e verificação em oportunidade futura.

11 – NOTAS EXPLICATIVAS ACERCA DAS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS

Acerca das Notas ExplicaƟvas inseridas no SEI 1115/2023 (ID 0507461), insta discorrer que se tratam de elementos que se juntam às
demonstrações contábeis para auxiliar na compreensão e detalhamento dos fatos contábeis registrados, eventuais de mudança de critérios
de contabilização ou sistemáƟca contábil, que tenham reflexos relevantes no levantamento da situação patrimonial do ente e que não
estejam suficientemente evidenciadas.

Dessa forma, cumpre registar que as notas explicaƟvas devem seguir o roteiro do MANUAL DE CONTABILIDADE APLICADA AO SETOR
PÚBLICO - MCASP 9ª ed., cujas informações devem ser objeƟvas, sem excesso de informações irrelevantes.

Diante dessa premissa, observando as Notas ExplicaƟvas inseridas nos autos de nº 1115/2023 e 1116/2023, que tratam das prestações de
contas do TCE/RO e FDI-TCE/RO, verifica-se que correspondem com as premissas estabelecidas no referido manual e, portanto, revestem
de completude os demonstraƟvos contábeis ora analisados e cumprem com sua finalidade.

12 – CONCLUSÃO

Após as análises efetuadas, tendo por base as peças constantes desta prestação de contas, referente ao exercício financeiro de 2022,
dentre outros  documentos de suporte,  ressalta-se que até o momento da conclusão do presente relatório,  não havia  sido juntado à
presente prestação de contas relatório sobre as aƟvidades desenvolvidas no período, no qual deverá ser incluído exame comparaƟvo em
relação aos úlƟmos três exercícios, em termos qualitaƟvos e quanƟtaƟvos, das ações planejadas na Lei do Plano Plurianual, na Lei de
Diretrizes Orçamentárias e na Lei Orçamentária Anual, e das ações efeƟvamente realizadas do TCE-RO, como determina a alínea “a”, inciso
III, do arƟgo 7º da Instrução NormaƟva nº 013/TCER-04, conforme descrito no item 3 do presente relatório.

Todavia,  após  contato  com  a  área  responsável,  foi  informado  a  esta  CAAD  que  o  Relatório  de  AƟvidades  referente  ao  período  de
01/01/2022 a 31/12/2022 já se encontra finalizado e revisado, aguardando apenas a sua juntada ao presente processo. 

Analisando os  documentos  contábeis,  os  bens  patrimoniais,  as  realizações  de despesas  apresentadas,  os  controles  e  procedimentos
internos uƟlizados no curso da execução orçamentária e preparação das contas anuais, e, por todas as informações apresentadas, é do
entendimento desta CAAD que as contas ora analisadas, estão regulares em conformidade com as normas aplicáveis à Administração
Pública.

Recomenda-se juntar à presente Prestação de Contas, os processos: SEI nº 001116/2023 que trata da Prestação de Contas do Fundo de
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Desenvolvimento InsƟtucional do Tribunal de Contas – FDI-TC, referente ao exercício de 2022; o SEI nº 000286/2023-TCER, que trata do
Inventário Físico, Financeiro e Patrimonial do TCER e do FDI, relaƟvo ao exercício de 2022; o processo SEI nº 001122/2023, relaƟvo ao
Relatório Final de Auditoria Interna na Gestão de Pessoas, Almoxarifado, Patrimônio, Transporte, Licitações e Contratos do Tribunal de
Contas do exercício financeiro de 2022;  e o relatório sobre as aƟvidades desenvolvidas  no período, produzido pela SEPLAN/TCE-RO),
conforme retro mencionado.

Dessa forma, ajustada a situação descrita no item “3” deste relatório, quanto à juntada do Relatório de AƟvidades à Prestação de Contas,
não existem quaisquer impropriedades que obstem a homologação da presente prestação de contas, bem como seu envio aos órgãos
competentes para a devida análise e julgamento.

É o Parecer.

Porto Velho, 18 de março de 2022.

MARCOS ROGÉRIO CHIVA
Auditor de Controle Externo
Matrícula 227

Documento assinado eletronicamente por MARCOS ROGERIO CHIVA, Analista, em 23/03/2023, às 09:54, conforme
horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º
da Resolução TCERO nº 165, de 1 de dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por RUBENS DA SILVA MIRANDA, Controlador, em 23/03/2023, às 09:58, conforme
horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º
da Resolução TCERO nº 165, de 1 de dezembro de 2014.

A autenƟcidade deste documento pode ser conferida no site hƩps://sei.tcero.tc.br/validar, informando o código verificador
0513749 e o código CRC 4D858245.

Referência:Processo nº 001116/2023 SEI nº 0513749

AV Presidente Dutra, 4229  - Bairro Olaria - Porto Velho/RO - CEP 76801-327 - Telefone: 6936096200  
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDÔNIA

CONTROL DE ANALISE E ACOMP DA DESP DO CI

DESPACHO Nº 0513813/2023/CAAD/TC

À

SGA

Assunto: Encaminhamento de Parecer Técnico em Prestação de Contas Anual do FDI do TCE-RO
de 2022

Senhora Secretaria,

Concluída a análise da Prestação de Contas do Fundo de Desenvolvimento Institucional - FDI do Tribunal
de Contas do Estado de Rondônia, relativa ao exercício de 2022, encaminhamos o Parecer Técnico de nº
71 ID 0513749 para conhecimento e providências de estilo.

Atenciosamente,

(datado e assinado eletronicamente)
Rubens da Silva MirandaControlador InternoCad. 274

Documento assinado eletronicamente por RUBENS DA SILVA MIRANDA, Controlador, em
23/03/2023, às 10:28, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do
Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de
dezembro de 2014.

A autenƟcidade deste documento pode ser conferida no site hƩps://sei.tcero.tc.br/validar,
informando o código verificador 0513813 e o código CRC BB6EE7E5.
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDÔNIA 
CONTROLADORIA DE ANÁLISE E ACOMPANHAMENTO 

DA DESPESA E DOS CONTROLES INTERNOS 

CAAD 

 

 

CERTIFICADO DE AUDITORIA N° 002/2023 – CAAD/TCE-RO 

 

PROCESSO SEI: 1116/2023 
UNIDADE AUDITADA: FUNDO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL DO TRIBUNAL DE 
CONTAS DO ESTADO DE RONDÔNIA - FDI 
ASSUNTO: PRESTAÇÃO DE CONTAS ANUAL  
EXERCÍCIO: 2022 
 

Trata-se o presente sobre a prestação de contas anual, relativa ao período de 01 de janeiro a 31 

de dezembro de 2022, nos termos do Inciso III, do Art. 7° da Instrução Normativa n° 13-TCE-RO.  

Foram examinados os atos de gestão dos responsáveis pela unidade auditada, conforme 

relatório de auditoria inserto (SEI 1122/2023) no processo de prestação de contas (SEI 

1116/2023) e respectivos documentos apresentados, relativo ao período de 01 de janeiro a 31 

de dezembro de 2022. 

 

Os exames foram efetuados por seleção de itens, conforme escopo do trabalho definido no 

relatório de auditoria anual do controle interno em atendimento à legislação aplicável às áreas 

selecionadas e atividades examinadas, e incluíram os resultados das ações de controle realizadas 

ao longo do exercício objeto de exame, sobre a gestão da unidade auditada. 

 

A partir dos exames realizados, na documentação apresentada no relatório anual de auditoria e 

prestação de contas anual do exercício de 2022, este órgão de controle interno entende estar 

em conformidade com a legislação aplicada ao setor público. 

 

Em função dos exames realizados sobre o escopo selecionado, consubstanciados nos autos da 

prestação de contas anual, propomos que o encaminhamento das contas dos responsáveis 

receba Certificado de Auditoria no Grau Regular. 

 

Porto Velho, 23 de março de 2023. 

 

 

 

 

 

MARCOS ROGÉRIO CHIVA 

Auditor de Controle Externo 

Cad. 227 Aprovo:  

 

RUBENS DA SILVA MIRANDA 

Controlador Interno 

Cad. 274 

Autenticação: EBBB-ABCD-CACD-URFX no endereço: http://www.tce.ro.gov.br/validardoc.
Documento de 1 pág(s) assinado eletronicamente por Rubens da Silva Miranda e/ou outros em 23/03/2023.



TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDÔNIA
GABINETE DA PRESIDÊNCIA

CERTIDÃO

Unidade: Fundo de Desenvolvimento InsƟtucional do Tribunal de Contas do Estado de Rondônia –
FDI TCE/RO
UG: 02001

Exercício: 2022

Em  conformidade  com  o  disposto  no  inciso  IV  do  arƟgo  9º  c/c  arƟgo  49  da  Lei
Complementar nº 154/96, atesto haver tomado conhecimento das conclusões conƟdas no Relatório e
CerƟficado de Auditoria Interna desta InsƟtuição, que tratam das contas relaƟvas à gestão do Fundo
de Desenvolvimento InsƟtucional do Tribunal de Contas do Estado de Rondônia do exercício de 2022.

Conselheiro Paulo Curi Neto
Presidente

Documento assinado eletronicamente por PAULO CURI NETO, Presidente, em 28/03/2023, às
08:18, conforme horário oficial de Rondônia, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº
8.539, de 8 de outubro de 2015 e do art. 4º da Resolução TCERO nº 165, de 1 de dezembro de
2014.

A autenƟcidade deste documento pode ser conferida no site hƩps://sei.tcero.tc.br/validar,
informando o código verificador 0514794 e o código CRC BF2B0541.

Referência:Processo nº 001116/2023 SEI nº 0514794
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Declaração Conjunta de Responsabilidade pela Exatidão das Informações enviadas

ao TCE/RO

Declaramos, para o s fins legais, consoante o disposto n o artigo 4 º d a Instrução

Normativa nº 035/TCE-RO-2012,  que os documentos e informações integrantes da Prestação de

Contas de Gestão da Unidade Gestora Fundo de Desenvolvimento Institucional do Tribunal de

Contas , referente ao exercício financeiro de 2022, enviados ao Tribunal de Contas do Estado de

Rondônia, via SIGAP, em 28/03/2023, às 11:20, abaixo relacionados, são verdadeiros, e que as

Demonstrações Contábeis levantadas em 31 de dezembro de 2022 comparativas com o exercício

financeiro de 2021, estão de acordo com as práticas contábeis adotadas no Brasil, que

compreendem a Lei Federal nº 4.320/64, Lei Complementar Federal nº 101/00, as Normas

Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Público 3 NBCASP e o Manual de Contabilidade

Aplicado ao Setor Público 3 MCASP, ou a Lei 6.404/76 (no caso das Empresas Públicas, das

Sociedades de Economia Mista da Administração Estadual e suas entidades) e com os arquivos

contábeis e de execução orçamentária e fiscal, enviados via SIGAP 3 Módulo Contábil, ao longo

do exercício de referência.

Estamos cientes de que a apresentação de dados falsos ou a omissão de informações

pode ocasionar a irregularidade e demais responsabilidades previstas em lei e nos atos normativos

do TCE-RO.

Os seguintes documentos e informações foram enviados:

Digitally signed by
CLODOALDO PINHEIRO
FILHO:71204121249
Date: 2023.03.28 11:20:27 -
04:00
Reason: Documento Criado



Documentos e Informações Código do Documento

1. Balanço Orçamentário - Anexo 12 da Lei nº 4.320/64

3B-A9-25-50-FA-73-1A-

77-D2-6E-90-F3-C3-BA-

A2-15-FA-46-03-1E

2. Balanço Financeiro - Anexo 13 da Lei nº 4.320/64

79-86-A7-25-90-11-92-

A8-24-83-3E-6F-59-8E-

43-C5-0C-9C-F7-2E

3. Balanço Patrimonial - Anexo 14 da Lei nº 4.320/64

6F-A8-88-B9-0E-76-91-

1B-FD-2B-BF-C3-23-35-

0C-B0-6A-58-D7-4B

4. Demonstração das Variações Patrimoniais - Anexo 15 da Lei nº 4.320/64

39-F6-CA-18-60-4E-1E-

B5-D2-17-2D-FD-F7-51-

52-4B-9A-50-F7-E2

5. Demonstração dos Fluxos de Caixa - Anexo 18 da Lei nº 4.320/64

5D-1B-4D-85-99-54-1F-

1B-53-DC-15-74-10-AF-

D5-94-CA-A2-AC-97

6. Relatório de Gestão das atividades desenvolvidas no período, no qual deverá ser incluído

exame comparativo em relação aos últimos três exercícios

90-14-96-51-69-22-2D-

5D-49-95-D0-A6-B8-B5-

65-56-FA-E8-49-05



7. Apresentação da qualificação dos responsáveis (Anexo TC-28)

71-43-3D-D5-7B-62-BD-

07-6F-90-93-90-C4-29-20-

65-97-9D-2F-C1

8. Prova de publicação em Diário Oficial da relação nominal dos servidores ativos e inativos ao

final do exercício

27-E2-06-6A-A6-B2-52-

84-68-07-CE-1C-86-1C-

B0-27-27-77-47-50

9. Inventário do Estoque em Almoxarifado (anexo TC-13)

F4-92-7C-A9-15-A1-7F-

41-5C-EB-DD-68-81-77-

5A-07-CA-7B-08-F8

10. Inventário Físico Financeiro dos Bens Móveis (anexo TC-15)

92-64-79-1A-88-33-51-

FC-09-C8-25-65-9E-7E-

93-A8-2B-7A-EF-FF

11. Inventário Físico Financeiro dos Bens Imóveis (anexo TC-16)

6E-B7-61-2C-97-25-61-

5E-7F-C9-B6-2C-C6-4F-

CF-FB-87-F5-E0-F4

12. Demonstrativo das contas componentes do ativo financeiro realizável (anexo TC-22)

DF-27-AF-E9-CD-8D-36-

2F-73-CC-C1-06-1B-24-

96-62-45-E3-A3-AD

13. Demonstrativo sintético das contas componentes do ativo permanente (anexo TC-23)

FD-BB-8F-2E-F1-8E-3E-

DA-B9-A0-FD-EC-F7-41-

E6-36-4F-DB-D0-7C

14. Demonstrativo da conta valores inscritos no ativo permanente (anexo TC-24)

FC-A4-BF-08-55-58-0F-

D9-EA-B2-F6-35-15-E9-

A8-00-7B-1E-3A-A7

15. Relação dos restos a pagar processados 3 Anexo TC-10 A

24-64-8A-9E-53-7D-29-

7D-FF-50-7D-A7-E2-8A-

DA-1E-50-50-F5-B2

16. Relação dos restos a pagar não processados 3 Anexo TC-10 B

F0-01-3F-A6-5F-92-E9-

49-1F-8F-68-32-56-9F-

5C-94-EF-CC-B7-B0

17. Cópia da Lei Orgânica e suas alterações, bem como das principais normas que regem o

órgão

52-54-4C-19-FD-0A-CD-

7D-12-7B-26-3E-94-0A-

1D-AA-6C-9D-7D-4F

18. Demonstrativo analítico da conta bancos. (Anexo TC-02, IN 013/TCER-04)

46-9C-61-29-2E-00-28-

7E-A7-3A-12-18-5F-95-

E0-D7-EE-EE-91-F6

19. Conciliação (Anexo TC-03) e Extratos bancários de todas as contas existentes, em 31

(trinta e um) de dezembro do exercício de competência da prestação de contas

C3-80-8C-05-25-23-D2-

7C-BA-0F-D9-DC-E9-B6-

06-25-84-07-E6-D5

20. Relação de adiantamentos e diárias concedidos (Anexo TC-09, IN 013/TCER-04)

D6-CE-86-0E-A6-6E-AF-

E0-09-5A-63-45-21-60-

4E-18-6A-E0-2B-AB

21. Rol de contratos, licitações, justificativas de dispensa ou inexigibilidade (Anexo TC-06, IN

013/TCER-04)

82-C4-AF-8E-1A-52-DB-

48-E2-23-3D-10-67-D2-

55-6A-70-E2-D4-F9

B4-33-54-B0-79-2F-0B-



22. Relação de empenhos anulados 2B-30-08-89-48-5D-70-

6F-43-BD-69-94-87

23. Relatório e certificado de auditoria, com parecer do dirigente do órgão de Controle Interno,

sobre as contas anuais

2A-01-A1-33-35-0C-1D-

A8-DE-12-6F-DC-2A-20-

58-49-05-8F-A7-F3

24. Pronunciamento expresso e indelegável do gestor, sobre as contas e o parecer de controle

interno, atestando haver tomado conhecimento das conclusões nele contidas

8B-C4-EB-5C-A5-C1-26-

65-A5-49-1A-1C-34-97-

8E-AC-E5-C4-29-EF

Porto Velho, 28 de março de 2023.



Declaração Conjunta de Responsabilidade pela Exatidão das Informações enviadas

ao TCE/RO
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Normativa nº 035/TCE-RO-2012,  que os documentos e informações integrantes da Prestação de
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contábeis e de execução orçamentária e fiscal, enviados via SIGAP 3 Módulo Contábil, ao longo

do exercício de referência.
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